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Публичный отчет Государственного бюджетного профессионального 

образовательного учреждения Республики Саха (Якутия) «Вилюйский профессионально – 

педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского» (далее – Публичный отчет) содержит 

информацию об основных результатах деятельности колледжа за 2023 год. 

 

           Публичный отчет адресован представителям органов законодательной и 

исполнительной власти, обучающимся и 

абитуриентам, родителям, работникам образования, социальным партнёрам, 

представителям средств массовой информации, общественным организациям и другим 

заинтересованным лицам. 

 

           Публичный отчет подготовлен с целью открытого позиционирования итогов 

деятельности Государственного бюджетного профессионального образовательного 

учреждения Республики Саха (Якутия) «Вилюйский профессионально – педагогический 

колледж им. Н.Г. Чернышевского», обеспечения информационной открытости, диалога и 

согласования интересов всех участников образовательного процесса по основным 

направлениям работы колледжа, определения стратегических направлений развития с 

учётом общественной оценки его деятельности. 

 

          Публичный доклад включает фактическую, статистическую, аналитическую 

информацию по состоянию на 10 января 2024 года, основанную на показателях, 

характеризующих состояние и тенденции развития колледжа 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



РАЗДЕЛ 1.  ОБЩИЕ СВЕДЕНИЯ ОБ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Тип, вид, статус учреждения 

Государственное бюджетное профессиональное образовательное учреждение 

Республики Саха (Якутия) «Вилюйский профессионально – педагогический колледж им. 

Н.Г. Чернышевского» (далее – Вилюйский колледж). 

 

Экономические и социальные условия территории нахождения 

Республика Саха (Якутия), Вилюйский район, территориальные условия нахождения: 

 678200, г. Вилюйск, ул. Чиряева, д. 30; 

 Кысыл-Сырский филиал, 678214, п. Кысыл-Сыр, ул. Мичурина, д. 30 

Общежития: Эрчим  678200, г. Вилюйск, ул. Чиряева, д. 30/2; 

           Дабаан  678200, г. Вилюйск, ул. Каландаришвили, д. 21. 

 

Лицензия, государственная аккредитация 

Лицензия №2395 от 26 августа 2020 года, бессрочно. 

Свидетельство о государственной аккредитации: №0968 от 28 декабря 2020 года, 

бессрочно. 

Наличие сайта колледжа 

Официальный сайт колледжа в сети Интернет: https://vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru/  

 
Представительства в социальных сетях: 

 ВКонтакте: https://vk.com/club212000778 

 Telegram: https://t.me/vppc_vil 

Контактная информация 

Юридический адрес: 678200, г. Вилюйск, ул. Чиряева, д. 30 

Телефон: +7 (41132) 42996  

Факс: + 7 (41132) 43680 

E-mail: pk_vilyuisk@gov14.ru 

Структура управления, включая контактную информацию 

В соответствии с Уставом Вилюйского колледжа п.3.1. «Структура органов 

управления учреждением» единоличным исполнительным органом является директор 

(руководитель), коллегиальными органами – Общее собрание работников и обучающихся, 

Педагогический совет, Управляющий совет. В целях учёта мнения обучающихся, 

родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся и 

педагогических работников по вопросам управления и при принятии локальных 

нормативных актов, затрагивающих их права и законные интересы, по инициативе 

обучающихся, родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся 

и педагогических работников создаются студенческие советы и профессиональные союзы 

обучающихся и (или) работников. 

Директор колледжа – Алексеев Иван Иванович 

раб. тел. +7 (41132) 42996, эл. почта: ivan.al79@mail.ru 

Главный бухгалтер – Алексеева Валентина Николаевна, раб.тел. +7 (41132) 42996 

Заместители директора: 

 Тутукарова Александра Николаевна, заместитель директора по учебной 

работе, раб. тел. +7 (41132) 42996. 

 Докторова Лилия Васильевна, заместитель директора по воспитательной 

работе, 

раб. тел. +7 (41132) 42996. 

 Васильева Надежда Владимировна, заместитель директора по научно - 

методической работе, раб. тел. +7 (41132) 42996. 

 

https://vk.com/club212000778
https://t.me/vppc_vil
mailto:ivan.al79@mail.ru


РАЗДЕЛ 2. ЦЕЛЬ И ЗАДАЧИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

Ключевые приоритеты государственной политики в сфере образования до 2025 

года и современные технологии, меняющие мир, формируют новые потребности в 

образовании, а также вопросы взаимосвязи экономики и парадигмы развития нового 

времени.  

Конкретизация стратегических целей развития образования осуществлена в 

целевых показателях Концепции развития системы образования Республики Саха 

(Якутия) до 2030 года «Открытое образование – пространство возможностей» и 

Перспективы развития социально-экономического развития Республики Саха (Якутия) до 

2032 года с целевым показателем до 2050 года: 

1. Обеспечение саморегулируемого обучения на протяжении всей жизни. 

2. Кадровое обеспечение перехода к образованию будущего. 

3. Устойчивое партнерство субъектов образовательной экосистемы. 

4. Обеспечение глобальной конкурентоспособности российского образования, 

вхождение Российской Федерации в число 10 ведущих стран мира по качеству общего 

образования.   

5. Воспитание гармонично развитой и социально ответственной личности на 

основе духовно-нравственных ценностей народов Российской Федерации, исторических и 

национально-культурных традиций. 

В 2022 г. коллектив колледжа работал над содержанием новой программы развития 

на период до 2027 г. с целевым видением до 2030 г. Данная программа прошла успешную 

защитила 22 декабря 2022 года при министерстве образования и науки Республики Саха 

(Якутия).   

Новая модель качества образования является компетентностной характеристикой 

образовательной деятельности обучающихся, оценивающей их способность к 

использованию полученных знаний в организации его жизнедеятельности.  

В целях создания условий и возможностей для самореализации и развития каждого 

человека, обеспечения кадровых потребностей новой высокотехнологичной 

инновационной модели развития экономики, повышения конкурентноспособности 

человеческого капитала Республики Саха(Якутия) в республике определены 

приоритетные цели развития образования:  

1.1. Вхождение республики Саха (Якутия) в число 15 лучших субъектов 

Российской Федерации по качеству образования. 

1.2. Формирование эффективной системы выявления, поддержки и раскрытия 

способностей и талантов детей и молодежи. 

1.3. Создание условий для воспитания гармонично развитой и социально 

ответственной  личности на основе духовно –нравственных ценностей, исторических и 

национально-культурных традиций народов Республики Саха(Якутия), сохранение и 

развитие самобытной многонациональной культуры, языков, многообразия жизненного 

уклада народов РС(Я)  

Миссия колледжа заключается в обеспечении качества подготовки 

высококвалифицированных кадров, нового поколения, способных быстро адаптироваться 

к постоянно меняющимся условиям социума, эффективно решать задачи 

профессиональной деятельности, готовых трудиться в условиях конкуренции 

регионального рынка труда и обладающих гражданскими и нравственными качествами.  

 Инструментами достижения нового качества образования, актуальными для  

ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н. Г. 

Чернышевского» выступают: 

-модернизация материально-технической и учебно-методической базы для 

подготовки специалистов и квалифицированных рабочих кадров в соответствии с 



профессиональными стандартами, стандартами Профессионалы и современными 

технологиями;  

 - модернизация содержания предметных областей и программ среднего 

профессионального и дополнительного образования с привлечением в образовательный 

процесс внешних субъектов (работодателей, социальных партнеров и др.); 

 - государственная итоговая аттестация выпускников колледжа с использованием 

механизма демонстрационного экзамена;  

- развитие волонтерского движения с опорой на формирование проектной, 

экспериментальной и исследовательской компетентности обучающихся;  

- формирование цифровых компетенций у педагогов и обучающихся для 

использования возможностей проектирования индивидуальных учебных планов, сетевых 

форм реализации программ;  

- повышение уровня профессионального мастерства педагогов в формате 

непрерывного образования.  

-обеспечение различными формами наставничества обучающихся, 

осуществляющих образовательную деятельность по образовательным программам 

среднего профессионального образования; 

- организация профессионального обучения по индивидуальному маршруту в 

рамках дополнительного образования путем сетевого взаимодействия.   

-развитие механизмов сетевого взаимодействия профессиональных 

образовательных учреждений, средних общеобразовательных школ и ресурсных центров 

на основе отраслевой специализации; 

 

РАЗДЕЛ 3. КАДРОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА. 

ХАРАКТЕРИСТИКА ПЕДАГОГИЧЕСКОГО КОЛЛЕКТИВА 

В колледже трудится 143 педагогических работников, из них: 

- 119 чел. имеют высшее образование; 

- 39 чел. имеют высшую квалификационную категорию; 

- 26 чел. имеют первую квалификационную категорию; 

- 3 чел. обучаются в аспирантуре. 

В числе преподавателей, имеющих педагогический стаж работы: 

-          до 5 лет – 26%;  

- от 5 до 10 лет — 12%;                    

- от 10 до 15 лет — 10%;                    

- от 15 до 20 лет — 11%;                     

- более 20 лет — 41 %.                           

В Кысыл – Сырском филиале работает 12 педагогических работников, из них: 

- 6 чел. имеют высшее образование;                

- 2 чел. имеют первую квалификационную категорию.               

В 2023 году прошли повышение квалификации 86 и профессиональную 

переподготовку 11 педагогических работников. 

В коллективе колледжа работают педагогические сотрудники, среди них с 

присвоенными званиями: 

- Ученая степень кандидата наук - 2 чел.: 

 Борисова Зоя Николаевна — кандидат педагогических наук; 

 Волчок Татьяна Ивановна — кандидат педагогических наук. 

- «Заслуженный учитель РФ» - Алексеев Евгений Романович; 

- «Почетный работник воспитания и просвещения РФ» - 5 чел.: 

 Алексеев Иван Иванович; 

 Головина Лилия Анатольевна; 

 Семенова Аксиния Максимовна; 

 Новгородова Анастасия Афанасьевна; 



 Гоголев Родион Дмитриевич. 

- «Почетный работник общего образования РФ» - Афанасьев Виталий 

Васильевич; 

- «Почетный работник среднего профессионального образования РФ» - 5 чел.: 

 Волчок Татьяна Ивановна; 

 Мытник Светлана Григорьевна; 

 Иванов Владимир Иванович; 

 Кириллина Валентина Кузьминична; 

 Назарова Валентина Максимовна; 

- «Почетный работник сферы образования Российской Федерации» - 

Местникова Люция Николаевна, Нестерова Римма Васильевна, Тутукарова Александра 

Николаевна; 

- «Почетный работник начального профессионального образования 

Российской Федерации» - 4 чел.: 

 Иванова Валентина Ивановна; 

 Назаров Борис Семенович; 

 Николаева Полина Петровна; 

 Каратаева Фекла Васильевна.  

-           «Почетный работник сферы воспитания детей и молодежи Российской 

Федерации» – Алексеев Петр Мартович; 

-          «Заслуженный работник образования Республики Саха (Якутия)» - Назарова 

Валентина Максимовна, Волчок Татьяна Ивановна, Новгородова Анастасия Николаевна; 

- "Заслуженный работник культуры Республики Саха (Якутия)" - Павлова 

Анна Захаровна; 

- "Заслуженный работник физической культуры и спорта Республики Саха 

(Якутия)" - Абрамова Мария Ивановна, Васильев Григорий Егорович; 

- «Почетный работник автомобильного транспорта Республики Саха 

(Якутия)» - Петров Юрий Дмитриевич, Евсеев Иннокентий Николаевич; 

- «Почетный ветеран системы образования Республики Саха (Якутия)» -  12 

чел.: 

 Абрамова Мария Ивановна; 

 Алексеев Евгений Романович; 

 Павлова Анна Захаровна; 

 Еремисов Евгений Николаевич; 

 Николаева Светлана Павловна; 

 Евдокимова Валентина Филипповна; 

 Евсеев Матвей Дорофеевич; 

 Кириллина Валентина Кузьминична; 

 Нестерова Римма Васильевна; 

 Сивцева Зинаида Гаврииловна; 

 Слепцова Ирина Дидимовна; 

 Самсонова Мария Дмитриевна. 

- «Учитель учителей Республики Саха (Якутия)» -  19 чел.: 

 Абрамова Мария Ивановна; 

 Алексеев Евгений Романович; 

 Мытник Светлана Григорьевна; 

 Борисова Зоя Николаевна; 

 Евдокимова Валентина Филипповна; 

 Кириллина Валентина Кузьминична; 

 Местникова Люция Николаевна; 

 Назарова Валентина Максимовна; 

 Мытник Светлана Григорьевна; 

 Новгородова Анастасия Афанасьевна; 

 Слепцова Ирина Дидимовна; 



 Шамаева Альбина Викторовна; 

 Петрова Августина Дмитриевна; 

 Иванов Владимир Иванович; 

 Павлова Анна Захаровна; 

 Евсеев Матвей Дорофеевич; 

 Народова Варвара Иннокентьевна; 

 Нестерова Римма Васильевна; 

 Семенова Аксинья Семеновна. 

- «Отличник системы образования Республики Саха (Якутия)» -  71 чел. 

-          Нагрудный знак «За верность профессии» - Слепцова Ирина Дидимовна; 

-          Отличник молодежной политики Республики Саха (Якутия) – Мытник 

Светлана Григорьевна, Докторова Лилия Васильевна, Харлампьева Анна Олеговна, 

Соломонов Максим Николаевич; 

-          Отличник культуры Республики Саха (Якутия) – Томский Валерий 

Вячеславович, Евдокимов Егор Егорович; 

-          Отличник физической культуры и спорта Республики Саха (Якутия) – 

Алексеев Петр Мартович, Васильев Григорий Егорович, Иванов Владимир Иванович, 

Евсеев Матвей Дорофеевич. 

-         Нагрудный знак «За вклад в развитие профессионального образования 

Республики Саха (Якутия) – Протопопова Галина Васильевна, Степанова Анна Егоровна, 

Кириллина Валентина Кузьминична, Прокопьева Елизавета Александровна; 

-         Нагрудный знак «Надежда Якутии» - Иванова Светлана Ивановна, Николаева 

Юлия Юрьевна, Варламова Сахаяна Мироновна, Львова Мария Викторовна, Николаев 

Василий Иннокентьевич, Семенов Николай Николаевич; 

РАЗДЕЛ 4.  УСЛОВИЯ ОРГАНИЗАЦИИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО ПРОЦЕССА 

Уровень и направленность реализуемых учебных программ 
В колледже реализуются образовательные программы: 

- среднего профессионального образования: ППССЗ и ППКРС, базовый и 

повышенный уровни подготовки. 

- в Кысыл-Сырском филиале профессиональное обучение; 

Вариативная часть образовательных программ 

Для расширения и углубления подготовки, определяемой содержанием 

обязательной части, получения дополнительных компетенций, умений и знаний, 

необходимых для обеспечения конкурентоспособности выпускника в соответствии с 

запросами регионального рынка труда и возможностями продолжения образования, 

предусмотрено 30% от основного времени, определяемого ФГОС СПО по специальности 

или профессии на вариативную часть. 

 

Материально – техническая база  

ГБПОУ РС (Я) «ВППК им. Н.Г. Чернышевского» 

 

На балансе ГБПОУ РС (Я) «ВППК им. Н.Г. Чернышевского» на балансе находятся 

9 объектов (учебный корпус, столовая, общежитие «Эрчим» и «Дабаан» спортивный зал, 

гараж № 1, гаража № 2, гараж «Арочный», автодром на 5 км. от Вилюйска. 13 единиц 

автомототранспортных средств из них в исправном техническом состоянии 8 единиц.   

С начала 2023 года в связи с коронавирусной инфекции составлен план «о 

соблюдении санитарно – эпидемиологических требований». Проведены обработки 

дезинфицирующими средствами следующих объектов: учебный корпус, общежития 

«Эрчим» и «Дабаан», спортивный зал, музей и учебный корпус Кысыл – Сырского 

филиала. 

Каждый четверг назначен «Чистый четверг» и проводятся всем личным 

(преподавательский) (студенческий) составом влажные уборки всех помещений 



(кабинетов, аудиторий и т.д.) с применением дезинфицирующими средствами, а также с 

инженером охраны труда проверяется лично работоспособность рециркуляторов и 

бактерицидных ламп. 

Для проведения 100 – летию юбилея колледжа проведены косметические и 

ремонтные работы в кабинетах, аудиторий, рекреациях, полигонов и т.д. возобновлены 

стенды колледжа.     

Ежедневно проверяется работоспособность тревожной сигнализации, 

обеспечивающая оперативный вызов вооруженного наряда полиции. Контролируются 

работоспособность системы видеонаблюдения  

Ежеквартально проводятся обучения путем проведения инструктажей, пожарно – 

технического минимуму и оказания первой медицинской помощи, а также проведены 

инструктажи со студентами и работниками колледжа по обеспечению пожарной и 

антитеррористической безопасности совместно службами ОНД и ПР по Вилюйскому 

району ГУ МЧС Р по РС (Я),  и ППСГПС по РС (Я). 

По подготовке к началу учебного года проведены гидропневматические промывки 

системы отопления и водоснабжения, частично проведены косметические ремонты 

побелка, покраска стен и потолков, а также отремонтировано напольные плиты. 

В конце августа по подготовке к началу учебного года приемку производила 

служба РОСПОТРЕБНАДЗОР согласно которого не выявлены нарушения. 

Проводится работа по проектно-сметной документации физкультурного зала  

  

Развитие цифровой образовательной среды колледжа за 2023 г. 

Цель создание условий для внедрения современной и безопасной цифровой 

образовательной среды в колледже, обеспечивающей формирование цифровой 

компетентности работников и студентов, посредством обучения и активному 

использованию информационно-коммуникационной технологии. 

Задачи: 

 Развитие материально-технической базы; 

 Переход на Единую систему программной документации (ЕСПД); 

 Использование при реализации образовательных программ 

современных технологий; 

 Апробация и внедрение информационно-сервисной платформы 

ФГИС «Моя школа», развитие использования АИС «Сетевой город. Образование»; 

 Обновление информационного наполнения и функциональных 

возможностей официального сайта и дополнительных информационных 

программных решений; 

 Обучение работников и обучающихся. 

Рабочий состав отдела информационных технологий на 2022 год: 

1. Никифоров А.Н. – руководитель отдела информационных технологий 

2. Кычкин Тимофей Николаевич — инженер-программист; 

3. Осипов Денис Григорьевич – инженер-техник; 

4. Христофоров Василий Андреевич – системный администратор; 

5. Иванов Юрий Владимирович – лаборант типографии. 

  

Доступность ИКТ – анализ показателей 

Общее количество используемых компьютеров в колледже –  274 шт.  

В колледже функционирует пять полностью укомплектованных компьютерных 

класса, один из которых полностью отвечает требованиям демонстрационных экзаменов. 

Для выездных конкурсов и других образовательных нужд доступен «мобильный класс» 

состоящий из нетбуков, сетевых кабелей и 16 портового коммутатора. 

 319 (а) кабинет (Алексеев А.А.) – 12 компьютеров с интерактивной доской; 

 319 (б) кабинет (Петрова Т.А.) – 14 интерактивная сенсорная панель; 

 318 кабинет (Семенова Е.В.) – 14 компьютеров с проектором; 



 320 кабинет (Алексеев А.В.) – 16 компьютеров с интерактивной доской и с 

документ камерой; 

 324 кабинет (Попова К.Ю.) – 16 компьютеров с интерактивной доской и с 

документ камерой; 

 «мобильный класс» –15 нетбуков.  

 В административной работе образовательной организации задействовано 95 

компьютеров, из них: – 26 ноутбуков, 6 неттопов и 3 сервера. 

Нетбуки, полученные по программе «Цифровая образовательная среда» (ЦОС) 

используются студентами для дистанционного обучения  30 нетбуков. Сенсорные панели 

используются в учебном процессе в кабинете 319б (кабинет информатики) и 316 кабинете 

(полигон для подготовки к демонстрационному экзамену). 

 
Классификация ПК по классам 

 

 
 

 

Периферийные устройства 

Оснащенность периферийным оборудованием: 
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Принтер (в т.ч.МФУ) 51 62 69 73 82 

Копировальный 

аппарат 
3 3 3 3 3 

Ламинатор 3 3 3 3 4 

Плоттер 1 1 1 1 1 

Сканер 3 5 5 5 5 

Проектор 32 37 39 39 40 

Интерактивная доска 11 15 15 15 15 

Документ-камера 4 4 4 4 4 

Сенсорный монитор 4 4 4 4 4 

Сенсорная панель 

(большой) 
 2 2 2 2 

 

 

Ремонт и заправочные работы копировальных аппаратов, проводимые 

техническим отделом ОИТ 

 

 
 

 

Ремонт компьютерных и периферийных устройств за 2023 год 

№ Оборудование Количество 
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(переустановка ОС и ПО) 

2 Ламинатор 0 

3 Принтер 32 

4 Копировальный аппарат 0 

5 
Прошивка чипа на 

картридже 
0 

6 
Прошивка принтера 

 
7 

7 
Улучшение 

характеристики (ПК) 
33 

 

Количество проводимых  ремонтных работ над компьютерными устройствами 

образовательной организации 

 
 

Защита информации и состояние локальной сети 

1. Внедрение Единой Системы Передачи Данных (ЕСПД): В конце 2022 года 

Вилюйский профессионально-педагогический колледж и его филиал в поселке Кысыл-

Сыр перешли на использование единой системы передачи данных (ЕСПД) от ПАО 

«Ростелеком» с контент-фильтром. 

2. Текущее состояние сети: К настоящему моменту (к концу 2023 года) ВППК 

использует ЕСПД со скоростью до 100 Мбит/с, в то время как филиал в Кысыл-Сыре - с 

максимальной скоростью до 50 Мбит/с. Локальная сеть колледжа включает 240 рабочих 

станций с доступом к интернету через контент-фильтр в аудиторных, компьютерных 

классах и в библиотеке. 

3. Инфраструктура управления пользователями: Для управления 

пользователями используются два сервера - Контроллер домена (аутентификация, 

авторизация) и файловый сервер (хранение и обмен файлами). В период 

Демонстрационного экзамена разворачивается локальный сервер для лабораторных работ. 

4. Интеграция объектов в общей локальной сети: Три объекта колледжа - 

общежития «Эрчим», «Дабаан» и Музей учителя - объединены общей локальной сетью 

через беспроводной радиомост, обеспечивающий обмен данными и ресурсами. 

5. Безопасная сеть и ее значение: Создана защищенная сеть в колледже, 

обеспечивающая доступ к беспроводной сети интернет. Это особенно важно для 

проведения Хакатонов и других мероприятий, где участники могут свободно 

использовать интернет для обмена информацией. Также ведется работа по защите сети от 

52 
61 

53 

77 

93 

116 
103 

0

20

40

60

80

100

120

140

2017 
год 

2018 
год 

2019 
год 

2020 
год 

2021 
год 

2022 
год 

2023 
год 

Ремонт 



несанкционированного доступа, для чего были приобретены управляемый свитч и 

маршрутизатор Микротик. 

6. Переход на ЕСПД и изменения в инфраструктуре: Произведены работы по 

переходу на Единую Систему Платежных Документов (ЕСПД), включая изменения IP-

адресов и переустановку доменного сервера. Эти меры направлены на повышение 

эффективности и безопасности работы с ЕСПД в колледже. 

7. Обслуживающие устройства: В системах автоматической обработки 

информации колледжа используются три сервера с различными функциональными 

нагрузками, такими как контроллер домена, файловый сервер и локальный веб-сервер. 

8. Обеспечение стабильной работы серверов. В связи с частыми 

переключениями электроэнергии в г. Вилюйске были закуплены и модернизированы 

системы бесперебойного питания на сервере. Также осуществляется резервное 

копирование. 

 В Декабре 2023 был успешно проведена переаттестация ФИС ГИА 

 Во время юбилея колледжа были сделаны различные футажи для номеров 

сотрудников и студентов колледжа. Ведутся прямые трансляции с выходом в сеть 

интернет демонстрационные экзамены, конкурсы, олимпиады на различные социальные 

сети.  

Осуществляется техническая поддержка при проведении офлайн и онлайн тестирований 

региональных и государственных уровнях (айрен тест, ВПР).  

 

Сайты и социальные сети колледжа. 

Организация имеет три сайта:  

1. Официальный сайт https://vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru; 

2. Не официальный сайт https://vilcollege.ru; 

3. Образовательный портал vpc.vilcollege.ru. 

1 марта 2022 года осуществлено внесение изменений информации и в положении 

об официальном сайте организации. 

Не официальный сайт и образовательный портал находятся в виртуальном 

хостинге ТаймВеб. Абонентская плата за 2023 год составляла 2938 руб в месяц. Общий 

объем данных составляет 34 Гб из предложенных хостингом 35 Гб. 

Структуры сайтов vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru и vicollege.ru соответствуют требованиям 

к сайтам образовательных учреждений в соответствии с пунктом 8 Правил размещения на 

официальном сайте образовательной организации в информационно-

телекоммуникационной сети «интернет» и обновления информации об образовательной 

организации, утвержденных постановлением Правительства Российской Федерации от 10 

июля 2013 г. №582 (Собрание законодательства Российской Федерации, 2013, №29, ст. 

3964). 

В 2023 году сайт vilcollege.ru изменил стиль, добавлены плагины для оптимизации 

процессов и защиты, доработана обратная связь. 

Все основные разделы официального сайта https://vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru 

дублируются на сайт vilcollege.ru. 

Во исполнении приказа Министерства образования и науки Республики Саха 

(Якутия) от 16 ноября 2022 года «О внедрении системы «Госпаблики» в образовательных 

организациях», работу в социальных сетях от организации ведет SMM-менеджер 

специалист, который освещает жизнь колледжа, отвечает за ведение и наполнение 

аккаунтов в ВКонтакте, Telegram и других социальных сетях, не менее 3 публикаций в 

неделю в официальных сообществах организации через систему «Госпаблики».  

Платформа Moodle, широко используемая в качестве резервной системы 

дистанционного обучения. В России дистанционное обучение получило новый импульс с 

переходом на всероссийскую платформу Сферум. 

Платформа Сферум 

Сферум — бесплатная платформа для учителей и учеников, созданная компаниями 

VK и «Ростелеком». Здесь можно проводить онлайн-занятия, совершать видеозвонки, 

https://vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru/
https://vilcollege.ru/
https://vlr-vpk.obr.sakha.gov.ru/


общаться в чатах, делиться документами, составлять расписание уроков и даже вести 

информационный канал школы. 

По поручению Главы Республики Саха (Якутия), во исполнения письма №АБ-

1665/08 от 17 апреля 2023 года Министерства просвещения Российской Федерации, была 

внедрена платформа Сферум с целью улучшения качества образования и оптимизации 

учебного процесса. 

В рамках этого мероприятия были организованы обучающие семинары, и 

произведена регистрация педагогических работников и студентов на платформе. Также 

была администрирование на платформе Сферум, создание групп и чатов для студентов и 

преподавателей, движение студентов, обновлена информация об организации. 

 

Телеграм-бот колледжа. 

В 2023 году отделом информационных технологий разработан телеграм-бота в 

социальном мессенджере Telegram, информационный помощник составлен на языке 

Python. Продукт внедрен в октябре 2022 года, имеет большую популярность среди 

студентов и работников колледжа. 

Телеграм-бот установлен на облачном сервере TimeWeb Cloud, абонентская плата в 

2023 году за месяц составляет 1890 руб. Сервер имеет операционную систему Ubuntu,  

общий объем данных составляет 80 гб. Обслуживание сервера происходит через 

программы Putty и FileZilla. 

За последний год были добавлены новые разделы, такие как «Виртуальные туры», 

«Оформление заявки на учебную справку» и «Запрос справки о стипендии». В настоящее 

время доступна следующая информация: 

 Расписание занятий 

 План недели 

 Расположение кабинетов 

 Список дежурств 

 Кружки и секции 

 Наставничество 

 Работники нашего колледжа 

 Контакты и рабочий график 

 Сайт колледжа 

 Виртуальные туры 

 Заявка на оформление и выдачу учебной справки 

 Форма запроса справки о стипендии 

Ссылка на телеграм-бота: https://t.me/baynet2_bot, а также можно найти по 

названию vilcollege_bot 

Единая государственная информационная система социального обеспечения 

(ЕГИССО) 

Подготовлено автоматизированное рабочее место, для работы с ЕГИССО:  

 Установлены программные обеспечения, такие как КриптоПро CSP 4.0, Crypto 

DE, Yandex-браузер.  

 Организовано защищенное подключение к КПИ/КОНМСЗ 

Основной задачей информационной системы является аккумулирование в одном 

источнике информации о мерах социальной защиты, социальных услугах и иных 

социальных гарантиях, предоставляемых гражданам за счет всех бюджетов бюджетной 

системы Российской Федерации. 

 

АИС Семья и дети 

Проведена установка Автоматизированной информационной системы "Семья и 

дети" на рабочую станцию. Этот процесс включал в себя установку необходимого 

программного обеспечения, создание базы данных и настройку соединения с сервером. 

https://t.me/baynet2_bot


«Семья и дети» предназначена для организации единого учета семей и детей, 

находящихся в социально-опасном положении, автоматизации работ специалистов 

различных ведомств. 

Семинары 

В апреле проведены семинары на тему: Регистрация педагогов и студентов на 

платформе Сферум. 

В мае проведены обучающие семинары для педагогического состава по работе на 

платформе Сферум 

Так же проведены обучающие семинары в октябре и в ноябре на тему: Регистрация 

и работа на платформе Сферум 

Турникет 

Введется работа проходной системы. Каждый учебный год происходит 

регистрация первокурсников и новых работников в базе данных турникета. Регистрация 

проходит с помощью банковскими картами с поддержкой NFC. 

Издательский центр ОИТ 

Оснащенность издательской лаборатории оборудованием 

2021 2022 2023 

Наименование 
оборудования 

количество 
Наименование 
оборудования 

количество 
Наименование 
оборудования 

количество 

МФУ 3в1 HP 

LaserJetPro 400 

MFP 

2 

МФУ 3в1 HP 

LaserJetPro 400 

MFP 

1 

МФУ 3в1 HP 

LaserJetPro 400 

MFP 

2 

МФУ 3в1 HP 

DeskJet GT 

5820 

1 
МФУ 3в1 HP 

DeskJet GT 

5820 

1 
МФУ 3в1 HP 

DeskJet GT 

5820 

1 

Принтер Цв. 
СНПЧ EPSON 

STYLUS 

PHOTO 1410 

1 

Принтер Цв. 
СНПЧ EPSON 

STYLUS 

PHOTO 1410 

1 

Принтер Цв. 
СНПЧ EPSON 

STYLUS 

PHOTO 1410 

1 

Ламинатор А3 2 Ламинатор А3 2 Ламинатор А3 2 

Ризограф 

Duplo DP-

U550 
DUPRINTER 

1 Ризограф 

Duplo DP-

U550 
DUPRINTER 

1 Ризограф 

Duplo DP-

U550 
DUPRINTER 

1 

Брошюратор 

Auto Bookie 
1 

Брошюратор 

Auto Bookie 
1 

Брошюратор 

Auto Bookie 
1 

Электрический 

степлер Rinak 
Nagel 

1 

Электрический 

степлер Rinak 
Nagel 

1 

Электрический 

степлер Rinak 
Nagel 

1 

Резак 

гильотинный 
1 Резак 

гильотинный 
1 Резак 

гильотинный 
1 

- - - - 

МФУ 3в1 HP 

LaserJetPro 435 
MFP 

 (ч/б, 

лазерный) 

1 

МФУ 3в1 HP 

Smart Tank 515 
(цв. снпч) 

(демо экзамен) 

1 

МФУ 3в1 HP 

Smart Tank 515 
(цв. снпч) 

(демо экзамен) 

1 

МФУ 3в1 HP 

Smart Tank 515 
(цв. снпч) 

(демо экзамен) 

2 



МФУ 3в1 HP 
LaserJetPro 438 

MFP А3 (ч/б, 

лазерный) 

(демо экзамен) 

1 

МФУ 3в1 HP 
LaserJetPro 438 

MFP А3 (ч/б, 

лазерный) 

(демо экзамен) 

1 

МФУ 3в1 HP 
LaserJetPro 

438n MFP А3 

(ч/б, лазерный) 

(демо экзамен) 

1 

- - Puntum P2207 1 Puntum P2207 1 

  

Одним из основных видов деятельности издательского центра является полиграфия 

 

Общий объем выполненных работ в образовательном процессе по заявкам от 

отделений и структурных подразделений 
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Работы по информатизации колледжа за 2023 год 

Процесс организации условий для использования информационных ресурсов и 

информационных систем в отчетном году требовало приемочных испытаний системы 

защиты информации и аттестации соответствия 

№ Название 

СЗИ/Информац

ионная система 

персональных 

данных 

Вид 

документа 

Дата выдачи Срок 

действия 

Проводимы

е работы 

Исполнитель 

1 Система защиты 
информации 

Государственно

й 
информационно

й системы 

«Централизован

ная облачная 
система 

финансово-

хозяйственной 
деятельности 

государственны

х учреждений 
Республики 

Саха (Якутия)» 

СЗИ ГИС «ЦОС 

ФХД» 

Протокол 
приемочных 

испытаний 

№П-334 

13 октября 
2023 года 

- Закупка, 
установка 

ПО СЗИ, 

настройка, 
Приемочны

е испытания 

ГБУ 
«Республиканс

кий центр 

инфокоммуник
ационных 

технологий» 

(ГБУ «РЦИТ») 

2 Система защиты 

информации 

пользовательско
го сегмента 

Государственно

й 

информационно
й системы 

«Автоматизиров

анная система 
по организации 

исполнения 

Протокол 

приемочных 

испытаний 
№П-97 

21 апреля 

2023 года 

- Закупка, 

установка 

ПО СЗИ, 
настройка, 

Приемочны

е испытания 

ГБУ 

«Республиканс

кий центр 
инфокоммуник

ационных 

технологий» 

(ГБУ «РЦИТ») 

0

500

1000

1500

2000

2500

3000

3500

4000

4500

5000

книги, методичка, газета журналы, дневники, карточка 
читателя, ведомость 

другое, тесты, формуляры, 
булкеты и т.п. 

Многотиражная продукция 

2019

2020

2021

2022

2023



государственног
о бюджета 

«Бюджет КС» и 

ее подсистемы» 

3 «Федеральная 
информационна

я система 

обеспечения 

проведения 
государственной 

итоговой 

аттестации 
обучающихся, 

освоивших 

основные 
образовательны

е программы 

основного 

общего и 
среднего общего 

образования, и 

приема граждан 
в 

образовательны

е организации 
для получения 

среднего 

профессиональн

ого и высшего 
образования 

(ФИС ФРДО, 

ФИС ГИА и 
Приема) 

Аттестат 
соответствия 

требованиям 

по защите 

информации 
№Л024-00107-

00/00581674.00

181.2023 

5 декабря 
2023 года 

На весь 
срок 

эксплуатац

ии 

информац
ионной 

системы 

Закупка, 
установка 

ПО СЗИ, 

настройка 

Центр защиты 
информации 

«Север» 

 

Информационные системы и информационно-коммуникационная система, 

внедренные за отчетный период 

№ Название Предназначение Пользователи Проведенн

ые работы 

Дата 

внедрения 

в ОО 

1 Автоматизиров

анная 

информационна
я система 

"Семья и дети" 

Для организации единого 

учета семей и детей, 

находящихся в социально-
опасном положении, 

автоматизации работ 

специалистов различных 
ведомств, занимающихся 

реабилитацией 

несовершеннолетних и 
членов их семей, 

находящихся в социально 

опасном положении и 

оказавшихся в трудной 
жизненной ситуации, а 

также профилактикой 

безнадзорности и 
правонарушений детей и 

подростков 

Социальный 

педагог 

Закупка 

системы 

защиты 
VipNEt 

Client, 

установка, 
настройка, 

обучение 

7 ноября 

2023 года 



2 Единая 
государственна

я 

информационна

я система 
социального 

обеспечения 

(ЕГИССО) 

Аккумулирование в одном 
источнике информации о 

мерах социальной защиты 

(поддержки), социальных 

услугах и иных 
социальных гарантиях, 

предоставляемых 

гражданам за счет всех 
бюджетов бюджетной 

системы РФ 

Бухгалтерия Регистрация 
пользовател

я через 

Госуслуги 

30 ноября 

2023 года 

3 Информационн

о-
коммуникацион

ная 

образовательна
я платформа 

«Сферум» 

Помощь в обучении Педагогически

й состав и 
обучающиеся 

Ввод 

данных 
организации

, 

регистрация 
пользовател

ей, 

настройка 

системы, 
проведены 

обучающие 

семинары 
(апрель, 

май, 

октябрь, 
ноябрь) 

25 апреля 

2023 

 

Документооборот и информационная коммуникация структурных подразделений 

организации 

Единая система электронного документооборота (ЕСЭД) функционирует в колледже 

с 15 февраля 2022 года в системе зарегистрированы заведующие отделений и 

руководители структурных подразделений. 

Оператором ЕСЭД является ГБУ РС(Я) "Республиканский центр 

инфокоммуникационных технологий" Уполномоченный орган по организации работы в 

ЕСЭД - Министерство инноваций, цифрового развития и инфокоммуникационных 

технологий РС(Я) 

В 2023 году подана заявка на подключение к информационно-коммуникационной 

платформе АРМ ГС где планируется так же зарегистрировать заведующих отделений и 

руководители структурных подразделений. Уполномоченный орган по АРМ ГС 

Министерство инноваций, цифрового развития и инфокоммуникационных технологий 

РС(Я). 

 В отчетном году  для усиления безопасности, официальная электронная почта 

организации, была переведена на домене gov14.ru. 

АИС «Сетевой город. Образование» Модуль ПОО  

В отчетном году отделом ИТ обновлены данные: основная информация, коды и 

реквизиты, корпуса и аудитории. Сгенерированы аккаунты для заведующих отделений и 

кураторам групп. 

Отделом кадрового обеспечения обновлены данные сотрудников организации. 

Отделом учебной части введены и утверждены образовательные программы  

Веб приложения и сайты 

№ Интернет-ресурс Проведенные работы в 2023  

1 Сайты колледжа vilcollege.ru 

и sakha.gov.ru 

Изменение, обновление 

основных разделов по новым 

правилам 

 

2 Телегрм бот vilcollege_bot добавлено три новых раздела  



Виртуальный тур, заявка на 

оформление и выдачи учебной 

справки, форма запроса 

справки о стипендии 

3 Moodle 

Резервная образовательная 

система по дистанционному 

обучению 

обновлен до версии 3.8.9 ввод 

данных по педагогическому 

составу 

 

 

Раздел 5. Особенности образовательного процесса 
 

Формы обучения, специальности, профессии 
Форма обучения: очная и заочная  

Перечень реализуемых в колледже профессий и специальностей СПО: 

УГПС 44.00.00 Образование и науки  

44.02.01 Дошкольное образование 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования 

44.02.04 Специальное дошкольное образование 

44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании 

 УГПС 49.00.00 Физическая культура и спорт 

49.02.01 Физическая культура 

49.02.02 Адаптивная физическая культура 

УГПС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника 
09.02.07 Информационные системы и программирование 

УГПС 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта, программы 

подготовки специалистов среднего звена 
23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем агрегатов 

автомобилей 

УГПС 23.00.00 Техника и технологии наземного транспорта, программа 

подготовки квалифицированных рабочих, служащих 
23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

УГПС 08.00.00 Техника и технологии строительства, программа подготовки 

квалифицированных рабочих, служащих 

08.01.31 Электромонтажник электрических сетей и электрооборудования 

 

Филиал "Кысыл-Сыр" ГБПОУ РС (Я) "Вилюйский профессионально-

педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского» реализует обучения по 

образовательным программам профессионального обучения за счет бюджетных 

ассигнований государственного бюджета Республики Саха (Якутия) на 2023/2024 

учебный год. 

Код Наименование ПО Количество 

мест 

15643 Оператор котельной 6 

16085 Оператор товарный 6 

16801 Оператор технологических установок 6 

15824 Оператор по добыче нефти и газа 6 

15594 Оператор заправочных станций 6 



15553 Оператор газораспределительной станции 6 

18505 Слесарь по обслуживанию тепловых сетей 6 

18559 Слесарь-ремонтник 6 

18531 Слесарь по ремонту оборудования котельных 6 

19238 Трубопроводчик линейный 6 

18531 Слесарь по ремонту оборудования котельной 6 

18554 Слесарь по эксплуатации и ремонту газового оборудования 8 

 Всего 72 

 

Контингент обучающихся на 01 января 2024 года 

Всего студентов:   839 студентов,   из них  на очном обучении -699, на заочном -140 

и ПО-72 

За счёт средств бюджета РС(Я) (бюджет): 648 человек. 

На договорной основе (внебюджет) – 51 человек на очном обучении и 140 человек 

на заочном обучении. 

По профессиям и специальностям среднего профессионального образования (далее 

- СПО): 

Специальность 44.02.01 Дошкольное образование: 145 (125 бюджет, 20 внебюджет, 

92 заочников) 

Специальность 44.02.02 Преподавание в начальных классах: 114 (114 бюджет, 0 

внебюджет) 

Специальность 44.02.03 Педагогика дополнительного образования: 60 (59 бюджет, 

1 внебюджет) 

Специальность 44.02.04 Специальное дошкольное образование: 39 (39 бюджет, 0 

внебюджет) 

Специальность 44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании: 37 ( 

37 бюджет, 0 внебюджет)  

Специальность 49.02.02 Адаптивная физическая культура: 75 (60 бюджет, 15 

внебюджет) 

Специальность 49.02.01 Физическая культура: 12 ( 9 бюджет, 3 внебюджет, 48 - 

заочников 

Специальность 09.02.07 Информационные системы и программирование: 66 (57 

бюджет, 9 внебюджет) 

Специальность 23.02.07 Техническое обслуживание и ремонт двигателей, систем 

агрегатов автомобилей: 21 ( 21 бюджет, 0 внебюджет) 

Профессия 23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей: 66 (65 

бюджет, 1 внебюджет) 

Профессия 08.01.31 Электромонтажник электрических сетей и 

электрооборудования: 64 (62 бюджет, 2 внебюджет) 

На Кысыл-Сырском филиале – бюджет 72 слушателя  

Система мониторинга, оценки качества обучения 
Согласно статье 2 Федерального закона от 29 декабря 2012 г. № 273 ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации» качество образования - комплексная 

характеристика образовательной деятельности и подготовки обучающегося, выражающая 

степень их соответствия с федеральным государственным образовательным стандартам 

(далее - ФГОС), образовательным стандартам, федеральным государственным 

требованиям, потребностям физического или юридического лица, в интересах которого 

осуществляется образовательная деятельность, в том числе степень достижения 

планируемых результатов образовательной программы. В колледже действует локальный 



акт Положение «О внутренней системе оценки качества образования» (далее - ВСОКО). 

ВСОКО представляет собой совокупность оценочных процедур, обеспечивающих 

оценку качества образовательной деятельности, результатов и условий. 

Качество образования в колледже базируется на принципах объективности, 

достоверности, открытости, полноты информации, надежности, оптимальности и 

реалистичности. Целью ВСОКО является получение объективной и достоверной 

информации о качестве образовательной деятельности, принятие своевременных 

управленческих решений, прогнозирование развития и степени соответствия результатов 

запросам участников образовательного процесса. 

Задачами ВСОКО являются: 

- установление соответствия внутренней и внешней оценки качества 

образовательной деятельности, установление оптимальных показателей; 

- планирование оценочных мероприятий и инструментов с учетом 

возможностей колледжа, онлайн-сервисов, показателей независимых процедур и 

международных исследований; 

определение системы мер, направленных на устранение недостатков, принятие 

обоснованных управленческих решений. 

ВСОКО - это система для руководства и управления организацией применительно 

к установленным государственным стандартам качества. 

Стандартом качества в системе СПО выступают ФГОС. Составляющие и 

особенности ФГОС СПО третьего поколения - это совокупность требований к: 

- результатам освоения программ подготовки специалистов среднего звена 

(далее - ППССЗ) и программы подготовки квалифицированных рабочих и служащих 

(далее - ППКРС) - знания, умения, компетенции (общие, профессиональные); 

- структуре ППССЗ и ППКРС - учебные дисциплины и профессиональные 

модули; 

- условиям реализации ППССЗ и ППКРС: реализации учебной и 

производственной практик, кадровое обеспечение учебного процесса, учебно-

методическое и информационное обеспечение, финансовое обеспечение, материально-

техническое обеспечение; 

- оценка качества освоения образовательных программ соответствующего 

уровня. 

Особенности ФГОС СПО четвертого поколения по ТОП-50: 

- виды деятельности и профессиональные компетенции разработаны с учетом 

требования международных и профессиональных стандартов и передовых технологий; 

- изменена номенклатура и ориентация общих компетенций; 

- повышена академическая свобода образовательных организаций в части 

формирования структуры и содержания образования; 

- определены сроки обучения на основе рекомендаций заказчиков рабочих 

кадров. 

Система обеспечения качества профессионального образования - это механизмы и 

процедуры, с помощью которых гарантируется достоверность и надежность 

приобретенных знаний, умений, навыков и видов компетенций. 

Основными функциями ВСОКО в колледже являются: 

1.   Ориентация на результат; 

2. Разработка новой учебно-программной документации; 

3. Реализация модульного подхода в обучении; 

4. Обеспечение практикоориентированности ППССЗ и ППКРС; 

5. Обеспечение внеаудиторной самостоятельной работы; 

6. Реализация современных образовательных технологий; 

7. Изменение системы контроля и оценки результатов обучения в СПО 

проведение промежуточной аттестации в формате демонстрационного экзамена; 

8. Совершенствование материально-технической базы; 

9. Обеспечение необходимого кадрового потенциала; 



10. Обеспечение взаимодействия с работодателями; 

11. Обязательная ежегодная корректировка ППССЗ и ППКРС. 

Мониторинг качества образования - совокупность непрерывных, контролирующих 

действий, позволяющих наблюдать и корректировать по мере необходимости 

продвижение обучающегося от незнания к знанию. Целью мониторинга является создание 

оснований для обобщения и анализа полученной информации о состоянии сферы 

образования и основных показателях ее функционирования, для принятия обоснованных 

управленческих решений по достижению качественного образования. 

Мониторинг качества образования включает: 

- установление стандарта (определение стандартов, измеряемых величин, по 

которому можно исследовать достижение стандартов); 

- сбор данных и оценка результатов; 

- действия по принятым оценкам результатов в соответствии со стандартами; 

- валидность критериев. 

В качестве основного инструмента мониторинга выступает рейтинговая оценка 

образовательной деятельности, формируемая Институтом развития профессионального 

образования (далее - ИРПО) и Министерства образования и науки РС(Я), а также 

независимыми критериями оценки отдела СПО. 

 

Форма и содержание вступительных испытаний 
Для поступления на обучение по специальностям 49.02.01 Физическая культура и 

49.02.02 Адаптивная физическая культура абитуриенты - выпускники 9-х и 11-х классов 

проходят вступительные творческие испытания ГТО, собеседование 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования по реализуемым областям-творческие испытания. сдают 

экзамен в форме просмотра. 

Для поступления на обучение по другим специальностям и профессиям испытаний 

не предусмотрено 

Итоги приемной компании 2023 года 

Состав приемной комиссии: 

Председатель: Алексеев Иван Иванович 

Зам. председателя и ответственный секретарь: Семенова Уйгулаана Иннокентьевна 

Ответственный секретарь: Гаврильева Нина Гаврильевна 

Ответственный секретарь: Протопопова Варвара Владимировна 

Технический секретарь: Христофоров Василий Андреевич    

Прием документов был осуществлен с 18 июня по 15 августа 2023 г.  

На основании Приказа Министерства образования и науки Республики Саха (Якутия) от 

№ ПМ-2/173 от 20 июня 2023 года «об установлении профессиональным образовательным 

организациям контрольных цифр приема для обучения по образовательным программам 

среднего профессионального образования за счет бюджетных ассигнований 

государственного бюджета Республики Саха (Якутия) на 2023 – 2024 учебный год» 

количество бюджетных мест для приема 245:  

 



 

  

№ Специальность/Профессия  Обучение за счет бюджетных 

ассигнований 
Обучение по 

договорам об 

оказании платных 

образовательных 

услуг 

Подано 

заявлений 

План Принято План Принято 

 Всего 1182 237 237 60 8 

1 44.02.01 Дошкольное образование 

(на базе 9 класса) 

188 35 35 2 2 

44.02.01 Дошкольное образование 
(на базе 11 класса) 

121 15 15 0 0 

2 44.02.02 Преподавание в 

начальных классах 

132 50 50 0 0 

3 44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования 
(на базе 9 класса) 

145 10 10 0 0 

44.02.03 Педагогика 

дополнительного образования (на 

базе 11 класса) 

119 10 10 0 0 

4 44.02.04 Специальное дошкольное 

образование 

125 15 15 0 0 

5 44.02.05 Коррекционная педагогика 

в начальном образовании 

128 15 15 0 0 

6 49.02.02 Адаптивная физическая 

культура (на базе 9 класса) 

39 15 15 2 2 

7 49.02.01 Физическая культура 

(на базе 11 класса) 

38 10 10 2 2 

8 09.02.07 Информационные системы 

и программирование 
(на базе 9 класса)  

46 

20 

20 0 0 

9 08.01.31 Электромонтажник 

электрических сетей и 

электрооборудования 
(на базе 9 класса) 

43 

25 

22 1 1 

10 23.01.17 Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей 
(на базе 9 класса) 

58 25 20 2 2 



Показатель поступления заявлений по специальностям на 2023-2024  учебный год 

 

Показатель подачи заявлений по улусам 

 

Северная группа улусов – 192 

Центральная группа улусов – 282 

Вилюйская группа улусов – 708 

 

Конкурс на одно место по заявлениям на базе основного общего образования 

составляет: 

 

44.02.01 Дошкольное образование 5,3 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования 14,5 

49.02.02 Адаптивная физическая культура 3,9 

08.01.31 Электромонтажник электрических сетей и 

электрооборудования 
1,72 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 2,32 

 

Конкурс на одно место по заявлениям на базе среднего общего образования 

составляет: 

 

44.02.01 Дошкольное образование     8,0 

44.02.02 Преподавание в начальных классах 2,64 
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44.02.03 Педагогика дополнительного образования 11,9 

44.02.04 Специальное дошкольное образование 8,33 

44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании  8,53 

49.02.02 Адаптивная физическая культура 3,8 

09.02.07 Информационные системы и программирование 2,3 

 

По итогам приемной кампании поступило 1182 заявление из разных улусов, 

зачислены 245 студентов на бюджетное место, на внебюджетные места зачислены 8.  

По 6 специальностям проводились вступительные испытания в смешанной форме с 

применением дистанционных технологий в режиме реального времени, просмотра видео, 

презентации с идентификацией личности поступающих.  

15 августа конкурс на бюджетные места на базе основного общего образования был 

завершен и дополнительный набор не объявлялся. Конкурс на бюджетные места на базе 

среднего общего образования так же был завершен, но по истечении сроков 

предоставления оригиналов документа об образовании, т.е. до 19 августа, был объявлен 

дополнительный набор по 4 специальностям. Так же в период первой недели обучения 

несколько студентов изъявили желание обучаться в других ОУ, находящихся в г. Якутске, 

куда были зачислены после основного конкурса в течении данного периода. Таким 

образом, в период дополнительного набора принято 32 студена на бюджетные места по 4 

специальностям. Дополнительный набор закрыт 17 октября 2023 г.  

По контрольным цифрам приема на базе основного общего образования 

востребованы такие специальности как:  

44.02.01 Дошкольное образование 

23.01.17 Мастер по ремонту и обслуживанию автомобилей 

На базе среднего общего образования: 

Контрольные цифры приема за счет средств федерального бюджета выполнены на 

100%. 

 

РАЗДЕЛ 6. РЕЗУЛЬТАТЫ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ, КАЧЕСТВО ОБРАЗОВАНИЯ 

ГИА проводится в соответствии с Порядком проведения государственной итоговой 

аттестации по образовательным программам среднего профессионального образования, 

утвержденным приказом Министерства просвещения Российской Федерации от 8 ноября 

2021 г. № 800 (далее – Порядок). 

К государственной итоговой аттестации в 2022-2023 учебном году было 

допущено 156  студента, в том числе по специальностям и профессиям:  

44.02.01 Дошкольное образование –38 человек (23 человека – очная форма 

обучения,  15 человек - заочная).  

44.02.02 Преподавание в начальных классах - 26 человек. 

44.02.03 Педагогика дополнительного образования -16 человек. 

44.02.04 Специальное дошкольное образование – 10 человек 

44.02.05 Коррекционная педагогика в начальном образовании - 11 человек;  

49.02.01 Физическая культура  - 8  человек на заочном.  

49.02.02 Адаптивная физическая культура - 16 человек. 

09.02.07 Информационные системы и программирование -14 человек. 

08.01.31 Электромонтажник электрических сетей и электрооборудования -17 

https://docs.cntd.ru/document/727382831
https://docs.cntd.ru/document/727382831


человек 

 

Государственная итоговая аттестация в форме защиты ВКР проходила в 

соответствии с утвержденным Положением по 8 программам СПО. По ППССЗ-8 

программам  и ДЭ сдали по 5 компетенциям.  

Председателями ГИА работали: 

1. Семенова Наталья Михайловна, начальник МКУ «Вилюйское улусное 

управление образованием, к.п.н. – председатель по специальности 44.02.02 

«Преподавание в начальных классах». 

2. Гаврильева Матрена Герасимовна, заведующая МДОУ ЦРР «Аленушка» - 

председатель по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование». 

3. Корякина Наталья Васильевна, заведующая МБДОУ ЦРР «Чуораанчык» -

председатель по специальности 44.02.01 «Дошкольное образование», на заочном 

отделении. 

4. Дорофеева Саргылана Владимировна, заместитель директора ДБУ ДО 

«ЦНТТУ» - председатель по специальности «Педагогика дополнительного образования». 

5. Кононова Мария Васильевна, заведующая МБДОУ компенсирующего вида 

«Кустук» - председатель по специальности 44.02.04 «Специальное дошкольное 

образование». 

6. Иванова Фекла Викторовна, гл. специалист, руководитель ТПМПК, Центр 

диагностики и консультирования МКУ «Вилюйское УУО»; - председатель по 

специальности 44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании».  

7.  Кривошапкин Игорь Платонович, директор МБОУ «ВНОШ№1» -

председатель по специальности 49.02.02 «Адаптивная физическая культура», 49.02.01 

«Физическая культура». 

8. Куланова  Мария Артемьевна, заместитель директора по НМР ВСОШ№3 -

председатель по специальности 09.02.07 Информационные системы и программирование. 
 

Итоги сдачи  ВКР  по учебным группам (очное обучение) 

№ Специаль

ность 

Груп

па 

Всего 

выпуск 

ников 

Оценка за ВКР Усп 

в % 

Кач 

в % 

Диплом 

с 

отличием 

5 4 3 2 

1 ДО 322 10 4 6 - - 100 100 3 

2 ДО 421 13 4 8 1 - 100 92,3 1 

3 ПВНК 311 14 4 10 - - 100 100 1 

4 ПВНК 312 12 5 5 2 - 100 83,3 2 

5 ПДО 372 6 4 2 - - 100 100 1 

6 ПДО 471 10 7 3 - - 100 100 0 

7 СДО 381 10 7 3 - - 1000 100 1 

8 КПНО 382 11 7 4 - - 100 100 2 

9 АФК 352 16 13 1 2 - 100 87,5 4 

10 ИСиП 461 14 7 4 3 - 100 78,5 2 

11 ЭМ 331        2 

 Всего 10гр. 116 62 46 8  100 93,1 19 

 

Итоги сдачи  ВКР  по учебным группам (заочное обучение) 

№ Специальность Всего 

выпуск 

ников 

Оценка за ВКР Усп 

в % 

Кач 

в % 

Диплом 

с 

отличием 

5 4 3 2 

1 ДО 15 6 5 4  100 73,3 4 



2 ФК 8 2 4 2  100 75 2 

 Всего 23 8 9 6  100 73,9 6 

 

Итоги сдачи  ВКР  по колледжу 

№ Специальность Всего 

выпуск 

ников 

Оценка за ВКР Усп 

в % 

Кач 

в % 

Диплом 

с 

отличием 

5 4 3 2 

1 Очное 116 62 46 8  100 93,1 19 

2 Заочное 23 8 9 6  100 73,9 6 

 Всего 139 70 55 14  100 89,9 25 

 

Результативность защиты выпускных квалификационных работ при 

государственной итоговой аттестации в динамике за последние пять лет представлена в 

таблицах:  

 

Динамика успеваемости и качества сдачи  государственной итоговой аттестации за 

последние пять лет 

 

 
 

Дипломы с отличием получили 25 выпускников, что составляет 14,2% от общего 

числа выданных дипломов. Результаты подготовки специалистов, с динамикой за 

последние пять года, представлены в таблицах: 

Сведения о выпускниках с дипломом с отличием за 5 лет 

Специальности 2019 2020 2021 2022 2023 

Преподавание в начальных классах 2 6 7 3 3 

Дошкольное образование 3 10 4 9 4 

Коррекционная педагогика в 

начальном образовании 

1 6 1 2 2 

Специальное дошкольное 

образование 

 1 2 1 1 

Физическая культура  1 0 1 - 

Адаптивная физическая культура  1 0 0 4 

Прикладная информатика (по 

отраслям) 

 3 - 3 2 

Педагогика дополнительного 1 1 2 4 1 

100 100 100 100 100 
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образования 

Мастер по ремонту и обслуживанию 

автомобилей 

   3 - 

Электромонтажник электрических 

сетей и электрооборудования 

  1 - 2 

ВСЕГО ПО ОУ 7 29 17 26 25 

 

 

По экспертной оценке, председателей ГЭК, тематика выпускных 

квалификационных работ отвечает современным актуальным направлениям 

педагогических и психологических исследований и отражает специфику 

профессиональной подготовки студентов. 

В дальнейшем, комиссия считает необходимым обратить внимание на: 

-  усиление содержания работ исследованиями региональных авторов;  

- увеличение количества выпускных квалификационных работ по заказу 

социальных партнеров.  

- на введение и использование компьютерной программы «Антиплагиат» в целях 

развития самостоятельности студентов, защиты авторских находок 

Демонстрационный экзамен 

Демонстрационный экзамен – это процедура аттестации обучающихся колледжей 

и техникумов, определяющая уровень владения профессиональными навыками и 

умениями. Проводится по итогам обучения либо при промежуточной аттестации. 

Участники демонстрационного экзамена – это выпускники и обучающиеся 

образовательных организаций, реализующих образовательные программы среднего 

профессионального образования, допущенные по решению образовательной организации 

до государственной итоговой аттестации (далее – ГИА) в форме демонстрационного 

экзамена. 

В 2022-2023 учебном году были пролонгированы аккредитационные свидетельства 

Центров проведения демонстрационного экзамена (далее - ЦПДЭ) на базе колледжа по 

компетенциям “Преподавание в младших классах” (профильный уровень), «Веб-

технологии» (профильный уровень), «Электромонтаж»(профильный уровень) и впервые 

сдавали компетенцию «Дошкольное образование» (базовый уровень). 

ДЭ направлен на определение уровня освоения выпускником материала, 

предусмотренного образовательной программой, и степени сформированности 

профессиональных умений и навыков путём проведения независимой экспертной оценки 

выполненных выпускником практических заданий в условиях реальных или 

смоделированных производственных процессов. 

Демонстрационные экзамены прошли на базе ЦПДЭ в колледже с 15 мая по 30 

июня 2023г. по двум уровням: базовому и профильному. 

Итоги демонстрационных экзаменов по компетенциям 

№ Компетенции 

ДЭ 

Группа Всего 

сдавал

Успевае

мость 

Качеств

о 

Макс. 

балл 

Мин. 

балл 

Сред. 

балл 

7 

29 

17 

26 25 
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и 

1 Преподавание в 
младших 

классах 

(профильный 
уровень) 

382 КПНО 11 100 100 56 38,9 45,5 

311 ОПУНК 14 100 100 56 49,2 52,2 

312 ОПУНК 12 100 100 56 47,5 52,2 

2 Дошкольное 

образование 

(базовый 
уровень) 

322 

ДО 

10 100 100 95 75 81,9 

421 
ДО 

13 100 100 100 55 79,9 

3 Веб-технологии 

(профильный 

уровень) 

461  

ИСиП 

14 100 64,3 42,6 10,3 22,9 

4 Электромонтаж 

(профильный 

уровень) 

331  

ЭМ 

17 100 88,3 33,7 14,3 25,2 

 

Всего из 91 студентов сдававших ДЭ 2 студента дошкольного отделения 

справились с экзаменом на 100 баллов. Эта Доржиева Салина Александровна и Иванова 

Ева Евсеевна, наставники Иванова Анна Валериевна и  Максимова Марина Алексеевна.  
 

Доржиева Салина Александровна  

Родилась и выросла в село Цаган-Челутай Могойтуйский район 

Читинская область  

Закончила МБДОУ Екюндюнская ООШ  

Учусь в Вилюйском профессионально-педагогическом 

колледже, Дошкольное отделение 44.02.01. 

Мои наставники Иванова Анна Валерьевна, Народова Варвара 

Иннокентьевна  

После окончания колледжа планирую работать в МБДОУ 

Екюндюнский - детский сад «Кэнчээри».  Всегда говорю себе - 

ты добьешься всего, чего захочешь 

 

 

ФИО: Иванова Ева Евсеевна 

Родом из Нюрбинского улуса, г. Нюрба. 

Закончила школу: МБОУ «Убоянская СОШ» 

Заканчиваю обучение в Вилюйском профессионально-

педагогическом колледже, Дошкольное отделение 44.02.01. 

Наставники: Максимова Марина Алексеевна, Борисова Зоя 

Николаевна 

Планирую работать в МБОУ «Харбалахская средняя 

общеобразовательная школа имени Н.Г. Золотарева–Якутского»     

МР «Верхневилюйский улус (район)», Республики Саха (Якутия).  

Всегда придерживаюсь слов Стива Джобса «Сделай шаг, и дорога 

появится сама собой».  

 

В 2022 – 2023 учебном году преподаватели общеобразовательных дисциплин 

работали по плану, утверждённому на заседании УМС от 30 августа 2022 года. Члены 

ФПП работали над темой «Внедрение федерального пакета методических разработок для 

обновления практики подготовки по общеобразовательным дисциплинам с учетом 



профессиональной направленности программ среднего профессионального образования, 

реализуемых на базе основного общего образования», которая содержательно связана с 

научно-методической темой колледжа. Исходя из темы, на текущий год была поставлена 

следующая цель: повышение качества преподавания общеобразовательных учебных 

предметов с учетом стратегических направлений (вызовов) развития системы среднего 

профессионального образования и совершенствование учебного процесса организаций, 

реализующих указанные программы. Всего в этом проекте у нас работает 22 

преподавателя. 

        Задачи:  

1. Совершенствование подготовки по общеобразовательным дисциплинам с учетом 

профессиональной направленности программ среднего профессионального образования.  

2. Создание условий для развития интересов и способностей студентов в их учебной 

деятельности с целью повышения качества знаний.  

3. Повышение качества проведения учебных занятий на основе внедрения в 

практику новых педагогических технологий, совершенствование педагогического 

мастерства.  

Основные формы методической работы:  

• педагогические советы  

• заседания учебно-методического совета 

•открытые уроки с целью повышения квалификации и развития профессиональных 

навыков  

• взаимопосещение и анализ учебных занятий с профессионально-ориентированным 

содержанием 

 • индивидуальные беседы по проведению учебных занятий.  

• работа с молодыми специалистами  

Все педагоги имеют высшее профессиональное образование, педагогическое 

образование дополнительно получает один педагог.  

Реализация целей и задач осуществлялась согласно требованиям государственных 

программ, велась на основе нормативно-правовых и распорядительных документов 

федерального уровня.  2 раза на УМС колледжа обсуждали «Комплекты разработанных 

рабочих методических материалов по итогам самостоятельной работы – сценарий 

учебных занятий с профессионально-ориентированным содержанием».  Все 

преподаватели к началу учебного года разработали свои рабочие программы 

общеобразовательных дисциплин с учетом федерального перечня учебников, допущенных 

и рекомендованных Министерством образования РФ к использованию в образовательном 

процессе и предложенным комплектам методических материалов.  

На заседании заслушивался положительный опыт работы таких учителей, как  

Андреева М.Д. по географии, Степановой А.И. по математике и Тутукаровой А.Н. по 



биологии. Все преподаватели посещали консультационные семинары, конференции, 

вебинары.   

В результате преподаватели Прокопьева В.С. и Тутукарова А.Н. приняли участие в 

конкурсе «Лучшая модель профессионально-ориентированного содержания дисциплин 

общеобразовательного блока с учетом профессиональной направленности ОП СПО» по 

теме «Методы возрастной анатомии и физиологии». 

      На общем собрании с заведующими отделений, обсудили тематику индивидуального 

проекта по специальностям и профессиям, и оказалось, что все темы индивидуальных 

проектов непосредственно связаны с профессиональной направленностью ОП СПО.  

Таким образом, работу пилотной площадки по достижению поставленной цели 

можно признать удовлетворительной и продолжить работу над поставленными задачами в 

будущем учебном году.  

 

В сентябре 2023 году 199 студентов колледжа из 12 учебных групп прошли 

Всероссийские проверочные работы. 1 курсы – 111 человек, завершившие группы – 88 

человек. 

1 курсы ВПР прошли по предметам «Обществознание», «Биология», 

«Метапредмет». 

Завершившие – «Математика», «Русский язык», «Метапредмет». 
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РАЗДЕЛ 7.  НАУЧНО-МЕТОДИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

           Методическая тема: «Модернизация образовательного процесса в 

соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов, работодателей 

как условие подготовки высококвалифицированных специалистов и рабочих кадров».  

  Цель – создание необходимых условий для модернизация образовательного 

процесса   в соответствии с требованиями ФГОС СПО, профессиональных стандартов, 

работодателей с целью подготовки высококвалифицированных специалистов и рабочих 

кадров.  

Задачи:  
1. Реализация приоритетных национальных и федеральных проектов 

Российской Федерации в области образования. 

2.   Разработка и обновление и локальных актов, поддерживающих модернизацию 

образовательного процесса колледжа в соответствии с требованиями ФГОС СПО, 

профессиональных стандартов, работодателей.  

3.   Актуализация программ подготовки специалистов среднего звена и программ 

подготовки квалифицированных рабочих и служащих в соответствии с ФГОС СПО и                       

с учётом соответствующих профессиональных стандартов.  

4.   Обновление фонда оценочных средств по текущей, промежуточной и итоговой 

аттестации как инструмента контроля результатов освоения обучающимися основных 

профессиональных образовательных программ в соответствии с требованиями ФГОС 

СПО, санитарно-эпидемиологической ситуацией.  

5.   Внедрение в образовательный процесс эффективных инновационных 

образовательных технологий, методик, приемов и форм обучения и воспитания;  

6. Внедрение современных моделей обучения и наставничества, в том числе с 

учетом санитарно-эпидемиологической ситуации.  

7. Систематическое, всестороннее изучение и анализ педагогической деятельности 

педагогов колледжа; выявление, обобщение и распространение передового 

педагогического опыта.  

8. Активизация научно-исследовательской работы преподавателей и обучающихся 

по приоритетным направлениям СПО.  

9. Совершенствование методики подготовки студентов к участию в конкурсах 

профессионального мастерства Абилимпикс и Профессионалы, демонстрационному 

экзамену.  
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10. Продвижение колледжа на рынке образовательных услуг в Республике Саха 

(Якутия).  

11. Развитие системы мониторинга и контроля эффективности деятельности 

методической службы колледжа.  

Основные направления работы: 

1. Создание условий для функционирования и развития инновационной 

инфраструктуры колледжа, обеспечивающей подготовку кадров для современной школы; 

2. Развитие кадрового потенциала колледжа посредством внедрения 

профессиональных стандартов педагогических работников; 

3. Организация научно-методического роста педагогов; 

4. Осуществление мониторинга и контроля за состоянием образовательного 

процесса 

5. Информационно-методическое обеспечение; 

Структура научно-методического отдела 

1. Васильева Надежда Владимировна – заместитель директора по научно-

методической работе; 

2. Волчок Татьяна Ивановна –  старший методист; 

3. Алексеев Евгений Романович – методист-наставник; 

4. Ким Айлана Семеновна – старший методист; 

5. Софронова Алла Владимировна  – старший методист; 

6. Саввинова Туяна Дамдиновна – старший методист; 

7. Степанова Анна Егоровна – заведующий библиотекой; 

8. Алексеева Алина Егоровна – педагог – библиотекарь; 

 

Наименование предметно-цикловых комиссий и кафедр 

 Наименование ПЦК, 

кафедры 

Председатель/ 

заведующий 

Состав Научно-методическая тема 

1 Кафедра педагогики и 

психологии 

Бойкова А.Н. 9 Развитие профессиональной 

компетентности педагога как 

фактор повышения качества 
образования 

2 ЦМК преподавателей 

социально-экономических 
и естественнонаучных 

дисциплин 

Федорова О.Ф. 9 Повышение научно-

методического потенциала 
работников кафедры углубления 

содержания научно-

исследовательской деятельности 

студентов 

3. ЦМК преподавателей 

филологических и 

общественных дисциплин 

Новикова А.В. 13 Повышение научного и 

методического потенциала 

преподавателей, дальнейшее 
развитие научно-

исследовательской деятельности 

студентов. 

4 ЦМК преподавателей 
математики и информатики 

Степанова А.И. 14 Повешение качества обучения 
студентов отделения прикладной 

информатики 

5 ЦМК преподавателей 

музыки  и ПДО 

Нестерова Р.В. 7 Совершенствование подготовки 

педагогов дополнительного 
образования в области 

сценической, социально-

педагогической, музыкальной и 
хореографической деятельности 

в условиях модернизации 

среднего профессионального 
образования и релизации проекта 

«Музыка для всех» 



6 ЦМК преподавателей 
дошкольного образования 

Народова В.И. 7 Совершенствование и качество 
подготовки будущих 

воспитателей в условиях 

профстандарта 

7 ЦМК техники и энергетики Корякина А.В 10 Обеспечение нового современного 
качества профессионального 

образования 

8 ЦМК преподавателей 

физической культуры  

Спиридонов В.Р. 10 Повышение качества подготовки 

специалистов на основе 
внедрения цифровых 

образовательных ресурсов и 

технологий в образовательный  
процесс колледжа 

9 Метод объединение 

воспитательной работы  

Харлампьева А.О. 21  

 

Общественные объединения преподавателей: 

 

Клуб молодых педагогов «Лидер» - Семенова У.И. 

Клуб преподавателей среднего поколения «Созвездие» - Гуляева С.А.     

Клуб преподавателей старшего поколения «Оптимист» - председатель Алексеев 

Е.Р.                              

Кадровый потенциал (состав и квалификация педагогов, активность педагогов в 

различных акциях, конкурсах, научно-практических конференциях, выставках, семинарах, 

повышение квалификации педагогических работников, стажировки, награды, звания, 

заслуги) 

Педагоги, имеющие ученую степень 

Ф.И.О. ученая степень должность стаж работы в данной ПОО 

1.Борисова Зоя 

Николаевна 

кандидат 

педагогических наук 

преподаватель 33 год 

2.Волчок Татьяна 

Ивановна 

кандидат 

педагогических наук 

Старший методист НМО 36 лет 

 

  Педагоги, обучающиеся в аспирантуре 

Ф.И.О. ВУЗ профиль год 

обучения  в 

аспирантур

е 

предпо

лагаем

ый год 

защиты 

должность стаж 

работы 

в 

данной 
ПОО 

Алексеев Иван 

Иванович 
 

 

 

СВФУ им. 

М.К.Аммосова, 

ПИ, кафедра 
общей 

педагогики 

общая 

педагогика, 

история 
педагогики 

образования 

01.09.2020 

Приказ 

№594-п/сот 
31.08.2020 

2023 директор 

ГБПОУ РС (Я) 

«ВППК им. Н. 
Г. 

Чернышевского

» 

13 

Корякина 
Азалия 

Валерьевна 

Калмыцкий ГУ 
им. В.В.Городо-

викова 

общая 
педагогика, 

история 

01.09.2020 
Приказ 

№594-п/сот 

2023 преподаватель 9 



 
 

педагогики 
образования 

31.08.2020 

Гоголев Родион 

Дмитриевич 

Калмыцкий ГУ 

им. В.В.Городо-

викова 

общая 

педагогика, 

история 
педагогики 

образования 

01.09.2020 

Приказ 

№594-п/сот 
31.08.2020 

2023 начальник 

отдела кадров 

12 

Васильев 

Станислав 
Андреевич 

 

 
 

 

 

Калмыцкий ГУ 

им. В.В.Городо-
викова 

общая 

педагогика, 
история 

педагогики 

образования 

01.09.2020 

Приказ 
№594-п/сот 

31.08.2020 

2023 заведующий 

отделением 
техники и 

технологии 

строительства, 
мастер 

производственн

ого обучения 

12 

Митрофанова 
Мария 

Егоровна 

 

СВФУ им. 
М.К.Аммосова, 

ИНПО 

образование 
и 

педагогическ

ие науки 

2021 2024 педагог - 
библиотекарь 

9 

 

Педагоги высшей категории: 

Ф.И.О. год прохожд аттест. Общий пед.стаж Стаж работы 
в данной 

ПОО 

высшая категория 

1. Алексеев Антон Анатольевич 2019 21 19 

2. Алексеев Евгений Романович 2018 54 48 

3. Алексеев Петр Мартович 2021 28 21 

4. Алексеева Алина Егоровна 2022 14 10 

5. Андреева Мария Дмитриевна 2021 34 13 

6. Анемподистова Антонина 

Прокопьевна 

2018 30 26 

7. Афанасьев Виталий 

Васильевич 

2018 34 7 

8. Баснаев Иннокентий 

Иннокентьевич 

2020 11 11 

9. Борисова Зоя Николаевна 2018 47 32 

10. Васильев Григорий Егорович 2022 31 31 

11. Васильева Надежда 

Владимировна 

2018 18 8 

12. Волчок Татьяна Ивановна 2021 43 39 

13. Евсеев Матвей Дорофеевич 2019 44 36 

14. Иванов Владимир Иванович 2022 34 23 

15. Иванова Анна Валерьевна 2019 14 14 

16. Каратаева Фекла Васильевна 2021 21 21 

17. Ким Ольга Николаевна 2018 40 13 

18. Кириллина Валентина 

Кузьминична 

2018 51 45 

19. Корякина Азалия Валерьевна 2019 10 9 

20. Максимова Марина Алексеевна 2021 17 8 

21. Лукин Сергей Иванович 2022 37 11 

22. Местникова Люция 2021 39 39 



Николаевна 

23. Назарова Валентина 

Максимовна 

2021 36 36 

24. Нестерова Римма Васильевна 2019 42 38 

25. Новгородова Анастасия 

Афанасьевна 

2018 37 28 

26. Новикова Айталина 

Васильевна 

2019 29 21 

27. Павлова Анна Захаровна 2020 29 29 

28. Петрова Августина 
Дмитриевна 

2020 32 30 

29. Петрова Татьяна Анатольевна 2018 12 10 

30. Прокопьева Елизавета 

Александровна 

2018 27 23 

31. Прокопьева Мария Николаевна 2018 23 21 

32. Самсонова Мария Дмитриевна 2019 41 4 

33. Семенова Аксинья 
Максимовна 

2018 38 38 

34. Софронеева Мария Андреевна 2020 28 24 

35. Спиридонов Василий 

Русланович 

2022 17 17 

36. Томский Валерий 

Вячеславович 

2018 17 7 

37. Тутукарова Александра 

Николаевна 

2018 19 6 

38. Федорова Оксана Федоровна 2018 13 11 

39. Шамаева Альбина Викторовна 2018 46 44 

Прохождение аттестации педагогическими работниками в 2023 году 

 

Основной целью подготовки педагогических работников к аттестации является 

оказание методической, психолого-педагогической помощи для их успешного 

прохождения и  выявление потенциальных возможностей для повышения уровня   

квалификации. 

Данное направление работы в колледже  регулируется перспективным и текущим  

графиками, составленными и обновляемыми в начале каждого календарного года на 

основе мониторинга прохождения аттестации.  В  соответствии с планом на 2022-2023 год   

издан Приказ директора колледжа  от 10..09.2023 № 01-04/120-1 «О проведении 

аттестации педагогических работников в целях подтверждения соответствия занимаемой 

должности»  

Согласно плану-графику в 2023 году аттестовано на квалификационную 

категорию  п р о ш л и  3 0   педагогических работников: из них  14  преподавателей  

повысили уровень своей квалификации: СЗД- 8педагогов; первую  категорию-2 педагога; 

высшую-4; подтвердили уровень квалификации 14 педагогов. Список прошедших 

аттестацию педагогических работников   представлен в таблице1:  

Таблица 1 

Список педагогов, прошедших аттестацию на категорию 

 

№ ФИО Должность категория Дата 

1 Гоголева Айталина 

Владимировна 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 

От 31.03.2023 

2 Ким Ольга Николаевна преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 

От 31.03.2023 

3 Кириллина Валентина 

Кузьминична 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 

От 31.03.2023 



4 Львова Мария Викторовна преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 
От 31.03.2023 

5 Прокопьева Елизавета 

Александровна 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 

От 31.03.2023 

6 Церенова Надежда 
Александровна 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/2 
От 31.03.2023 

7 Анемподистова Антонина 

Прокопьевна  

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 

от 01.06.2023 

8 Бойкова Анна Николаевна преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 
от 01.06.2023 

9 Борисова Зоя Николаевна преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 

от 01.06.2023 

10 Новгородова Анастасия 
Афанасьевна 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 
от 01.06.2023 

11 Прокопьева Мария 

Николаевна 

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 

от 01.06.2023 

12 Шамаева Альбина 
Викторовна  

преподаватель высшая Приказ МОиН № 09-18/4 
от 01.06.2023 

13 Харлампьева Мария Павловна  преподаватель первая Приказ МОиН № 09-18/4 

от 01.06.2023 

14 Степанова Анна 
Иннокентьевна 

преподаватель первая Приказ МОНиН 
09-18/9 от 31.11.2023 

15 Алексеев Антон Анатольевич преподаватель высшая Приказ МОНиН 

09-18/11 от 28.11.2023 

16 Федорова Оксана Федоровна преподаватель высшая Приказ МОНиН 
09-18/11 от 28.11.2023 

17 Васильева Надежда 

Владимировна 

преподаватель высшая Приказ МОНиН 

09-18/12 от 27.12.2023 

18 Гуляева Светлана 
Анатольевна 

преподаватель первая Приказ МОНиН 
09-18/12 от 27.12.2023 

19 Народова Варвара 

Иннокентьевна 

преподаватель первая Приказ МОНиН 

09-18/12 от 27.12.2023 

20 Петрова Татьяна Анатольевна преподаватель высшая Приказ МОНиН 
09-18/12 от 27.12.2023 

21 Томский Валерий 

Вячеславович 

педагог 

дополнительного 

образования 

высшая Приказ МОНиН 

09-18/12 от 27.12.2023 

22 Тутукарова Александра 

Николаевна 

преподаватель высшая Приказ МОНиН 

09-18/12 от 27.12.2023 

 

Таблица 2 

 
Количество педагогических работников, прошедших аттестацию в 2023 г. 

 

 
категория март май октябрь ноябрь декабрь итого 

СЗД   8   8 

первая  1 1  2 4 

высшая 6 6  2 4 18 

     итого 30 

 
Таблица 3 

 
Прохождение аттестации педагогическими работниками за последние 4 года : 

№ Годы СЗД первая высшая итого 



1 2023 8 4 18 30 

2 2022 12 3 9 24 

3 2021 9 5 9 23 

4 2020 7 4 3 14 

 всего 36 15 39 91 

Выводы: 

1. Аттестация педагогических работников в 2023  году проходила согласно 

плану-графику. 

2. Педагогические работники, аттестованные на соответствие занимаемой 

должности, показали хорошие результаты работы и соответствующее оформление 

документов. 

3. Из 22 педагогов, аттестуемых на высшую и первую квалификационные 

категории в текущем году,  2 преподавателя не подтвердили заявленную   категорию. 

4. Анализ  показателей показывает снижение количества педагогов, имеющих 

первую и высшую квалификационную категорию по отношению к общему  количеству 

педагогических работников в колледже. Одной из причин является  кадровое обновление 

педагогического состава коллектива и изменение экспертных показателей к прохождению 

аттестации по педагогическим   должностям. 

 

  



Педагогические работники, прошедшие обучение по программам переподготовки 

 

Всего обучились: 11 человека 

Всего программ: 11  
№ ФИО Наименование программы 

1.  Тутукарова Александра Николаевна АНО ДПО "ВГАППССС" г. Волгоград 

переподготовка "Олигофренопедагог" (620ч.), 

09.01.2023 

2.  Протопопова Варвара Владимировна ООО "Центр повышения квалификации и 

переподготовки "Луч знаний" переподготовка 

«Учитель основ безопасности жизнедеятельности, 
преподаватель безопасности жизнедеятельности» 

(300ч.), 08.01.2023 

3.  Яковлев Михаил Сергеевич ООО «Столичный центр образовательных 

технологий» г. Москва переподготовка «Мастер 
производственного обучения» (600ч.), 14.02.2023 

4.  Иванова Валентина Ивановна ООО «Столичный центр образовательных 

технологий» г. Москва переподготовка «Тьютор: 

Тьюторское сопровождение в образовательных 
организациях» (300ч.), 07.02.2023 

5.  Барахова Туйаарыма Николаевна март, 2023 «Преподаватель СПО» 

6.  Алексеев Антон Анатольевич ООО «Столичный центр образовательных 

технологий» г. Москва переподготовка 
«Преподаватель информационных технологий» 

(300 ч.), 11.04.2023 

7.  Аргунова Любовь Ивановна «Учебно-методический центр Педагогического 
института СВФУ им. М.К. Аммосова» 

переподготовка «Воспитатель детского сада» 

(400ч.), 07.04.2023  

8.  Алексеев Евгений Романович ООО "Центр повышения квалификации и 
переподготовки "Луч знаний" переподготовка 

"Учитель-наставник" (300ч.), 11.08.2023 

9.  Басова Елена Васильевна ООО "Центр повышения квалификации и 

переподготовки "Луч знаний" переподготовка 
"Менеджер в сфере образования" (300ч.), 

03.10.2023 

10.  Николаев Василий Иннокентьевич «Дополнительное образование детей и взрослых 
(Театральное искусство)», 04.07.2023 

11.  Корякина Азалия Валерьевна ООО «Институт развития образования, повышения 

квалификации и переподготовки» г. Абакан 

переподготовка «Преподаватель информационных 
технологий» (300ч.), 21.11.2023 

 

Педагогические работники, прошедшие курсы повышения квалификации 

Всего: 86 человек 

Всего программ: 46 

ФИО Должн

ость 

Название КПК Организато

р 

проведения 

КПК 

Дата 

прохо

ждени

я КПК 

Объе

м 

КПК 

Форма 

КПК 

(очно, 

заочно, 

дистан

ционно

) 

Докуме

нт 



Семенов 

Николай 

Николаевич 

препода

ватель 

«Интенсив для 
профессионального и 

личностного развития 

молодых педагогов» 

ГАУ ДПО 

Р(Я) 

«ИРПО» 

17.03.2

023 
24 заочное 

удостов

ерение 

Самсонова 

Мария 
Дмитриевна 

препода

ватель 

«Реализация ФГОС 
ООО в работе учителя 

математики» 

АОУ РС(Я) 
ДПО «ИРО 

и ПК имени 

С.Н. 

Донского-
IIН» 

10.02.2

023 
48 заочное 

удостов

ерение 

«Практикум по 

решению задач по 

математике (ОГЭ, 
профильный экзамен 

ЕГЭ вторая часть)» 

АОУ РС(Я) 

ДПО «ИРО 
и ПК имени 

С.Н. 

Донского-

IIН» 

26.01.2

023 
72 заочное 

удостов

ерение 

Калачикова 
Туйара 

Спиридонов

на 

препода

ватель 

Русский язык и 

литература: теория и 
методика преподавания 

в образовательной 

организации в условиях 

ФГОС ООО 2021 

Центр 

повышения 

квалификац
ии и 

переподгото

вки «Луч 

знаний» г. 
Красноярск 

15.01.2

023 г. 
72  заочное 

удостов

ерение 

Методика обучения 
русскому языку в 

образовательных 

организациях в 

условиях реализации 
ФГОС 

Центр 

повышения 
квалификац

ии и 

переподгото

вки «Луч 
знаний» г. 

Красноярск 

21.04.2

023 - 

03.05.2

023 г. 

144 заочное 
удостов

ерение 

Иванова 

Анна 

Валерьевна 

препода

ватель 

Познавательное и 
речевое развитие детей 

дошкольного возраста в 

условиях реализации 

ФГОС ДО 

Центр 
повышения 

квалификац

ии и 

переподгото
вки «Луч 

знаний» г. 

Красноярск 

12.04.2

023 - 

18.04.2
023 г. 

72 заочное 
удостов

ерение 

Шамаева 

Альбина 

Викторовна 

препода
ватель 

Уроки русского языка: 

методические аспекты 

преподавания 

АНО ДПО 

«Институт 

дополнитель

ного 
профессион

ального 

образования 
и 

повышения 

квалификац
ии» 

21.03.2
023 г. 

72 заочное 
удостов
ерение 

Ким Ольга 

Николаевна 

препода

ватель 

Эстетическое 
воспитание младших 

школьников в условиях 

реализации ФГОС НОО 

Центр 

повышения 

квалификац
ии и 

переподгото

вки «Луч 
знаний» г. 

Красноярск 

02.03.2
023 - 

30.03.2

023 г. 

144 заочное 
удостов

ерение 



Николаев 

Айтал 

Мичилович 

педагог

-
организ

атор 

«Деятельность 
советника директора по 

воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 
общественными 

объединениями в 

профессиональных 
образовательных 

организациях» 

Государстве
нный 

университет 

просвещени
я г. Москва 

13.11.2

023-
17.11.2

023 

36 очно 
удостов
ерение 

  

"Деятельность 

советника директора по 
воспитанию и 

взаимодействию с 

детскими 
общественными 

объединениями в 

профессиональных 

образовательных 
организациях"  

ФГБУ 
"Российский 

детско-

юношеский 
центр" 

10.12.2

023-
12.12.2

023 

140 онлайн 
сертиф
икат 

Бугуева 
Татьяна 

Дмитриевна 

педагог 
дополн

ительно

го 
образов

ания 

«Исполнительское 
мастерство в стиле 

"Дэгэрэн"» 

ФГБОУ ВО 

"Арктическ
ий 

государстве

нный 

институт 
культуры и 

искусств" 

02.10.2

023-

04.10.2

023 

24 очно 
удостов

ерение 

«Методика 

преподавания якутского 

кругового танца 
Осуохай» 

ФГБОУ ВО 
"Арктическ

ий 

государстве

нный 
институт 

культуры и 

искусств" 

01.11.2

023-

04.11.2
023 

32 очно 
удостов

ерение 

Протопопов
а Варвара 

Владимиров

на 

диспетч

ер  

«Гражданско-

патриотическое 

воспитание в контексте 

формирования базовых 
национальных 

ценностей российского 

общества» 

ГАУ ДПО 

РС(Я) 
«ИРПО» 

15.06.2
023-

18.06.2

023 

16 очно 
удостов

ерение 

Безопасность 

жизнедеятельности 

Университе

т 

«Синергия» 

23.01.2

023 г. 
72 

дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Федотова 
Наталья 

Гаврильевна 

препода

ватель 

«Технология 
подготовки к 

демонстрационному 

экзамену по 
педагогическим 

специальностям» 

ГАПОУ 

РС(Я) «ЯПК 

им. С.Ф. 
Гоголева» 

11.04.2

023-

12.04.2
023 

16  
удостов

ерение 

Степанов 

Андрей 

Степанович 

 

«Обеспечение 
антитеррористической 

защищенности объектов 

(территорий) 

образовательных 
организаций высшего 

образования» 

ИРПКиК 

«Open»  

СВФУ им. 

М.К. 

Аммосова 

09.11.2
023-

15.11.2

023 

36 
дистанц

ионно 

удостов

ерение 



 

Прокопьева 

Мария 

Николаевна 

заведую

щий 

отделен

ием 

«Организация и 

внедрение системы 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

инклюзивного 

образования в 

общеобразовательной 

школе» 

Благотворит

ельный 

фонд 

поддержки 

детей-

инвалидов и 

детей с ОВЗ 

РС(Я) 

«Харысхал» 

(«Милосерд

ие») 

02.10.2

023-

08.12.2

023 

144 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Бойкова 

Анна 

Николаевна 

препода

ватель 

«Организация и 

внедрение системы 

психолого-

педагогического 

сопровождения 

инклюзивного 

образования в 

общеобразовательной 

школе» 

Благотворит

ельный 

фонд 

поддержки 

детей-

инвалидов и 

детей с ОВЗ 

РС(Я) 

«Харысхал» 

(«Милосерд

ие») 

02.10.2

023-

08.12.2

023 

144 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Волчок 

Татьяна 

Ивановна 

старши

й 

методис

т 

«Основы работы в 

офисных программах 

отечественных» 

ФГАОУ ВО 

«СВФУ им. 

М,К. 

Аммосова» 

19.10.2

023-

21.10.2

023 

 

16 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Прокопьева 

Елизавета 

Александро

вна 

препода

ватель 

Обновление содержания 

ФОП ДО: переход на 

реализацию ФОП 

ООО 

«Практик+» 

10.10.2

023 

36 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Методы 

нейропсихологии в 

работе с 

дошкольниками 

АНО ДПО 

«МПАДО» 

08.11.2

023 

72 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Гуляева 

Светлана 

Анатольевн

а 

педагог

-

психоло

г 

«Профилактика и 

коррекция 

аутоагрессивного 

поведения обучающихся 

образовательной 

организации» 

ГБУ ДПО 

«Республика

нский 

методическ

ий центр 

психолого-

педагогичес

кого 

сопровожде

ния» 

25.09.2

023-

29.09.2

023 

72 очно удостов

ерение 



Максимова 

Марина 

Алексеевна 

заведую

щий 

отделен

ием 

«Здоровьесберегающие 

технологии в 

физическом развитии 

дошкольников и их 

применение в условиях 

ФГОС ДО» 

Центр 

повышения 

квалификац

ии и 

переподгото

вки «Луч 

знаний» г. 

Красноярск 

12.12.2

023-

19.12.2

023 

36 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Васильева 

Надежда 

Владимиров

на 

замести

тель 

директо

ра по 

НМР 

“Образовательный 

интенсив: Бережливый 

менеджмент в системе 

СПО” 

ГАУ ДПО 

РС(Я) 

«ИРПО» 

25.04.2

023-

28.04.2

023   

28 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Алексеев 

Антон 

Анатольеви

ч 

препода

ватель 

«Организация 

деятельности 

территориальных 

избирательных 

комиссий» 

ИРПКиК 

«Open»  

СВФУ им. 

М.К. 

Аммосова 

 

август, 

2023 

40 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Харлампьев

а Мария 

Павловна 

препода

аватель 

«Клуб как форма 

дополнительного 

образования детей» 

Пединститу

т 

СВФУ им. 

М.К. 

Аммосова 

07.12.2

023 

72 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

«Самоопределение и 

профессиональная 

ориентация 

обучающихся» 

Пединститу

т 

СВФУ им. 

М.К. 

Аммосова 

19.12.2

023 

72 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Тутукарова 

Александра 

Николаевна 

замести

тель 

директо

ра по 

УР 

«Анатомия и 

физиология: теория и 

методика преподавания 

в специальном 

образовании» 

Центр 

повышения 

квалификац

ии и 

переподгото

вки «Луч 

знаний» г. 

Красноярск 

20.11.2

023 

108 дистанц

ионно 

удостов

ерение 

Прокопьева 

Аида 

Семеновна 

заведую

щий 

общежи

тием 

«Профилактика 

суицидального 

поведения 

несовершеннолетних» 

ГБУ РС (Я) 

«Республика

нский центр 

содействияc

емейному 

воспитанию

» 

14.11.2

023-

28.11.2

023 

36 дистанц

ионно 

удостов

ерение 



 

ГБУ «Академия наук РС(Я)» 

«Развитие общей одаренности детей младшего школьного возраста» 

Программа  Дата  Колич

ество 

часов  

ФИО Документ 

«Развитие 

общей 

одаренности 
детей 

младшего 

школьного 

возраста» 

17.01

.2023

-
26.01

.2023

- 

36 

1. Андреева Мария Дмитриевна 

2. Бойкова Анна Николаевна 

удостовер

ение 

 

ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. 

Чернышевского» 

«Управление развитием функциональной грамотности младших школьников в контексте 

перехода на ФГОС НОО 2021» 

Программа  Дата  Колич

ество 
часов  

ФИО Документ 

 «Управление 

развитием 

функциональн
ой 

грамотности 

младших 
школьников в 

контексте 

перехода на 

ФГОС НОО 
2021»  

  

25.01

.2023 

– 
26.01

.2023 

г.  
 

16 1. Алексеев Евгений Романович 

2. Басова Елена Васильевна 

3. Калачикова Туйара Спиридоновна 
4. Прокопьева Мария Николаевна 

5. Федотова Наталья Гаврильевна 

6. Слепцова Матрена Павловна 
7. Саввинова Матрена Антоновна 

8. Степанова Анна Иннокентьевна 

9. Андреева Мария Дмитриевна 

10. Кириллина Валентина Кузьминична 
11. Попова Клавдия Юрьевна 

12. Николаева Юлия Юрьевна 

13. Новикова Айталина Васильевна 
14. Петрова Татьяна Анатольевна 

15. Варламова Сахаяна Мироновна 

16. Митрофанова Сайдаана Егоровна 
17. Церенова Надежда Александровна 

18. Аргунова Любовь Ивановна 

19. Степанова Виктория Ариановна 

20. Назарова Валентина Максимовна 
21. Шамаева Альбина Викторовна 

22. Софронова Валентина Васильевна 

23. Евсеев Матвей Дорофеевич 

удостовер

ение 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

«Организация системы наставничества в профессиональных образовательных 

организациях» 



Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

«Организация 

системы 
наставничеств

а в 

профессионал

ьных 
образовательн

ых 

организациях» 

03.02

.2023 

32 

3. Алексеев Евгений Романович 

4. Иванова Светлана Ивановна 

 

удостовер

ение 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

«Интенсив для профессионального и личностного развития молодых педагогов» 

Программа  Дата  Колич

ество 

часов  

ФИО Документ 

«Интенсив для 
профессионал

ьного и 

личностного 
развития 

молодых 

педагогов»  

15.03
.2023 

- 

17.03
.2023 

г. 

24 

1. Николаева Юлия Юрьевна 
2. Петров Сергей Гаврильевич 

3. Семенова Уйгулаана Иннокентьевна 

4. Семенов Николай Николаевич 

удостовер
ение 

 

НЧОУ ДПО «Якутский центр технической информации» 

«Проведение инструктажей по охране труда» 

Программа  Дата  Колич

ество 
часов  

ФИО Документ 

«Проведение 

инструктажей 

по охране 
труда» 

 

  
 

 

21.03

.2023 

16 1. Алексеев Антон Анатольевич 

2. Басова Елена Васильевна 
3. Васильев Станислав Андреевич 

4. Данилов Павел Павлович 

5. Каратаева Фекла Васильевна 
6. Максимова Марина Алексеевна 

7. Местникова Люция Николаевна 
8. Назарова Валентина Максимовна 

9. Никифоров Алексей Николаевич 
10. Васильева Надежда Владимировна 

11. Новгородова Анастасия Афанасьевна 

12. Прокопьева Мария Николаевна 
13. Семенова Уйгулаана Иннокентьевна 

14. Соломонов Максим Николаевич 
15. Николаев Николай Иванович 

16. Федоров Айал Эрэлович 

удостове

рение 

  



ФГБОУ ВО «Российский биотехнологический университет (РОСБИОТЕХ)» 

«Подготовка региональных экспертов конкурсов профессионального мастерства 

«Абилимпикс» 

Программа  Дата  Колич

ество 
часов  

ФИО Документ 

«Подготовка 

региональных 

экспертов 
конкурсов 

профессионал

ьного 
мастерства 

«Абилимпикс

» 

13.03

.2023 

72 

1. Лебедева Лена Александровна 

2. Петрова Татьяна Анатольевна 

 

удостовер

ение 

 

ГАПОУ РС(Я) "Якутский педагогический колледж им. С.Ф. Гоголева" 

«Технология подготовки к демонстрационному экзамену по педагогическим 

специальностям» 

Программа  Дата  Колич

ество 
часов  

ФИО Документ 

«Технология 

подготовки к 

демонстрацио
нному 

экзамену по 

педагогически

м 
специальностя

м» 

 
  

 

 

11.04

.2023 

- 
12.04

.2023 

г. 

16 1. Андреева Мария Дмитриевна 

2. Барахова Туйаарыма Николаевна 

3. Басова Елена Васильевна 
4. Гуляева Светлана Анатольевна 

5. Иванова Анна Валерьевна 

6. Калачикова Туйара Спиридоновна 

7. Кириллина Валентина Кузьминична 
8. Назарова Валентина Максимовна 

9. Народова Варвара Иннокентьевна 

10. Петрова Айталина Кононовна 
11. Прокопьева Елизавета Александровна 

12. Прокопьева Мария Николаевна 

13. Слепцова Матрена Павловна 
14. Федотова Наталья Гаврильевна 

15. Церенова Надежда Александровна 

16. Чорохоева Зоя Егоровна 

удостовер

ение 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

Организационно-методическое сопровождение педагогов СПО 

Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

Организацион
но-

методическое 

сопровождени

е педагогов 
СПО 

 38 

1. Протопопова Варвара Владимировна 

2. Попова Клавдия Юрьевна 

удостовер
ение 

 



ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

"Механизмы реализации государственной политики в сфере воспитания" 

Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

"Механизмы 

реализации 
государственн

ой политики в 

сфере 
воспитания" 

  

24.08

.2023 
– 

25.08

.2023 

20 1. Алексеев Александр Васильевич 

2. Алексеева Алина Егоровна 
3. Андреева Мария Дмитриевна 

4. Анемподистова Антонина Прокопьевна 

5. Бандерова Наталья Дмитриевна 
6. Барахова Туйаарыма Николаевна 

7. Баснаев Иннокентий Иннокентьевич 

8. Большакова Мария Павловна 

9. Варламова Сахаяна Мироновна 
10. Винокурова Варвара Васильевна 

11. Гоголева Айталина Владимировна 

12. Гуляева Светлана Анатольевна 
13. Докторова Лилия Васильевна 

14. Иванова Анна Валерьевна 

15. Калачикова Туйара Спиридоновна 
16. Ким Айлана Семеновна 

17. Корякина Азалия Валерьевна 

18. Лукин Сергей Иванович 

19. Львова Мария Викторовна 
20. Митрофанова Сайдаана Егоровна 

21. Народова Варвара Иннокентьевна 

22. Никифоров Айал Никифорович 
23. Николаев Михаил Анатольевич 

24. Николаева Кюннэй Михайловна 

25. Новикова Айталина Васильевна 
26. Осипова Ньургуйаана Руслановна 

27. Петров Сергей Гаврильевич 

28. Петрова Айталина Кононовна 

29. Петрова Татьяна Анатольевна 
30. Петрова Антонина Спиридоновна 

31. Прокопьева Варвара Николаевна 

32. Протопопова Варвара Владимировна 
33. Саввинов Игорь Игоревич 

34. Семенов Николай Николаевич 

35. Семенова Евгения Владимировна 

36. Семенова Уйгулаана Иннокентьевна 
37. Слепцова Матрена Павловна 

38. Софронова Валентина Васильевна 

39. Спиридонова Екатерина Васильевна 
40. Степанова Анна Иннокентьевна 

41. Степанова Виктория Ариановна 

42. Сыромятников Айаан Николаевич 
43. Харлампьева Мария Павловна 

44. Чорохоева Зоя Егоровна 

45. Тутукарова Александра Николаевна 

удостовер

ение 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

«Профилактика правонарушений среди детей и молодежи, воспитание гражданско-

патриотического сознания» 



Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

«Профилактик

а 
правонарушен

ий среди 

детей и 

молодежи, 
воспитание 

гражданско-

патриотическо
го сознания» 

 

 

24.10

.2023
-

27.10

.2023 

16 

1. Харлампьева Анна Олеговна 

2. Прокопьева Аида Семеновна 
3. Алексеева Любовь Васильевна 

4. Спиридонова Екатерина Васильевна 

удостовер

ение 

 

ФГАОУ ВО “Северо-Восточный федеральный университет имени М.К. Аммосова” 

Институт физической культуры и спорта 

“Физкультурное образование: содержание, направленность, методика, организация” 

Программа  Дата  Колич

ество 
часов  

ФИО Документ 

“Физкультурн

ое 

образование: 
содержание, 

направленност

ь, методика, 
организация” 

 

26.10

.2023 

– 
28.10

.2023 

г.  
 

36 

3. Алексеев Петр Мартович 

4. Евсеев Матвей Дорофеевич 
5. Петров Алексей Николаевич 

удостовер

ение 

 

Институт развития профессиональных компетенций и квалификаций «Open»  

Северо-Восточный федеральный университет им. М.К. Аммосова 

«Профилактика терроризма» 

Программа  Дата  Колич

ество 

часов  

ФИО Документ 

 

«Профилактик

а терроризма» 
 

07.11

.2023 

– 
13.11

.2023 

г.  

 

72 

1. Тутукарова Александра Николаевна 

2. Харлампьева Анна Олеговна 

удостовер

ение 

 

Институт развития профессиональных компетенций и квалификаций «Open»  

СВФУ им. М.К. Аммосова 

«Сеть интернет в противодействии террористическим угрозам» 



Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

 «Сеть 

интернет в 
противодейств

ии 

террористичес

ким угрозам» 
 

 

08.11

.2023 
– 

10.11

.2023 

г.  
 

16 

1. Семенова Евгения Владимировна 

2. Попова Клавдия Юрьевна 
3. Кириллина Валентина Кузьминична 

4. Васильев Станислав Андреевич 

5. Алексеев Антон Анатольевич 

удостовер

ение 

 

Институт развития профессиональных компетенций и квалификаций «Open»  

СВФУ им. М.К. Аммосова 

«Основы профилактики деструктивного социального воздействия на молодежь в сети 

интернет в социальных сетях» 

Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

«Основы 
профилактики 

деструктивног

о социального 

воздействия 
на молодежь в 

сети интернет 

в социальных 
сетях» 

 

 
 

07.11
.2023 

– 

10.11

.2023 
г.  

 

36 

1. Евсеев Матвей Дорофеевич 

2. Спиридонов Василий Русланович 
3. Протопопова Варвара Владимировна 

4. Лукин Сергей Иванович 

5. Осипова Ньургуйаана Руслановна 
6. Алексеев Петр Мартович 

удостовер
ение 

 

ГАПОУ РС(Я) «Якутский педагогический колледж им. С.Ф. Гоголева» совместно с  

ГАПОУРС(Я) «Намский педагогический колледж им. И.Е. Винокурова» 

«Организация демонстрационного экзамена и подготовка к Национальному 

чемпионату «Профессионалы» по компетенции «Физическая культура, спорт и 

фитнес» 

Программа  Дата  Колич

ество 

часов  

ФИО Документ 

«Организация 

демонстрацио

нного 
экзамена и 

подготовка к 

Национальном

у чемпионату 
«Профессиона

лы» по 

компетенции 
«Физическая 

09.11

.2023 

– 
24.11

.2023 

г.  

 

72 

1. Баснаев Иннокентий Иннокентьевич 

2. Соломонов Максим Николаевич 

 

удостовер

ение 



культура, 
спорт и 

фитнес» 

 

 

АУ ДПО «Институт новых технологий Республики Саха (Якутия)» 

«Консультант в области развития цифровой грамотности населения (цифровой 

куратор)» 

Программа  Дата  Колич

ество 

часов  

ФИО Документ 

«Консультант  

в области 

развития 

цифровой 
грамотности 

населения 

(цифровой 
куратор)» 

07.11

.2023 

– 

27.11
.2023 

г.  

 

144 

1. Еремеева Ульяна Михайловна 
2. Народова Варвара Иннокентьевна 

удостовер

ение 

 

ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального образования» 

«Система наставничества в ПОО: эффективные инструменты и технологии» 

Программа  Дата  Колич
ество 

часов  

ФИО Документ 

«Система 
наставничеств

а в ПОО: 

эффективные 

инструменты 
и технологии» 

 

 

22.11
.2023 

– 

25.11

.2023 
г.  

 

36 
1. Докторова Лилия Васильевна 

2. Николаева Сайаана Алексеевна 

3. Протопопова Варвара Владимировна 

4. Корякина Азалия Валерьевна 
5. Николаева Юлия Юрьевна 

6. Харлампьева Анна Олеговна 

удостовер
ение 

 
Публикации материалов в сборниках конференций, профессиональных 

журналах и периодической печати за 2023 г. 

Кафедра педагогики и психологии  

№ Ф.И.О. Название статьи Наименование  Страни

цы 

1 Алексеев 

Евгений 

Романович 

1.Наставничество в 

Вилюйском 

профессионально-
педагогическом 

колледже им. Н.Г. 

Чернышевского 
 

Алексеев,  Е.Р. Наставничество в 

Вилюйском профессионально-

педагогическом колледже им. Н.Г. 
Чернышевского//Профессиональное 

образование Якутии.-2023.- №2 (46) 

 

С.58-61 

2.«Программа 

работы 

преподавателя-
наставника» 

Методическая разработка в соавторстве 

(Алексеев Е.Р., Петрова А.Д., Бойкова 

А.Н.) «Программа работы преподавателя-
наставника» //Сборник методических 

 



разработок на сайте https://nam-
npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/31545

59 

2. Басова 

Елена 
Васильев 

на 

1.Практика как 

основа подготовки 
высококвалифицир

ованных 

специалистов 

Басова, Е.В. Практика как основа 

подготовки высококвалифицированных 
специалистов» //Профессиональное 

образование Якутии».-№2 (46).- 2023 

 

С.30-33 

3 Борисова 
Зоя 

Николаевна 

1.Из опыта 
развития 

исследовательской 

самостоятельности 
студентов в 

условиях 

педагогического 

колледжа 

Борисова, З.Н. Из опыта развития 
исследовательской самостоятельности 

студентов в условиях педагогического 

колледжа// Сборник 
Дальневосточный педагогический конгресс, 

посвященный 300-летию  Российской 

академии наук (Комсомольск-на-Амуре, 26-

27 октября 2023) : 
сборник материалов. – Комсомольск-на-

Амуре: АмГПГУ, 2023. – 299 с. 

С.204-
211 

2.Из опыта 
организации 

наставничества в 

колледже 

Борисова З.Н., Бойкова А.Н. Из опыта 
организации наставничества в 

колледже//Народное образование Якутии. – 

2023. - № 2.  

С. 26-28 

  Юбилейная книга по истории училища-
колледжа.. 100 лет ВППК им. 

Н.Г.Чернышевского: События. Лица. 

Факты/Автор проекта. Составитель 
Борисова З.Н. 

 

 

4 Бойкова 

Анна 
Николаевна 

1.Организация 

самостоятельной 
работы студентов 

 

 
 

Бойкова, А.Н. Организация 

самостоятельной работы студентов 
опубликовано //Современная психология и 

педагогика : проблемы и решения: Сборник 

сб. по мат. LXVII Международной научно-
практической конференции №2 (64) .-

Новосибирск: СиБАК, №2.-С. 48-53 

https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280866 

С. 48-53. 

2.Из опыта 
организации 

наставничества в 

колледже 

Борисова З.Н., Бойкова А.Н. Из опыта 
организации наставничества в 

колледже//Народное образование Якутии. – 

2023. - № 2. 
https://14sakha.ru/ноя-2023-2/ 

3.«Программа 

работы 

преподавателя-
наставника 

Методическая разработка в соавторстве 

(Алексеев Е.Р., Петрова А.Д., Бойкова 

А.Н.) «Программа работы преподавателя-
наставника» принята к публикации в 

сборнике методических разработок на 

сайте https://nam-
npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/31545

59 

 

5 Волчок 

Татьяна 
Ивановна 

1.Повышение  

профессиональной 
компетентности 

педагогов колледжа  

 
 

 

 

 Волчок, Т.И.Повышение  

профессиональной компетентности 
педагогов колледжа 

«Республиканская научно-практическая 

конференция «От традиции к инновациям», 
посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 

колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-
практической конференции г. Вилюйск-4 

С.158-

160 

https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280866
https://14sakha.ru/ноя-2023-2/
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559


октября 2022 г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

2.Реализация 

модели 

наставничества  
«ученый – педагог» 

в Республике Саха 

(Якутия 

Волчок, Т.И. Реализация модели 

наставничества  «ученый – педагог» в 

Республике Саха (Якутия)/  Т.И. Волчок, 
Р.Е.Герасимова. -Текст: непосредственный// 

Среднее профессиональное образование .- 

2023.-№1 

С. 9-13 

 

3.Организация 
профориентационн

ой работы в 

Республике Саха 
(Якутия) :опыт и 

проблемы 

 Волчок, Т.И. Организация 
профориентационной работы в Республике 

Саха (Якутия) :опыт и проблемы 

[электронный ресурс]/ Т.И. Волчок.- Текст: 
электронный// Эффективные практики 

профориентационной работы в 

образовательных организациях :сборник 

материалов Всероссийской научно-
практической конференции (16 февраля 

2023 г., г. Якутск).-электрон. текст.дан.-

Киров: Изд-во МЦИТО, 2023-1элек. опт. 
диск (СД-Р) 

https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/su

bmitted.html 

С.51-55 

4.В рамках 
объявленного 

десятилетия науки 

и технологий 

Волчок, Т.И. В рамках объявленного 
десятилетия науки и технологий/ Т.И. 

Волчок. -Текст: непосредственный.- Олох 

суола.-2023кулун тутар 31 к .  

С.4 

5.Профориентацион

ная работа как 

часть 
педагогической 

профильной 

подготовки 

обучающихся 
Республики Саха 

(Якутия) 

Волчок, Т.И. Профориентационная работа 

как часть педагогической профильной 

подготовки обучающихся Республики Саха 
(Якутия) / Т.И. Волчок  // Среднее 

профессиональное образование. – 2023. - 

№5.   

 
 

С. 3-9 

6.Реализация 
принципа 

воспитывающего 

обучения в 

профессиональной 
подготовке 

будущих педагогов  

в условиях 
колледжа 

8. Волчок, Т.И. Реализация принципа 
воспитывающего обучения в 

профессиональной подготовке будущих 

педагогов  в условиях колледжа/ Т.И. 

Волчок //Народное образование Якутии.-
2023.-№2 

https://14sakha.ru/ноя-2023-2/ 

С.26-28 

7.Наставничество 

как инструмент 

наращивания 
компетентности 

педагога в 

образовательной 
среде Вилюйского 

района Якутии 

9.Образование и город: третья миссия 

университета. Ресурсы взаимного: сборник 

статей по итогам Пятого и Шестого 
ежегодных международных симпозиумов. 

2022-2023 / под ред. С. Н. Вачковой. – 

Москва : А-Приор, 2023. – 282 с.  
https://www.elibrary.ru/download/elibrary_54

782723_46466042.pdf 

С.93-11 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/submitted.html
https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/submitted.html
https://14sakha.ru/ноя-2023-2/
https://www.elibrary.ru/download/elibrary_54782723_46466042.pdf
https://www.elibrary.ru/download/elibrary_54782723_46466042.pdf


8.Зажигать  ребячьи 
сердца 

 

Зажигать  ребячьи сердца/Т.И. 
Волчок//Зажечь ребячьи 

сердца/Н.Д.Алексеева.-Якутск: Якутская  

республиканская типография им. Ю.А. 

Гагарина,2023.-152с.  
 

С.92-96 

  9.Порвышение 

профессиональной 

компетентности 
педагогов колледжа 

Волчок, Т.И .Повышение 

профессиональной компетентности 

педагогов колледжа//Сборник 
«Республиканская научно-практическая 

конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 
профессионально-педагогического 

колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-
практической конференции г. Вилюйск-4 

октября 2022 г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С.158-

161 

6 Гоголева 

Айталина  

Владимиров
на 

1.Технология 

«Портфолио» как 

средство 
формирования 

профессиональных 

компетенций 

студентов 

Гоголева А.В. Технология «Портфолио» 

как средство формирования 

профессиональных компетенций студентов 
//Современная психология и педагогика : 

проблемы и решения: Сборник сб. по мат. 

LXVII Международной научно-

практической конференции №2 (64) .-
Новосибирск: СиБАК, №2.-С. 54-58  

https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280974 

 

С. 54-58 

7 Петрова 

Августина 

Дмитриевна 

1.Профессиональна

я 

самоидентификация 

будущих педагогов 
посредством 

системы 

специально 
организованных 

мероприятий в 

условиях СПО 

Харлампьева М. П.,Петрова А. Д., 

Герасимова Р. Е. «Профессиональная 

самоидентификация будущих педагогов 

посредством системы специально 
организованных мероприятий в 

условиях СПО//Проблемы современного 

педагогического образования. – Сборник 
научных трудов: – Ялта: РИО ГПА, 2023. – 

Вып. 81. – Ч. 2. – 586 с. (включен в 

«Перечень ведущих рецензируемых 
изданий ВАК РФ») 

стр. 448. 

С.448 

2.«Программа 

работы 
преподавателя-

наставника 

Методическая разработка в соавторстве 

(Алексеев Е.Р., Петрова А.Д., Бойкова 
А.Н.) «Программа работы преподавателя-

наставника» принята к публикации в 

сборнике методических разработок на 

сайте https://nam-
npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/31545

59 

 

8 Петрова 
Айталина 

Кононовна 

1.Организация 
самостоятельной 

работы студентов 

1.Бойкова А.Н., Петрова А.К. Организация 
самостоятельной работы студентов // 

Современная психология и педагогика: 

проблемы и решения: сб. ст. по матер. 

LXVII междунар. науч.-практ. конф. № 
2(64). – Новосибирск: СибАК, 2023. – С. 48-

53. 

https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280974 
 

С. 48-53. 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280974
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://nam-npt.obr.sakha.gov.ru/news/front/view/id/3154559
https://sibac.info/conf/pedagogy/lxvii/280974


   2. 100 лет ВППК им. Н.Г.Чернышевского: 
События. Лица. Факты – юбилейная книга 

по истории училища-колледжа. /Автор 

проекта. Составитель. 

3. Электронные книги спутники к 
юбилейной книге по отделениям размещен 

на сайте колледжа 

https://vilcollege.ru/yubilejnaya-kniga/ 

 

9 Прокопьева 
Елизавета 

Александро

вна 

1.Креативные 
проекты Учителя и 

Наставника» 

Прокопьева, Е.А.  Креативные проекты 
Учителя и Наставника» // РЭИИ «Педагоги 

Якутии», 12.09.23., серия – V- СРО/ 2023. 

https://s2.siteapi.org/9d2c3b6f936b409/docs/jl
sa51hds2okwc0w804g8ogcw040gs 

 

2.Проект 

«Ситиhиилээх 

буоулуохха»-
технология 

развития 

профессионального 
сознания будущих 

педагогов 

Прокопьева, Е.А. Проект «Ситиhиилээх 

буоулуохха»-технология развития 

профессионального сознания будущих 
педагогов//Сборник «Республиканская 

научно-практическая конференция «От 

традиции к инновациям», посвященная 100-
летию Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского (материалы 

республиканской научно-практической 
конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 

г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-
2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С.128-

131 

 Педагогическая династия семьи 

Прокопьевых/ Счастлив тот, кто посвятил 

себя детям. – Якутск, 2023. – 300с. 

 

10 Прокопьева 

Мария 

Николаевна 

Подготовка 

будущих 

воспитателей для 
работы с детьми с 

нарушениями в 

развитии 

Прокопьева, М.Н. Подготовка будущих 

воспитателей для работы с детьми с 

нарушениями в развитии//Сборник 
«Республиканская научно-практическая 

конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 
колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 
октября 2022 г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С. 172- 

175 

11 Церенова 
Надежда 

Александро

вна 

 К проблеме 
формирования 

компетентностной 

модели личности 
будущего педагога 

Церенова, Н.А.  К проблеме формирования 
компетентностной модели личности 

будущего педагога // Международный 

педагогический портал «Солнечный свет», 
2023г.  https://solncesvet.ru/opublikovannyie-

materialyi/k-probleme-formirovaniya-

kompetentnostno.1265808/ 

 

  ЦМК СЭ и ЕН 

12 Андреева 

М.Д. 

Гражданско-

патриотическое 
воспитание 

младших 

школьников 
посредством 

ознакомления с 

Петрова И.И., Андреева М.Д., Ойуур К.А. 

Гражданско-патриотическое воспитание 
младших школьников посредством 

ознакомления с жизнью и деятельностью 

исторических личностей// 
Обществознание и социальная психология. 

-2023.- № 8-4 (52) 

С. 36-40. 

https://vilcollege.ru/yubilejnaya-kniga/
https://s2.siteapi.org/9d2c3b6f936b409/docs/jlsa51hds2okwc0w804g8ogcw040gs
https://s2.siteapi.org/9d2c3b6f936b409/docs/jlsa51hds2okwc0w804g8ogcw040gs
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://solncesvet.ru/opublikovannyie-materialyi/k-probleme-formirovaniya-kompetentnostno.1265808/
https://solncesvet.ru/opublikovannyie-materialyi/k-probleme-formirovaniya-kompetentnostno.1265808/
https://solncesvet.ru/opublikovannyie-materialyi/k-probleme-formirovaniya-kompetentnostno.1265808/


жизнью и 
деятельностью 

исторических 

личностей 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54797000 

 Составитель книги «Сылаас уйа, сырдык 
кыьа – кузница педагогических кадров», 

издательство «Алаас», 2023 

 

 

13 Местникова 
Л.Н. 

 1.Юбилейная книга «100 лет ВППК: 
история, факты, лица», 2023г. 

2.Электронная книга «ОПУНК» 

приложение к книге «100 лет ВППК: 
история, факты, лица» 2023г. 

3.Юбилейная книга «Сылаас уйа, сырдык 

кыьа» статья «Старейшее отделение 

колледжа», 2023г. 

 

14 Назарова 

В.М.  

Улэттэн 

дьолломмут олох» 
1.Назарова В.М.  Улэттэн дьолломмут 

олох» //«Олох суола» (о старейшем жителе 

г.Вилюйск Семенове А.Н., в честь его 85-
летия) от 24.12.2023г. 

 

 2.Юбилейная книга «100 лет ВППК: 

история, факты, лица», 2023г. 
 

 3.Электронная книга «ОПУНК» 
приложение к книге «100 лет ВППК: 

история, факты, лица» 2023г. 

 

 4.Юбилейная книга «Сылаас уйа, сырдык 

кыьа» статья «Старейшее отделение 
колледжа», 2023г. 

 

15 Федорова 

О.Ф. 

Практика 

патриотического 
воспитания в 

образовательных 

организациях 

:идеи достижения 
«Патриот» 

 Федорова О.Ф., Петрова А.И. Практика 

патриотического воспитания в 
образовательных организациях :идеи 

достижения «Патриот» //Народное 

образование Якутии.-2023.-№2 

https://14sakha.ru/ноя-2023-3/ 
 

С. 137-

140 

 ЦМК преподаватель ДО 

16 Гуляева 

Светлана 

Анатольевна 

Адаптация 

первокурсников 

СПО 

Гуляева, С.А.Адаптация первокурсников 

СПО // Научно-практический журнал 

«Заметки ученого».-Ростов-на-Дону.-2023.-
№11. 

https://nauka-prioritet.ru/wp-

content/uploads/2023/12/Ноябрь-11-2023.pdf 
 

С.34-38 

17 Иванова Анна  

Валерьевна 

Педагогическая 

практика как 

средство 
формирования 

профессионально

й компетентности 
будущих 

воспитателей 

детского сада 

Иванова, А.В. Педагогическая практика как 

средство формирования профессиональной 

компетентности будущих воспитателей 
детского сада//Сборник «Республиканская 

научно-практическая конференция «От 

традиции к инновациям», посвященная 100-
летию Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского (материалы 
республиканской научно-практической 

конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 

г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-
2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С. 151-

154 

https://www.elibrary.ru/item.asp?id=54797000
https://14sakha.ru/ноя-2023-3/
https://nauka-prioritet.ru/wp-content/uploads/2023/12/Ноябрь-11-2023.pdf
https://nauka-prioritet.ru/wp-content/uploads/2023/12/Ноябрь-11-2023.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf


18 Максимова 
Марина 

Алексеевна 

Использование 
технологии 

смешанного 

обучения модели 

«Перевернутый 
класс» в процессе 

обучения 

студентов 
колледжа 

Максимова,  М.А. Использование 
технологии смешанного обучения модели 

«Перевернутый класс» в процессе обучения 

студентов колледжа//Сборник 

«Республиканская научно-практическая 
конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 
колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 

октября 2022 г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

 

С.144-
147 

                                                       ЦМК математики и информатики 

19 Алексеев 

Антон 

Анатольевич 

Разработка 

мобильного 

приложения 

«САМОДЕЛКИ» 
на «Android 

Studio» с 

помощью языка 
программировани

я JAVA 

Разработка мобильного приложения 

«САМОДЕЛКИ» на «Android Studio» с 

помощью языка программирования JAVA// 

Сборник сетевого издания «Завуч» 
https://завуч.рус/publication/477079,  

октябрь, 2023 

 
 

 

20 Васильева 

Надежда  
Владимировн

а 

1.Отделение 

сегодня. Спутник 
отделения 

математики и 

информатики 

Отделение сегодня. Спутник отделения 
математики и информатики/Васильева 
Н.В.// 100 лет Вилюйскому 
профессионально-педагогическому 
колледжу имени Н.Г. Чернышевского. 
История. Факты. Лица Издательство 
Алаас.- 2023  

 

С.455 

2.Молодые 

коллеги о 
будущем 

профессиональног

о  образования. 
Эссе 

«Профессиональн

ое образование -

2030»   
 

 

 
 

 

Васильева, Н.В. Молодые коллеги о 
будущем профессионального  
образования. Эссе «Профессиональное 
образование -2030»  - 
Сылаас уйа, сырдык кыьа-Кузница 
педагогических кадров: 100 лет 

Вил.пед.колледжу им.Н.Г. 
Чернышевского/составители: М.Д. 
Андреева, С.П. Николаева;[автор проекта 
У.Ф. Кондакова]; М-во образования и 
науки Рос.Федерации, М-во образования 
респ. Саха (Якутия), ГОУ СПО 
«Вилюй.пед.колледж им. Н.Г. 
Чернышевского».- Якутск:  Изд-во Алаас, 
2023. -792 с. 

С. 425 
 

 

 
 

 

 

 
 

3.Векторы 

развития научно-
методической 

работы 

 Васильева, Н.В Векторы развития научно-
методической работы –  
Сылаас уйа, сырдык кыьа-Кузница 
педагогических кадров: 100 лет 

Вил.пед.колледжу им.Н.Г. 
Чернышевского/составители: М.Д. 
Андреева, С.П. Николаева;[автор проекта 
У.Ф. Кондакова]; М-во образования и 
науки Рос.Федерации, М-во образования 
респ. Саха (Якутия), ГОУ СПО 
«Вилюй.пед.колледж им. Н.Г. 
Чернышевского».- Якутск:  Изд-во Алаас, 

 
С. 427 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://завуч.рус/publication/477079


2023. -792 с. 

4.Маннайгы 
учуутал кинигэ 

сиэрийэтин 

иьинэн 8 кинигэ 
та5ыста 

 

 Васильева, Н.В.Маннайгы учуутал кинигэ 
сиэрийэтин иьинэн 8 кинигэ та5ыста / Н. 

Васильева// Олох суола. – 2023. – Муус 

устар  7 к.  
 

С.1 

5. Студенты в год 

науки и 
технологий 

Васильева Н.В.Студенты в год науки и 
технологий //Светлана Григорьевна 
Мытник :Бүлүүтээҕи Н.Г. Чернышевскай 
аатынан профессиональнай –
педагогическай колледж/ хомуйан онордо: 
С.Г. Мытник, компьютернай дизайн В.А. 
Тутукаров.-Дьокуускай: Дани-Алмас.-
2023.-112 с.  

С. 54-55 

21 Степанова 
Анна 

Иннокентьевн

а 

Технологическая 
карта "Знакомство 

с ментальной 

арифметикой" 

Степанова, А.И. Технологическая карта 
"Знакомство с ментальной арифметикой"" 

на сайте infourok.ru, 2023 

https://infourok.ru/tehnologicheskaya-karta-

znakomstvo-s-mentalnoj-arifmetikoj-
6771174.html, сентябрь 2023 

 

Рабочая тетрадь 

как эффективное 
средство 

организации 

самостоятельной 

работы студентов 
по МДК .02.03. 

«Основы 

ментальной  
арифметики  в 

начальной школе» 

Степанова, А.И. Рабочая тетрадь как 

эффективное средство организации 
самостоятельной работы студентов по МДК 

.02.03. «Основы ментальной  арифметики  в 

начальной школе» //Сборник 

«Республиканская научно-практическая 
конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 
колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 
октября 2022 г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С. 54-57 

22 Кириллина 
Валентина  

Кузьминична 

 Методическая брошюра «Математические 
шарады» (в помощь студентам) по  

пробной внеурочной практике – 

г.Вилюйск, 2023 г. 

 

23 Петрова 
Татьяна  

Анатольевна 

Национально-
региональный 

компонент в 

формировании 
профессиональны

х компетенций 

будущего учителя  
начальных 

классов 

Петрова, Т.А. Национально-региональный 
компонент  в формировании 

профессиональных компетенций будущего 

учителя  начальных классов//Сборник 
«Республиканская научно-практическая 

конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 
профессионально-педагогического 

колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 

С. 52-54 

https://infourok.ru/tehnologicheskaya-karta-znakomstvo-s-mentalnoj-arifmetikoj-6771174.html
https://infourok.ru/tehnologicheskaya-karta-znakomstvo-s-mentalnoj-arifmetikoj-6771174.html
https://infourok.ru/tehnologicheskaya-karta-znakomstvo-s-mentalnoj-arifmetikoj-6771174.html
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf


октября 2022 г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf  

24 Попова 

Клавдия 
Юрьевна 

Веб-квест  на 

уроках 
математики  как 

средство 

формирования 

познавательного 
интереса 

обучающихся 2 

класса  
 

 

 
Математические 

ребусы на 

якутском языке 

посредством 
онлайн-платформ 

Попова, К.Ю. Веб-квест  на уроках 

математики  как средство формирования 
познавательного интереса обучающихся 2 

класса //Сборник «Республиканская научно-

практическая конференция «От традиции к 

инновациям», посвященная 100-летию 
Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского (материалы 
республиканской научно-практической 

конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 

г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

 Андреев, Айтал Владимирович, научный 

руководитель: Попова К.Ю. 
Математические ребусы на якутском языке 

посредством онлайн-платформ //Сборник 

тезисов Х Всероссийской научно-
инновационной конференции школьников 

«Открой в себе ученого»,  21-24 апреля 

2023 года, Санкт-Петербург, 2023./ 
Составители: Шулик В.В., Николаева Е.В., 

Нестерович М.Н. – СПб: ИПК «Гангут», 

2023.  ISBN 978-5-85875-645-3»  

С.125-

128 
 

 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

С. 278. 

 ЦМК филологов 

25 Львова  
Мария 

Викторовна 

Речевые тактики в 
интернет 

коммуникации 

 

Львова М.В. Кейс метод как эффективное 
средство обучения иностранному языку// 

Всероссийское образовательное 

просветительское издание «Альманах 
педагога» 

https://almanahpedagoga.ru/servisy/pedagog_i

ssledovatel/publ?id=200527.02.2023 

 
 

 

 
 

 

 

Речевая тактика 
комплимента в 

Интернет-

коммуникации: 
гендерные 

особенности 

М.В. Львова, Н.Ю. Печетова 
 Речевая тактика комплимента в Интернет-

коммуникации: гендерные особенности 

//«Казанская наука» - Казань: Издательство 
Рашин Сайнс , 2023.-№11 

https://www.kazanscience.ru/ru/sbornik 

 

 
С. 248-

250 

Речевые тактики в 
интернет 

коммуникации»  

Статья  РИНЦ «Речевые тактики в интернет 
коммуникации» Аммосов -2023 

https:/elibrary.ru/item.asp?id=546905687&seli

d=54690740 

 
 

 

 

Влияние типов 

темперамента в 

овладении 

иностранным 
языком в процессе 

индивидуального 

обучения 

Львова М.В. Влияние типов темперамента в 

овладении иностранным языком в процессе 

индивидуального обучения //Сборник 

«Республиканская научно-практическая 
конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 
колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 
октября 2022 г.)» Текст: электронный 

С. 185-

190 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://almanahpedagoga.ru/servisy/pedagog_issledovatel/publ?id=2005
https://almanahpedagoga.ru/servisy/pedagog_issledovatel/publ?id=2005
https://www.kazanscience.ru/ru/sbornik


https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-
2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

26 Калачикова 

Туяра 
Спиридоновн

а 

Тема чудачества в 

рассказах 
В.М.Шукшина 

Калачикова ,Т.С.Тема чудачества в 

рассказах В.М.Шукшина //Всероссийский 
электронный журнал "Педагогическое 

мастерство"11.03.2023 

https://www.pedm.ru/categories/3/articles/209
2  

 

Тема чудачества в 

рассказах 

В.М.Шукшина 

Калачикова ,Т.С. Тема чудачества в 

рассказах В.М.Шукшина //Сборник 

«Республиканская научно-практическая 
конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 
колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 
октября 2022 г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С. 140-

144 

"Учитель в 
русской литера 

туре" 

 

"Учитель в русской ли тературе" 
//Всероссийский электронный журнал 

"Педагогическое мастерство" 

https://www.pedm.ru/categories/3/articles/210
5 

опубликовано 21.04.2023 

 

27 Кун Самина 

Северьяновна 

Метод проектов в 

обучении 
английскому 

языку как 

средство развития 
самостоятельност

и обучающихся 5 

класса 

 

Метод проектов в обучении английскому 

языку как средство развития 
самостоятельности обучающихся 5 класса 

https://infourok.ru/metod-proektov-v-

obuchenii-anglijskomu-yazyku-kak-sredstvo-
razvitiya-samostoyatelnosti-obuchayushihsya-

5-klassa-6686604.html 

 

 

28 Николаева 

Юлия 

Юрьевна 

Технологическая 

карта урока с 

применением 

сингапурской 
методики для 

студентов ПОО и 

СПО по 
английскому 

языку 

Технологическая карта урока с 

применением сингапурской методики для 

студентов ПОО и СПО по английскому 

языку  
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-

public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9ze

Xv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxam
ueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyO

JonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологи

чекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_t
ilda24289192.docx&nosw=1 

 

 

29 Шамаева  

Альбина 
Викторовна 

Социальное 

партнерство в 
подготовке 

педагогических 

кадров 

Социальное партнерство в подготовке 

педагогических кадров//Профессиональное 
образование Якутии».-2-023.-№2 (46) 

 

С. 61-64 

 ЦМК преподавателей ПДО 

30 Анемподисто

ваАнтонина 

Прокопьевна 

Использование 

игровых 

технологий на 

Анемподистова, А.П. Использование 

игровых технологий на музыкальных 

занятиях в ДОУ  на сайте «Инфоурок» 

 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://www.pedm.ru/categories/3/articles/2092
https://www.pedm.ru/categories/3/articles/2092
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://www.pedm.ru/categories/3/articles/2105
https://www.pedm.ru/categories/3/articles/2105
https://infourok.ru/metod-proektov-v-obuchenii-anglijskomu-yazyku-kak-sredstvo-razvitiya-samostoyatelnosti-obuchayushihsya-5-klassa-6686604.html
https://infourok.ru/metod-proektov-v-obuchenii-anglijskomu-yazyku-kak-sredstvo-razvitiya-samostoyatelnosti-obuchayushihsya-5-klassa-6686604.html
https://infourok.ru/metod-proektov-v-obuchenii-anglijskomu-yazyku-kak-sredstvo-razvitiya-samostoyatelnosti-obuchayushihsya-5-klassa-6686604.html
https://infourok.ru/metod-proektov-v-obuchenii-anglijskomu-yazyku-kak-sredstvo-razvitiya-samostoyatelnosti-obuchayushihsya-5-klassa-6686604.html
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1
https://docs.yandex.ru/docs/view?url=ya-disk-public%3A%2F%2FxwLbw%2BZv8YLY9zeXv0Q371o0sTOQ6m4i6jV5Y%2Fb49ubfxamueTrOcH4%2BylUOJIP%2Fq%2FJ6bpmRyOJonT3VoXnDag%3D%3D&name=Технологичекая%20карта%20урока%20от%20НЮЮ_tilda24289192.docx&nosw=1


музыкальных 
занятиях в ДОУ 

(февраль 2023 г.) 
https://infourok.ru/ispolzovanie-igrovyh-

tehnologij-na-muzykalnyh-zanyatiyah-v-dou-

6593427.html 

 

31 Нестерова 

Римма 

.Васильевна 

“50 сыл алтан 

чуораан 

алгыһынан» - 

“50 сыл алтан чуораан алгыһынан» - статья 

в улусную газету Таттинского улуса, 

7.07.2023г. №26 (10649). С.3 

2.  «Үтүө санаалаах дьоһун ыал» - статья к 
75-летию А.Н. Семенова в юбилейную 

книгу о нем 

. С.3 

32 Харлампьева 
Мария 

Павловна 

Развитие 
профессионально

й 

самоидентификац

ии личности 
посредством 

общественно 

значимых 
мероприятий 

Харлампьева М.П. Развитие 
профессиональной самоидентификации 

личности посредством общественно 

значимых мероприятий, Всероссийская 

научно-практическая конференция (с 
международным участием) «Молодой 

исследователь: вопросы науки и 

образования»; сертификат НК-2023.- № 
13016; 

 

 

 

Профессиональна
я 

самоидентификац

ия 
будущих 

педагогов 

посредством 
системы 

специально 

организованных 

мероприятий в 
условиях СПО 

Харлампьева М.П., Петрова А. Д., 
Герасимова Р. Е. «Профессиональная 

самоидентификация 

будущих педагогов посредством системы 
специально организованных мероприятий в 

условиях СПО//Проблемы современного 

педагогического образования. – Сборник 
научных трудов: – Ялта: РИО ГПА, 2023. – 

Вып. 81. – Ч. 2. – 586 с. (включен в 

«Перечень ведущих рецензируемых 

изданий ВАК РФ» 

 стр. 
448. 

 

33 Митрофанова 

Сайдаана 
Егоровна 

Патриотическое 

воспитание 
студентов СПО 

 Митрофанова, С.Е. Патриотическое 

воспитание студентов СПО»[электронный 
ресурс]/С.Е. Митрофанова.- Текст: 

электронный// Эффективные практики 

профориентационной работы в 

образовательных организациях :сборник 
материалов Всероссийской научно-

практической конференции (16 февраля 

2023 г., г. Якутск).-электрон. текст.дан.-
Киров: Изд-во МЦИТО, 2023-1элек. опт. 

диск (СД-Р) 

https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/su

bmitted.html 

С 362-

364 

34 Федорова 

Анна 

Альбертовна 

Развитие 

мышления детей с 

ОВЗ и 
социализация в 

социуме 

Развитие мышления детей с ОВЗ и 

социализация в социуме 

//Сборник «Республиканская научно-
практическая конференция «От традиции к 

инновациям», посвященная 100-летию 

Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. 
Чернышевского (материалы 

республиканской научно-практической 

конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 
г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

С.44-48 

https://infourok.ru/ispolzovanie-igrovyh-tehnologij-na-muzykalnyh-zanyatiyah-v-dou-6593427.html
https://infourok.ru/ispolzovanie-igrovyh-tehnologij-na-muzykalnyh-zanyatiyah-v-dou-6593427.html
https://infourok.ru/ispolzovanie-igrovyh-tehnologij-na-muzykalnyh-zanyatiyah-v-dou-6593427.html
https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/submitted.html
https://mcito.ru/publishing/teleconf/svfu_45/submitted.html
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf


2024/docs/Sbornik-npk.pdf 
 

 ЦМК преподавателей физического воспитания 

35 Евсеев 

Матвей 
Дорофеевич 

Уйэлээх ытык 

кыьа холумтана 
кыымнаах 

«Уолаттар саас 

то5о 

«ылалдьалларын»  
эр киьи учуутал 

эрэ ойдуур 

 Уйэлээх ытык кыьа холумтана кыымнаах 

«Уолаттар саас то5о «ылалдьалларын»  эр 
киьи учуутал эрэ ойдуур// «Байнай» 2023.-  

№ 1(153).-20 

С.20 

36 Никифоров 
Алексей 

Николаевич 

Развитие 
скоростно-

силовых 

способностей 

школьников, 
занимающихся 

якутскими 

прыжками 

Никифоров, А.Н. Развитие скоростно-
силовых способностей школьников, 

занимающихся якутскими 

прыжками//Сборник «Республиканская 

научно-практическая конференция «От 
традиции к инновациям», посвященная 100-

летию Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. 
Чернышевского (материалы 

республиканской научно-практической 

конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 

г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

 

С.30-33 

37 Спиридонов 

Василий 

Русланович 

Уолаттарбын 

айыл5а5а харыс 

сыьыанна 

уоррэтэбин 

 Спиридонов, В.Р. Уолаттарбын айыл5а5а 

харыс сыьыанна уоррэтэбин //Байанай».-

2023.- №1 (153).-  

С. 25  

 

38 Сыромятнико

в Айал 

Николаевич  

Обучение и 

совершенствовани

е техники 
нападающего 

удара у студентов, 

занимающихся 

волейболом на 
примере ГБПОУ 

РС(Я) 

«Вилюйский 
профессионально-

педагогический 

колледж им. Н.Г. 
Чернышевского 

Сыромятников, А.Н. Обучение и 

совершенствование техники нападающего 

удара у студентов, занимающихся 
волейболом на примере ГБПОУ РС(Я) 

«Вилюйский профессионально-

педагогический колледж им. Н.Г. 

Чернышевского//Сборник 
«Республиканская научно-практическая 

конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 
профессионально-педагогического 

колледжа им. Н.Г. Чернышевского 

(материалы республиканской научно-
практической конференции г. Вилюйск-4 

октября 2022 г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 
 

С. 33-35 

   ЦМК воспитательной работы  

39 Харлампьева 

Анна 
Олеговна 

Методическое 

пособие для 
куратора как 

средство 

повышения 
эффективности  

воспитательной 

работы в 
профессионально

м 

Харлампьева, А.О. Методическое пособие 

для куратора как средство повышения 
эффективности  воспитательной работы в 

профессиональном образовательном 

учреждении//Сборник «Республиканская 
научно-практическая конференция «От 

традиции к инновациям», посвященная 100-

летию Вилюйского профессионально-
педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского (материалы 

С. 131-

135 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf


образовательном 
учреждении 

республиканской научно-практической 
конференции г. Вилюйск-4 октября 2022 

г.)» Текст: электронный 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 
 

   ЦМК ОНТ  

40 Протопопов 

Геннадий 
Эдуардович 

Использование 

стандарта WSRпо 
компетенции 

«Ремонт легковых 

автомобилей на 
практических 

занятиях (второй 

год обучения)  

Протопопов, Г.Э. Использование стандарта 

WSR по компетенции «Ремонт легковых 
автомобилей на практических занятиях 

(второй год обучения) //Сборник 

«Республиканская научно-практическая 
конференция «От традиции к инновациям», 

посвященная 100-летию Вилюйского 

профессионально-педагогического 

колледжа им. Н.Г. Чернышевского 
(материалы республиканской научно-

практической конференции г. Вилюйск-4 

октября 2022 г.)» Текст: электронный 
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-

2024/docs/Sbornik-npk.pdf 

С.147-

151 

41 Мытник 

Светлана 
Григорьевна 

 Светлана Григорьевна Мытник :Бүлүүтээҕи 

Н.Г. Чернышевскай аатынан 
профессиональнай –педагогическай 

колледж/ хомуйан онордо: С.Г. Мытник, 

компьютернай дизайн В.А. Тутукаров.-
Дьокуускай: Дани-Алмас.-2023.-112 с.

  

 

 

Достижение преподавателей и студентов 

II Всероссийская научно-практическая конференция «Эффективные практики 

профориентационной работы в образовательных организациях» 

16 февраля 2023 г. в рамках юбилейных мероприятий, посвященных 100–летию 

колледжа, в дистанционной формате состоялась II Всероссийская конференция 

«Эффективные практики профориентационной работы в образовательных организациях».  

Организаторами конференции выступили ФГАОУ ВО «Северо-Восточный федеральный 

университет им. М.К.Аммосова», ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-

педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского», Центр профориентологии 

(г.Краснодар). 

Целью конференции явилось обсуждение проблем и перспектив развития 

профориентационной работы в образовательных организациях. 

Основными вопросами для обсуждения на данной конференции были следующие 

проблемы: а) новые подходы и методы работы; б) оценка результативности 

профориентационной работы; в) лучшие региональные практики профессиональной 

ориентации обучающихся; г) психолого-педагогическое сопровождение 

профессионального самоопределения обучающихся; д) ранняя профориентация 

школьников; е) сетевое взаимодействие в условиях профориентационной работы; ж) 

современные технологии профориентационной работы. 

Программа конференции включала пленарное заседание, выступления, проведение курсов 

повышения квалификации и мастер-классов, издание сборника материалов конференции. 

Работа конференции началась с приветствия директора ПИ ФГАОУ ВО СВФУ, доктора 

педагогических наук Т.В. Третьяковой. На рабочей сессии были прослушаны очень 

интересные выступления: 

1. «Взаимодействие школы и колледжа: от традиций к новшествам -Пастухова Ирина 

Павловна, заместитель директора Научно-исследовательского центра социализации и 

https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf
https://vilcollege.ru/wp-content/files/2023-2024/docs/Sbornik-npk.pdf


персонализации образования ФИРО РАНХиГС, к.п.н., доцент, г.Москва; 

2. Профориентационные проекты в муниципальной системе образования городского 

округа город Якутск»-Ли-цай Мария Владимировна, заместитель начальника МКУ 

«Управление образования» городского округа «город Якутск». 

На конференции поделились опытом своей работы в области профориентации 

выступающие из 12 образовательный учреждений разного уровня. Среди них учителя 

МБОУ «Убоянская СОШ» Захарова Марина Дмитриевна — учитель английского языка, 

Кононова Васияна Васильевна -учитель русского языка и литературы, Иванова Людмила 

Васильевна-учитель русского языка и литературы. 

Состоялось 6 образовательных мастер-классов. Один из них «Психологическое 

просвещение родителей по вопросам профориентации» — Шамаевой Виктории 

Спиридоновны, доцента, руководителя образовательной образовательной программы 

«Психолого-педагогическое образование» Офиса образовательных программ Института 

психологии СВФУ им. М.К. Аммосова, выпускницы колледжа 1994 г. 

По итогам онлайн-конференции вышел электронный сборник материалов конференции. 

Редакционная коллегия: Корнилова Алла Георгиевна, доктор педагогических наук, 

ФГАОУ ВО «Северо-Восточный федеральный университет имени М. К. Аммосова»; 

Герасимова Розалия Еремеевна, кандидат педагогических наук, доцент, ФГАОУ ВО 

«Северо-Восточный федеральный университет имени М. К. Аммосова» 

Панина Светлана Викторовна, кандидат педагогических наук, доцент, ФГАОУ ВО 

«Северо-Восточный федеральный университет имени М. К. Аммосова»; 

Макаренко Татьяна Александровна, кандидат педагогических наук, доцент, Центр 

профориентологии. 

В данный сборник включены статьи научно-педагогических работников, 

руководителей и педагогов организаций дошкольного, общего, среднего 

профессионального, высшего и дополнительного образования из 15 субъектов РФ 

(Кузбасс, Татарстан, Якутия, Москва, Самара, Новокузнецк и др.). Всего 140 статей. 

В своих статьях авторы затронули проблемы и перспективы организации 

профессиональной ориентации; технологии сопровождения профессионального 

самоопределения и развития профессиональной карьеры и др., а также вопросы развития и 

формирования личности. 

Данное издание будет интересно специалистам и заинтересованным лицам, 

занимающимся вопросами профессионального самоопределения и развития личности. В 

данный сборник от ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-педагогический 

колледж им. Н.Г. Чернышевского» вошли 5 статей, авторами которых являются 

следующие педагоги и студенты колледжа: 

1.Белолюбская Сахаяна Рустамовна, Трофимова Нарыйанна Клавдиевна, студенты, 

Прокопьева Елизавета Александровна, преподаватель кафедры педагогики и психологии 

«Классные часы в профориентации младших» (С.37-39); 

2.Волчок Татьяна Ивановна, кандидат педагогических наук, старший методист 

«Организация профориентационной работы в Республике Саха (Якутия): опыт и 

проблемы» (С.51-55); 

3.Лебедева Лена Александровна, преподаватель информатики 

«Формирование мотивации в процессе обучения студентов в СПО через реализацию 

конкурсной деятельности» (С.123-127); 

4.Митрофанова Сайдаана Егоровна, преподаватель хореографических дисциплин 

«Патриотическое воспитание студентов среднего профессионального образования» 

(С.362-364). 

5.Прокопьева Мария Николаевна, преподаватель кафедры педагогики и психологии 

Подготовка будущих воспитателей для работы с детьми с нарушениями в развитии 

(С.172-175); 

Всероссийский конкурс «Профессиональное образование: будущее начинается 

сегодня» 

 



Завершился 1 марта 2023 г. Всероссийский конкурс «Профессиональное 

образование: будущее начинается сегодня» теоретического и научно-методического 

журнала «Среднее профессиональное образование». 

В нем приняли участие 113 авторов из 30 регионов Российской Федерации, а также 

Республики Узбекистан. Самыми активными оказались педагоги Московской области (53 

чел.), Воронежской и Томской областей (по 6 чел.), Республики Башкортостан (5 чел.), 

Ульяновской области, Забайкальского края, Челябинской и Пензенской областей (по 4 

чел.).  

Редакция журнала «СПО» поздравляет победителей, выражает благодарность 

администрации и педагогам вузов и колледжей, ставших участниками конкурса. Опыт и 

научные исследования авторов, несомненно, вносят большой вклад в развитие системы 

профессионального образования России, возрождая традиции и внедряя новшества. 

В Номинации «Научно-методические и теоретические статьи для журнала «Среднее 

профессиональное образование»» 

Направление: Стратегии и проблемы развития непрерывного образования в России 

(школа – колледж – вуз – дополнительное профессиональное образование) 1 место заняла 

статья старшего методиста, кандидата педагогических наук Татьяна Ивановна Волчок 

«Профориентационная работа как часть педагогической профильной подготовки 

обучающихся Республики Саха (Якутия)» (ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-

педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского»). 

 

Республиканский методический МегаТриатлон молодых педагогов среднего 

профессионального образования «Педагогические Альпы» 

 

С 16-17 марта на базе Сунтарского технологического колледжа, прошёл финал 

республиканского методического МегаТриатлона молодых педагогов среднего 

профессионального образования «Педагогические Альпы», в рамках Западного 

образовательного форума – 2023. Педагогические Альпы вот уже 8 лет является 

площадкой, где молодые педагоги среднего профессионального образования имеют 

возможность встретиться, поделиться опытом и знаниями. Организаторами конкурса 

являются «Институт развития профессионального образования», Ассоциация молодых 

преподавателей профессионального образования РС(Я), Якутский технологический 

техникум сервиса им. Ю.А. Готовцева, Сунтарский технологический колледж. 

По результатам отборочного этапа в финал прошли 9 образовательных организаций 

среднего профессионального образования в число, которых вошла команда Вилюйского 

профессионально-педагогического колледжа им. Н.Г. Чернышевского. 

Финал прошёл по 3 этапам: 

1. Проведение открытого занятия по заданной технологии 

2. Защита проекта внеклассного мероприятия с использованием инновационных 

технологий 

3. Защита проекта по проблематике «Привлечение молодых кадров в СПО» 

Наша команда в составе: преподавателя английского языка Юлии Юрьевны 

Николаевой, руководителя центра приёмной комиссии Уйгулааны Иннокентьевны 

Семёновой, преподавателя специальных дисциплин Николая Николаевича Семёнова 

достойно представили колледж на финале. 

По итогам двух конкурсных дней номинацию «Лучший педагог», проведя открытое 

занятие на высоком, профессиональном уровне получила Юлия Юрьевна Николаева. 

В общем зачёте команда Вилюйского профессионально-педагогического колледжа 

заняла почетное 3 место. 

Участники отмечают, что участие в данном конкурсе – это огромная возможность 

показать себя и свои навыки, обрести новые знакомства, получить большой багаж знания 

и опыта. 

В следующем году финал МетаТриатлона пройдёт в Транспортном техникуме им. 

Р.И. Брызгалова. 



 

«Педагогический диктант» 

 

23 сентября, в рамках реализации плана основных мероприятий по проведению в 

Российской Федерации Года педагога и наставника в Вилюйском профессионально-

педагогическом колледже им. Н.Г. Чернышевского прошла Всероссийская акция 

«Педагогический диктант». Акция направлена на популяризацию идей отечественной 

педагогики в контексте практической деятельности современного педагога. 

Данное мероприятие объединило педагогический и студенческий составы 

колледжа. Всего приняло участие 65 человек. В ходе диктанта были решены несколько 

задач, на основе отрывка произведения по теме «Педагогические идеи прошлого, 

определяющие будущее» великого российского педагога Константина Ушинского. 

Экспертами из нашего колледжа выступили преподаватели русского языка и литературы: 

Лукин Сергей Иванович, Софронова Валентина Васильевна, Степанова Виктория 

Ариановна. 

На основании результатов оценивания работ экспертами из Намского 

педагогического колледжа им. И.Е. Винокурова были определены 10 победителей.  

Среди студентов:  

- Томская Лияра Витальевна, 311 группа; 

- Федорова Алина Руслановна, 362 группа; 

- Константинова Василиса Юрьевна, 212 группа; 

- Степанова Татьяна Викторовна, 211 группа; 

- Саввина Валерия Анатольевна, 311 группа. 

Среди работников: 

- Церенова Надежда Александровна, преподаватель; 

- Большакова Мария Павловна, преподаватель; 

- Софронеев Николай Николаевич, мастер производственного обучения; 

- Федорова Оксана Федоровна, преподаватель; 

- Корякина Азалия Валерьевна, преподаватель. 

 

Церемония вручения профессионального приза «Лучшие имена года» 

 

26 декабря состоялась традиционная Церемония вручения профессионального 

приза «Лучшие имена года», которая проводится с 2004 года. Авторами этого проекта 

являются Мытник С.Г и заслуженный работник образования РС (Я)  Никифорова 

Л.К.  Первыми  победителями  “Лучшие имена — 2004” были: 

- Васильев Г.Е. — “Тренер года” 

- Васильева М.С.  — “За вклад в развитие национальной школы” 

- Волчок Т.И. — “За вклад в развитие колледжа” 

- Кузьмина Г.Г. — “Воспитатель года” 

- Михалева Т.И. — “Честь и достоинство” 

- Мытник С.Г.  — “Педагог-организатор года” 

- Нестерова Р.В. — “Председатель  ПЦК года” 

- Николава В.П. — ” Куратор  года” 

- Николаева С.П. — “Лаборант года” 

- Петрова И.И. — “Педагог -  исследователь года”  

- Семенов В.И. — “Достойный  выпускник” 

- Томский М.С.- ” Руководитель года” 

- Яковлева Л.А. — “Педагог-новатор” 

 - Фролов  Л.М. — “Мои года — мое богатство” 

Престижный приз вручается за достигнутые профессиональные   успехи по итогам 

предыдущего учебного года. Такая форма  общественного  признания высокого 

профессионализма педагогов — хороший стимул для внедрения новых инициатив, 



повышению квалификации  молодых педагогов.  Вдвойне значимо и то, что в этом 

юбилейном учебном году победители награждены существенной денежной премией.                            

В каждой из 10 номинаций претендентов было много, но лучшие есть всегда. 

Победителями  юбилейного учебного года в номинациях Профессионального приза 

«Лучшие  имена года- 2023” стали: 

- Назарова Валентина Максимовна – «Наставник года»; 

- Варламова Сахаяна Мироновна – «Преподаватель года»; 

- Петрова Татьяна Анатольевна – «Куратор года»; 

- Васильев Григорий Егорович – «За вклад в развитие колледжа»; 

- Алексеев Антон Анатольевич – «Педагогическое мастерство»; 

- Чорохоева Зоя Егоровна – «Методист практики»; 

- Алексеев Александр Васильевич – «Надежда колледжа»; 

- Попова Клавдия Юрьевна – «Педагог-исследователь»; 

- Поскачина Марфа Владимировна – «Лучший специалист»; 

- Бойкова Анна Николаевна – «Лучший председатель ЦМК»; 

- Томский Валерий Вячеславович – «Преданность профессии». 

III аспирантские чтения для педагогов системы среднего 

профессионального образования 

 

17 ноября 2023 г. в ГАУ ДПО РС(Я) «Институт развития профессионального 

образования» в рамках Десятилетия науки и технологий в РФ на территории Республики 

Саха (Якутия) прошли III чтения педагогов - аспирантов системы среднего 

профессионального образования Республики Саха (Якутия). 

Организаторами чтений являются Министерство образования и науки РС(Я),  ГБУ 

«Арктический научно-исследовательский центр РС(Я) при финансовой поддержке 

«Научно-образовательного фонда поддержки молодых ученых Республики Саха 

(Якутия)». 

Всего на чтениях с докладами по теме научной диссертации приняли участие 7 

педагогических работников - аспирантов.  

В качестве экспертов выступили: Николаев Петр Николаевич, начальник отдела 

подготовки научных кадров Департамента науки и инноваций ФГАОУ ВО «Северо-

Восточный Федеральный Университет им. М.К. Аммосова», кандидат педагогических 

наук, Христофоров Иван Иванович,ведущий научный сотрудник Лаборатории 

инженерной геокриологии ФГБУН «Институт мерзлотоведения им. П.И. Мельникова» СО 

РАН, кандидат технических наук, член – корреспондент Российской инженерной 

академии, БаишеваНаталия Егоровна, преподаватель ГАПОУ РС(Я) «Якутский 

педагогический колледж им. С.Ф. Гоголева». 

В чтениях от нашего колледжа написала статью и выступила по итогам 

проведенной научно-исследовательской работы 1 преподаватель по следующей теме, 

представленной в таблице: 

 
№ ФИО Тема Объем 

1. Митрофанова Сайдаана 

Егоровна 

Модель реализации формировании 

основной профессиональной 

программы среднего звена по 
специальности 44.02.03 

«Педагогика дополнительного 

образования» 

4 стр 

 

Всероссийский конкурс для педагогов «Человек и профессия» 

 

Кафедра «Социальная педагогика» ПИ СВФУ совместно с Центром 

профориентологии (г. Краснодар) с 25 сентября по 16 декабря 2023 г. провели 



Всероссийский онлайн-конкурс «Человек и профессия». Участниками конкурса стали 

педагогические кадры всех уровней образования и студенты вузов России.  

Состав экспертной комиссии в следующем составе: 

Председатель: Корнилова Алла Георгиевна, доктор педагогических наук, 

профессор, СВФУ, г. Якутск 

Члены комиссии: 

Герасимова Розалия Еремеевна, кандидат педагогических наук, доцент, СВФУ, г. 

Якутск; 

Панина Светлана Викторовна, кандидат педагогических наук, доцент, СВФУ, г. 

Якутск; 

Егорова Римма Игнатьевна, кандидат педагогических наук, доцент, СВФУ, г. 

Якутск; 

Макаренко Татьяна Александровна, кандидат педагогических наук, доцент, Центр 

профориентологии, г. Краснодар; 

Волчок Татьяна Ивановна, старший методист ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский 

профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского», г. Вилюйск; 

Хазагарова Мария Борисовна, ст. методист МБОУ ДО «Детский (подростковый) 

центр», г. Якутск; 

Максимова Наталья Николаевна, зам. директора МБОУ Нюрбинская СОШ № 1 

имени Степана Васильева, г. Нюрба; 

Федорова Любовь Афанасьевна, учитель технологии МОБУ СОШ № 26, 

победитель конкурса «Лучший учитель России», г. Якутск 

Более 60 творческих работ поступили из разных образовательных организаций 

Республики Саха (Якутия), Республики Башкортостан, Владимирской области, г. 

Хабаровска, г. Калининграда и др.  по следующим номинациям конкурса: «Лучшее 

занятие по профориентации с детьми дошкольного возраста», «Лучшее внеклассное 

(внеаудиторное) мероприятие по профориентации», «Лучший урок «Профессии 

предметной области»», «Лучшая разработка по профориентации в помощь родителю», 

«Лучшая разработка лагерной смены с профориентационной направленностью», «Лучшая 

студенческая профориентационная разработка». Эксперты отметили, что большинство 

работ выполнены на достаточно высоком уровне. 

В данном конкурсе в качестве экспертов приняли участие педагогические работники 

нашего колледжа: Волчок Татьяна Ивановна, старший методист, Ким Айлана Семеновна, 

старший методист, Петрова Айталина Кононовна, преподаватель, Саввинова Туяна 

Дамдиновна, старший методист. 

По итогам конкурса лучшие работы были награждены дипломами по 

вышеназванным номинациям.  

Среди представленных работ получили диплом следующие наши и студенты: 

В номинации «Лучшее внеклассное (внеаудиторное) мероприятие по 

профориентации» (начальные классы) с работой «Кем быть?» — дипломом I степени 

награждены студенты Слепцова Веарина Ариановна и Ноговицына Анжелика 

Александровна, руководитель Прокопьева Елизавета Александровна, преподаватель 

ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. 

Чернышевского»; 

 

IX Международный конгресс «Проблемы физкультурного образования: 

содержание, направленность, методика, организация» 

 

В Якутске на базе Северо-Восточного федерального университета c 26 октября по 

28 октября 2023 г. прошёл IX Международный научный конгресс "Проблемы 

физкультурного образования: содержание, направленность, методика, организация". 

Конгресс собрал свыше 600 участников. В регион для участия в конгрессе прибыли 

ученые и эксперты из различных регионов России, а также Белоруссии и Монголии. Они 



обсудили развитие науки в сфере физической культуры и спорта и особенности 

нормирования двигательной активности человека в экстремальных условиях Арктики. 

С нашего колледжа приняли участие преподаватели физической культуры – 

Алексеев Петр Мартович, Евсеев Матвей Дорофеевич, Петров Алексей Николаевич. 

 

Специальная премия в сфере образования Республики Саха (Якутия) 

 

10 ноября 2023 г. в актовом зале Дома Правительства №2 в торжественной 

обстановке состоялась церемония вручения дипломов победителям специальной премии в 

сфере образования Республики Саха (Якутия) в 2023 году. 

Генеральным партнером конкурса выступило акционерное общество «РНГ», 

современная геологоразведочная нефтегазовая компания Дальневосточного федерального 

округа Российской Федерации. Премию в размере 100 000 рублей получили 100 лучших 

педагогических работников вне зависимости от ведомственной принадлежности. 

На встрече приняли участие исполняющий обязанности министра образования и науки 

Республики Саха (Якутия) Нюргуна Афанасьевна Соколова; руководитель 

представительства акционерного общества «РНГ» в городе Якутске  Тимофей 

Тимофеевич Егоров; победители специальной премии сферы образования, специалисты, 

сотрудники подведомственных учреждений Министерства образования и науки 

Республики Саха (Якутия), Целевого фонда будущих поколений Республики Саха 

(Якутия), представители акционерного общества «РНГ», представители прессы. 

Всего в конкурсе приняли участие 389 педагогов. Конкурс охватил представителей всех 

ступеней образования. Особенностью премии в этом году является то, что были охвачены 

педагоги дошкольного, дополнительного и среднего профессионального образования. В 

ходе экспертной оценки учитывались такие критерии, как успехи в профессиональных 

конкурсах, достижения студентов, опыт работы, повышение квалификации, участие в 

«Школе молодого педагога». 

С нашего колледжа были заявлены 3 участника – Николаева Юлия Юрьевна, 

Николаев Николай Иванович, Львова Мария Викторовна.  

Из системы среднего профессионального образования номинантами стали:   

1. Готовцева Зоя Ивановна, мастер производственного обучения Якутского 

технологического техникума сервиса им. Ю.А. Готовцева; 

2. Гречишкина Яна Александровна, преподаватель Нерюнгринского медицинского 

колледжа; 

3. Захаров Станислав Петрович, преподаватель Якутского художественного 

училища (колледжа) им. П.П.Романова; 

4. Лазарева Татьяна Васильевна, преподаватель Якутского индустриально-

педагогического колледжа им. В.М. Членова; 

5. Николаева Юлия Юрьевна, преподаватель Вилюйского профессионально-

педагогического колледжа им. Н.Г. Чернышевского; 

6. Спиридонова Альбина Алексеевна, мастер производственного обучения 

Сунтарского технологического колледжа;  

7. Урбазаева Екатерина Ербановна, преподаватель Регионального технического 

колледжа г. Мирный. 

 

Республиканский семинар «Методика преподавания якутского языка в 

начальной школе в современных условиях» 

 

24 ноября 2023 г. на базе МБОУ «Тасагарская СОШ им. Н.Н. Каратаева» прошел 

республиканский семинар «Методика преподавания якутского языка в начальной школе в 

современных условиях», посвященный 100-летию Игнатия Ивановича Каратаева, 

заслуженного учителя Якутской АССР, отличника народного просвещения РСФСР, 

кандидата педагогических наук, кавалера медали имени Н. К. Крупской, лауреата премии 

имени С. А. Новгородова, ветерана Великой Отечественной войны, Году педагога и 



наставника. Семинар проходил по 3 направлениям: открытые уроки, мастер-классы, 

выступление с докладом. Всего в семинаре приняли участие 63 участников. С нашего 

колледжа, как один из организаторов семинара, присутствовали заместитель директора по 

научно-методической работе Васильева Надежда Владимировна, методист-наставник 

Алексеев Евгений Романович, также студенты колледжа. 

 

Внутриколледжный этап конкурса профессионального мастерства по УГПС 

44.00.00 Образование и педагогические науки 

«Я и мой наставник» 

 

Номинация «Вдохновляющий наставник» — Степанова Анна Иннокентьевна и 

Калачикова Туяра Спиридоновна; 

Номинация «Путь к совершенству» — Попова Клавдия Юрьевна и Софронова 

Валентина Васильевна; 

Дипломанты 3 степени – Алексеев Антон Анатольевич и Алексеев Александр 

Васильевич; 

Дипломанты 2 степени – Борисова Зоя Николаевна и Петрова Айталина 

Кононовна; 

Дипломанты 1 степени – Назарова Валентина Максимовна и Варламова Сахаяна 

Мироновна; 

Победителями конкурса «Я и мой наставник» - Волчок Татьяна Ивановна и 

Васильева Надежда Владимировна. 

 

Республиканский конкурс профессионального мастерства по УГПС 44.00.00 

Образование и педагогические науки 

«Я и мой наставник» 

 

С 1 по 2 декабря на базе Якутского педагогического колледжа прошел I 

Республиканский конкурс профессионального мастерства по УГПС 44.00.00 Образование 

и педагогические науки «Я и мой наставник», приуроченный к Году педагога и 

наставника. 

«Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского» 

на конкурсе достойно представили 2 пары (наставник и наставляемый):  

1. Алексеев Антон Анатольевич, преподаватель специальных дисциплин по ИКТ, 

«Отличник образования Республики Саха (Якутия)» и  Алексеев Александр 

Васильевич, преподаватель специальных дисциплин по ИКТ.  

2. Назарова Валентина Максимовна, преподаватель естественных дисциплин, 

«Почетный работник среднего профессионального образования Российской Федерации», 

«Отличник образования Республики Саха (Якутия)», «Заслуженный работник образования 

Республики Саха (Якутия)», «Учитель учителей РС(Я)» и Варламова Сахаяна 

Мироновна, заведующий отделением подготовки учителей начальных классов, 

награждена знаком «Надежда Якутии» 

На протяжении 2 дней участники соревновались по 3 этапам: «Открытое занятие», 

«Мастер-класс» и «Кураторский час».  

По итогам абсолютными победителям конкурса профессионального мастерства «Я и мой 

наставник» стали преподаватели из ВППК им. Н.Г. Чернышевского – Назарова Валентина 

Максимовна и Варламова Сахаяна Мироновна. 2 место – преподаватели ЯПК им. С.Ф. 

Гоголева Сидорова Нюргуяна Константиновна и Слепцова Лидия Васильевна. 3 место – 

преподаватели НПК им. И.Е. Винокурова Стручков Егор Спартакович и Охлопков Айтал 

Васильевич. 

III Съезд работников физической культуры и спорта Республики Саха 

(Якутия) 

13-15 декабря в г. Якутске состоялся III Съезд работников физической культуры и 

спорта Республики Саха (Якутия), посвященный 100-летию физкультурного движения в 



Республике Саха (Якутия). Всего 868 делегатов из 36 районов республики собрал третий 

съезд работников физической культуры и спорта. В составе делегации Вилюйского района 

наши преподаватели физической культуры Алексеев Петр Мартович, Евсеев Матвей 

Дорофеевич, Николаев Николай Иванович приняли участие в программных 

мероприятиях: круглые столы, стратегические сессии, пленарное заседание, расширенное 

заседание Коллегии Министерства по физической культуре и спорту Республики Саха 

(Якутия) и «Бал чемпионов-2023». 

Съезд учителей родных языков, литературы и культуры коренных 

малочисленных народов Севера Республики Саха (Якутия) 

Министерство образования и науки Республики Саха (Якутия) 13 — 14 декабря 

2023 года провел первый республиканский Съезд учителей родных языков, литературы и 

культуры коренных малочисленных народов Севера Республики Саха (Якутия). 

Ключевая идея съезда учителей родного языка,  литературы и культуры КМНС 

заключается в сохранении и развитии родных языков, как способа сохранения их 

идентичности, самобытности, традиций, обычаев. 

В системе образования Республики Саха (Якутия) созданы все условия для изучения 

родных языков как учебного предмета: эвенского, эвенкийского, юкагирского, 

долганского, чукотского. 

От имени Вилюйского профессионально-педагогического колледжа приняла участие 

Чорохоева Зоя Егоровна, преподаватель якутского языка, методист по практике. 

Съезд призван способствовать созданию благоприятных условий для их сохранения и 

гармоничного, сбалансированного развития, популяризации и расширения сферы 

использования языков арктических северных народов, обобщению и распространению 

лучших практик преподавания. 

III Вилюйский образовательный форум «Политехническое образование Вилюйского 

макрорегиона: новые вызовы» 

Принимали участие делегации образовательных школ и среднепрофессиональных 

образовательных  учреждений  с Верхневилюйского, Вилюйского, Сунтарского, Нюрбинского и 

Мирнинского районов. Работа форума прошла 15-16 декабря 2023г. в г.Нюрба.  

Цель форума - обсуждение развития политехнического образования в условиях глобальных 

трансформационных процессов в социально-экономической сфере региона, определение 

перспективных направлений в повышении качества по подготовке местных кадров в промышленную 

отрасль.  

Одновременно работали 5 треков по площадкам: «От конструктора до робота»; 

«Взаимодействие техникума, предприятие и школы как фактор подготовки востребованных 

специалистов в промышленности»; «Модели непрерывности политехнического образования: новая 

дидактика»; «Реализация образовательных программ цифрового и гуманитарного профилей, 

естественнонаучной и технологической направленностей ЦО "Точка роста"; «Современный подход в 

политехническом обучении в условиях интеграции общего и дополнительного образования». 

Делегацию нашего колледжа возглавили: И.И. Алексеев – директор, Н.В.Васильева – зам. директора 

по научно-методической работе, а также принимали участие Е.Р.Алексеев, А.А. Новгородова, А.А. 

Алексеев, В.В. Анисимов, С.И. Каратаев, А.Н. Сыромятников. 

Н.В. Васильева дала интервью, которое напечатано в «Вестнике» пресс-центра Нюрбинского 

технического лицея им. А.Н. Чусовского. Е.Р. Алексеев выступил на круглом столе «Разговоры о 

важном»: о патриотическом воспитании детей в семье, школе и учреждениях среднего 

профессионального образования. 

Делегация молодых педагогов Республики Саха (Якутия) в г. Владивосток 
С 12 декабря команда молодых специалистов профессиональных образовательных 

организаций Якутии проходит обучение во Владивостоке по программе «Лидеры 

изменений СПО Приморского края». Обучение проводится министерством совместно с 

учебным центром подготовки кадров для края и центром опережающей профподготовки 

Приморья. 

Целью программы является подготовка специалистов, способных эффективно управлять 



системой среднего профессионального образования. В течение двух дней преподаватели, 

методисты, мастера производственного обучения посетят ряд мероприятий, посвящённых 

совершенствованию СПО – это различные лекции, круглые столы, экскурсии, знакомство 

с опытом других регионов. 

Из Республики Саха (Якутия) обучение проходят 10 представителей СПО – это 

выпускники Школы молодого педагога 2023 года, а также победители регионального 

этапа Всероссийского конкурса «Мастер года». 

Стажировка проводится во исполнение поручения Главы Айсена Николаева по 

организации для молодых педагогов выездных стажировок в ведущих федеральных 

образовательных учреждениях и институтах развития. 

В рамках мероприятия с докладом «Сообщество молодых педагогов – 

перспективная форма наставничества. Опыт Республики Саха (Якутия)» выступила 

Светлана Иванова, заведующая лабораторией молодежных инициатив КПВиСАМ ИРПО 

РС(Я). 

С нашего колледжа приняла участие молодой педагог, преподаватель ОБЖ и 

диспетчер образовательного учреждения – Протопопова Варвара Владимировна. 

 

Всероссийская научно-практическая конференция с международным участием 

«ФУНКЦИОНИРОВАНИЕ ГОСУДАРСТВЕННЫХ ЯЗЫКОВ РЕСПУБЛИК 

РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ: СОСТОЯНИЕ И ПЕРСПЕКТИВЫ» 

7-8 декабря в Якутске прошла Всероссийская научно-практическая конференция с 

международным участием «Функционирование государственных языков республик 

Российской Федерации», приуроченная к 30-летию образования Академии наук 

Республики Саха (Якутия) и открытию Центра изучения, сохранения и развития родных 

языков. 

Цель конференции: развитие научного и научно-методического обеспечения, 

расширение коммуникативного пространства функционирования родных языков, 

имеющих статус государственных языков республик Российской Федерации. 

Организаторы конференции: Совет по развитию языков в Республике Саха (Якутия) при 

Главе Республики Саха (Якутия), Министерство образования и науки Республики Саха 

(Якутия), Академия наук Республики Саха (Якутия). 

Из Вилюйского профессионально-педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского приняли участие Варламова Сахаяна Мироновна, заведующий отделения 

подготовки учителей начальных классов и Софронеева Мария Андреевна, преподаватель 

якутского языка. 

Участники конференции обсудили функционирование государственного языка 

республики в деятельности органов государственной власти и местного самоуправления, 

сферах образования и науки, в лингвистическом ландшафте общественного пространства 

и роль личности в развитии якутского языка как государственного языка республики.  

 

Преподаватели, подготовившие выпускников - 2023, сдавших 

демонстрационный экзамен по стандартам Профессионалы на максимальную 

высокую оценку - 100 баллов. 

 

Марина Алексеевна Максимова, преподаватель и заведующий отделением 

Дошкольного образования, и Анна Валерьевна Иванова, преподаватель отделения 

Дошкольного образования. 

 

Мария Викторовна Львова, преподаватель английского языка,  

 

Участник III Всероссийского форума классных руководителей, который прошел с 

03 октября по 07 октября 2023 г. в г. Москва. 

Он собрал 3000 классных руководителей и кураторов групп СПО из 89 регионов 

страны и города Байконур. На протяжении пяти дней педагоги: общались на круглых 



столах; обменивались опытом работы с детским коллективом, эффективными практиками 

наставничества в СПО, особенностями работы с инклюзией; говорили о воспитании в 

духе традиционных ценностей, о психологическом здоровье учителей; искали ответы на 

актуальные вопросы — как привить любовь к чтению и родной истории, как выстроить 

работу по профориентации и многие другие. 

 

Сергей Игнатьевич Каратаев, мастер производственного обучения 

 

На Николаевском форуме, посвященном памяти первого Президента Республики 

Михаила Ефимовича Николаева, приняли участие из 30 районов более 70 участников. 

Форум   организовало Министерство образования и наук при поддержке государственного 

собрания Ил Түмэн республики и проходил на малой родине М.Е Николаева в с. Октемцы.  

Главным содержанием форума была разработка предложений по актуализации стратегии 

социально-экономического развития республики до 2032 года с целевым видением до 

2050 года. На полях форума участвовали в открытых разговорах с руководством 

республики, в образовательных семинарах от приглашенных спикеров. Сергей Игнатьевич 

выступил как лидер инициативной команды. Его команда   разработала проект по 

развитию несырьевой экспортно-ориентированной экономики. В результате успешной 

защиты проекта стали победителями, вручили сертификат на повышение квалификации в 

высшей школе инновационного менеджмента при Главе республики. 

 

Николай Иванович Николаев, преподаватель физической культуры 

 

 В этом году достижений, побед достаточно -  чемпион и абсолютный чемпион 

республиканского турнира им. В. Быкалырова с. Тыымпы, чемпион и  Гран При 

республиканского  турнира «Хаҥалас  хапсаҕайа», чемпион и абсолютный чемпион 

турнира им. Н.В. Докторова-Бычырдаана, с. Верхневилюйск, чемпион и абсолютный  

чемпион «Үс иилээх хапсаҕайа», с. Верхневилюйск,  чемпион и абсолютный  чемпион 

Ысыаха Олонхо, с. Томтор, чемпион и  абсолютный чемпион республиканского турнира 

братьев Ноговицыных, г. Якутск, чемпион  командного чемпионата Саха Арена- 9.  

Обладатель номинации «Сыл бастыҥ хапсаҕайдьыта» ассоциации «Сахаада спорт». 

 

Лилия Васильевна Докторова, заместитель директора по воспитательной работе 

 

По итогам смотра, проведенного Министерством образования и науки, ГАУ ДПО 

РС(Я) «Институт развития профессионального образования» наш колледж победил в 

номинации «Лучшая учебно-воспитательная работа и социальная активность 

обучающихся по итогам года» среди профессиональных образовательных организаций 

РС(Я) и вошел в ТОП – 5 лучших колледжей по воспитательной работе. 

В 2023 году наш колледж участвовал в конкурсе грантов Главы Республики Саха 

(Якутия) профессиональным образовательным организациям Республики Саха (Якутия) для 
поощрения за высокие достижения обучающихся в области образования, профессионального 

роста, науки, спорта, творчества и общественной деятельности по следующим номинациям: 

Лучший в образовании, Лучший в спорте, Лучший в творчестве, Лучший в общественной 
деятельности. По итогам конкурса колледжу была присвоена номинация «Лучший в общественной 

деятельности». Сумма гранта 5 000 000 рублей 

 

Участие в республиканских и всероссийских научно – практических конференциях 

Всероссийский научный форум «DIGITAL EDU. ЦИФРОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ В 

ОБРАЗОВАНИИ» с международным участием – февраль 2023 г. 

 



Студенты Вилюйского педагогического колледжа участвовали во Всероссийском 

научном форуме «DIGITAL EDU. ЦИФРОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ В ОБРАЗОВАНИИ» с 

международным участием в 3-х направлениях: 

1. НПК «Молодежь. Наука. Творчество» - участвовало 12 студентов; 

2. Всероссийская «Студенческая IT-Олимпиада «SMART FUTURE 2023» - 

участвовало  

78 студентов; 

3. Всероссийский IT-Хакатон «PEAK IT» - участвовало 2 команды из 6 

студентов. 

В научно-практической конференции студент отделения прикладной информатики 

Андреев Айтал Владимирович в секции «Естественно-математические науки» по теме 

работы «Математические ребусы на якутском языке посредством онлайн-платформ», 

занял 2 почетное место, научный руководитель Попова Клавдия Юрьевна.  

Все студенты получили сертификаты об участии.  

В этом форуме из нашего колледжа участвовало 96 студентов. 

 

Всероссийский конкурс «Global Game Jam – 2023 (создание игр) – февраль 2023г. 

 

Во Всероссийском конкурсе «Global Game Jam – 2023 (создание игр) 3-е студентов 

из отделения прикладной информатики приняли участие и получили сертификаты 

участников. 

1. Баишев Максим Дмитриевич; 

2. Майоров Дмитрий Владимирович; 

3. Петров Эдуард Дмитриевич. 

 

Региональный чемпионат «Профессионалы» в Республике Саха (Якутия) – март 

2023 г. 

 

             В Региональном чемпионате «Профессионалы» в Республике Саха (Якутия) 

приняли участие 10 студентов в категории молодые профессионалы в 9 компетенциях: 

1. Преподавание в младших классах; 

2. Дошкольное образование; 

3. Физическая культура спорт и фитнес; 

4. Ремонт и обслуживание легковых автомобилей; 

5. Графический дизайн; 

6. Разработка мобильных приложений; 

7. Программные решения для бизнеса; 

8. Веб-технологии; 

9. Фотография. 

           В компетенции «Физическая культура спорт и фитнес» студентка физкультурного 

отделения Волкова Жанна заняла 3 место, руководитель Баснаев Иннокентий 

Иннокентьевич. 

           В компетенции «Графический дизайн» студентка отделения прикладной 

информатики Спиридонова Надежда заняла 3 место, руководитель Лебедева Лена 

Александровна. 

          В компетенции «Разработка мобильных приложений» студент отделения 

прикладной информатики Томский Виталий занял 3 место, руководитель Алексеев 

Александр Васильевич. 

 

VIII Республиканский конкурс «Моя профессия IT» - март 2023 г. 

 

       В муниципальном  (отборочный) этапе VIII Республиканского конкурса «Моя 

профессия IT» приняли участие 3 команды в количестве 9-ти студентов из отделения 

прикладной информатики и заняли 3 призовых мест: 



1 команда  «DreamCoders» - 1 место, руководитель Алексеев Александр 

Васильевич; 

2 команда «Cyber duck» - 2 место, руководитель Семенова Евгения Владимировна; 

3 команда «Opi Gaming» - 3 место, руководитель Алексеев Александр Васильевич. 

В республиканском (финальный) этапе приняли 2 команды: «DreamCoders» и «Cyber 

duck».  

 

III Республиканская олимпиада профессионального мастерства по УГПС 44.00.00 

Образование и педагогические науки – апрель 2023 г. 

 

 III Республиканском олимпиаде профессионального мастерства по УГПС 44.00.00 

«Образование и педагогические науки» – всего участвовали 17 студентов с Якутского 

педагогического колледжа им. С.Ф. Гоголева, Намского педагогического колледжа им. 

И.Е. Винокурова и Вилюйского профессионально-педагогического колледжа им. Н.Г. 

Чернышевского по трем специальностям:  

- Дошкольное образование; 

- Преподавание в младших классах; 

- Педагогика дополнительного образования. 

Из нашего колледжа приняли участие 7 студентов. 

4 студента заняли призовые места. 

Призеры: 

По специальности - Преподавание в младших классах - Алексеева Анастасия 

Васильевна заняла 1 место, Николаева Сайыына Олеговна заняла  3 место. 

По специальности – Педагогика дополнительного образования - Васильева Татьяна 

Захаровна заняла 1 место, Осипова Валентина Васильевна заняла 2 место. 

 

III Республиканская олимпиада профессионального мастерства 

по УГС 09.00.00 Информатика и вычислительная техника – апрель 2023г. 

 

В III Республиканском олимпиаде профессионального мастерства по УГС 09.00.00 

«Информатика и вычислительная техника» приняли участие 3 студента отделения 

прикладной информатики по трем специальностям. 

1. Компьютерные системы и комплексы - Федотов Мичил; 

2. Сетевое и системное администрирование - Налыйдыров Петр; 

3. Информационные системы и программирование - Томский Виталий 

 

Диктант Победы — апрель 2023г. 

Это ежегодная историческая акция, посвященная событиям Великой Отечественной 

войны 1941–1945 годов.  

В мероприятии приняли участие 98 студентов из разных отделений колледжа. 

«Диктант Победы» призван повысить историческую грамотность граждан и 

патриотическое воспитание юного поколения. 

 

XIX Республиканская научно – практическая конференция  

«Наука. Образование. Искусство» 

 посвященная Году педагога и наставника в Российской Федерации и 60 – летию 

Намского педагогического колледжа – апрель 2023 г. 

 

  XIX Республиканская научно – практическая конференция «Наука. Образование. 

Искусство», посвященная Году педагога и наставника в Российской Федерации и 60 – 

летию Намского педагогического колледжа приняли участие 4 студента. 

Конференция проходила по 5-ти секциям: 

1. Психолого-педагогические науки 

2. Гуманитарные науки 



3. Информационно-технические науки 

4. Естественные науки 

5. Искусство и дизайн 

В секции 2 «Гуманитарные науки» студент отделения подготовки учителей 

начальных классов Михайлов Дьулустан занял 3 почетное  место по теме доклада «Они 

ушли на фронт» (по материалам музея Вилюйского профессионально-педагогического 

колледжа им. Н. Г. Чернышевского), научный руководитель Софронеева Мария 

Андреевна. 

 

I Республиканский Интернет-олимпиада по общеобразовательным, общим 

гуманитарным, социально-экономическим 

 и естественнонаучным дисциплинам – апрель 2023 г. 

 

I Республиканском интернет-олимпиаде по общеобразовательным, общим 

гуманитарным, социально-экономическим и естественно-научным дисциплинам среди 

обучающихся профессиональных образовательных организаций Республики Саха 

(Якутия). Всего в олимпиаде приняли участие 1545 обучающихся с 39 образовательных 

организаций.  

Из нашего колледжа приняли участие 161 студент из разных отделений. 

Олимпиада прошла в формате онлайн по следующим учебным дисциплинам: 

 русский язык; 

 русская литература; 

 родной язык; 

 родная литература; 

 физика (включая астрономию); 

 математика; 

 иностранный язык; 

 обществознание (включая экономику и право); 

 история; 

 биология (включая экологию); 

 география; 

 химия; 

 информатика; 

 основы философии; 

 психология общения; 

 основы финансовой грамотности; 

 основы бережливого производства; 

 безопасность жизнедеятельности; 

 история Якутии. 

По дисциплине обществознание -  1 место заняла наша студентка 1 курса 

отделения педагогики дополнительного образования Кириллина Арина, преподаватель                 

Большакова Мария Павловна; 

По дисциплине родной язык - 1 место заняла студентка  1 курса отделения 

подготовки  

учителей начальных классов Иванова Юлиана Юрьевна, преподаватель Варламова  

Сахаяна Мироновна. 

 

X Всероссийская научно – инновационная конференция школьников 

 «Открой себе ученого» Санкт – Петербург – апрель 2023 г. 

 

В X Всероссийском научно – инновационной конференции школьников 

 «Открой себе ученого» в Санкт – Петербурге принял участие наш студент отделения 

прикладной информатики Андреев Айтал в секции «Математика» по теме 

«Математические ребусы на якутском языке посредством онлайн-платформ». 



 

VIII Региональный чемпионат по профессиональному мастерству среди инвалидов 

 и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» - апрель 2023 г. 

 

В VIII Региональном чемпионате по профессиональному мастерству среди 

инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» участвовало 7 

студентов по категории студенты по 3-м компетенциям: 

1. Мастер обработки цифровой информации; 

2. Администрирование баз данных; 

3. Веб-разработка. 

По 3-м компетенциям заняли призовые места. 

Призеры: 

В компетенции «Мастер обработки цифровой информации» – заняла 2 место 

студентка отделения коррекционной педагогики Ачикасова Айыына; 

           В компетенции «Администрирование баз данных» - 2 место студент 

отделения прикладной информатики Егоров Александр; 

          В компетенции «Веб-разработка» - 1 место заняла студентка отделение 

наземного транспорта Иванова Велена и 3 место занял студент отделения ОТТС Другин 

Никита.  

 

Всероссийская студенческая НПК «Мое призвание педагог»,  

посвящённой Году педагога и наставника в Российской Федерации, 

200-летию К.Д. Ушинского – май 2023 г. 

 

         Во Всероссийской студенческой научно-практической конференции  «Мое призвание 

педагог», посвящённой Году педагога и наставника в Российской Федерации, 

200-летию К.Д. Ушинского приняли участие 7 студентов. Все студенты получили 

сертификаты об участии. 

 

Подготовительный этап Объединенного Национального чемпионата 

 по профессиональному мастерству среди инвалидов  

и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» - сентябрь 2023 г. 

 

          В подготовительном этапе Объединенного Национального чемпионата 

 по профессиональному мастерству среди инвалидов  

и лиц с ограниченными возможностями здоровья «Абилимпикс» в категории «студент» по 

компетенции «Веб-технология» (программирование), приняла участие студентка 

отделения ОТЭ Иванова Вилена – Мичийээнэ Анатольевна, научный руководитель 

Петрова Татьяна Анатольевна.  

 

Всероссийский научный форум  

«DIGITAL EDU. ЦИФРОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ В ОБРАЗОВАНИИ» 

 с международным участием – октябрь 2023 г. 

 

Студенты Вилюйского педагогического колледжа участвовали во Всероссийском 

научном форуме «DIGITAL EDU. ЦИФРОВЫЕ КОМПЕТЕНЦИИ В ОБРАЗОВАНИИ» с 

международным участием в 3-х направлениях: 

1. НПК «Молодежь. Наука. Творчество» - участвовало 8 студентов; 

2. Всероссийская «Студенческая IT-Олимпиада «SMART FUTURE 2023» - 

участвовало  

41 студент; 

3. Всероссийский IT-Хакатон «PEAK IT» - участвовало 6 команд из 19 студентов. 

В научно-практической конференции студентка отделения преподавания учителей 

начальных классов Докторова Глория в секции № 2  «Проблемы гуманизации и 



гуманитаризации образования в современных условиях цифровой трансформации 

системы образования» по теме «Развитие читательского интереса младших школьников 

посредством компьютерных программ», заняла 2 почетное место, научный руководитель 

Варламова Сахаяна Мироновна.  

Во Всероссийском IT-Хакатоне «PEAK IT», команда «NoName» из 3-х студентов 

отделения прикладной информатики – заняли почетное 1 место: Каримова Аэлита,                   

Михайлова Гульнара, Каратаев Семен.  

Все студенты получили сертификаты об участии.  

В этом форуме из нашего колледжа участвовало 68 студентов. 

 

Открытый урок по ОБЖ  

на тему «Пожарная безопасность в быту» - октябрь 2023 г. 

 

Прошли открытые уроки по основам безопасности жизнедеятельности на тему 

«Пожарная безопасность в быту», в рамках Всероссийского открытого урока по ОБЖ, 

приуроченный ко дню гражданской обороны РФ. 

 На открытом уроке присутствовали: Федоров Иван Геннадьевич, Чурукова 

Екатерина Гаврильевна - инспекторы противопожарной профилактики ОГПС РС (Я) № 15 

по МО Вилюйский улус (район), с общим охватом 35 человек. 

 

Международная просветительская акция  

«Географический диктант» - ноябрь 2023 г. 

 

Географический диктант проводится Русским географическим обществом по 

инициативе Председателя Попечительского Совета Общества, Президента Российской 

Федерации В.В. Путина ежегодно с 2015 года. Его основной целью является 

популяризация географических знаний и повышение интереса к географии России среди 

населения. Международная просветительская акция РГО проводится уже в девятый раз. 

В Международной просветительской акции «Географический диктант», который 

проходил в онлайн - формате участвовало - 81 студент и 19 преподавателей колледжа. Все 

получили сертификаты. 

 

«Моя профессия IT – 2024» - ноябрь 2023 г. 

 

       В муниципальном (отборочный) этапе профессионального конкурса «Моя 

профессия IT - 2024» приняли участие 9 команды в количестве 27 студентов из отделения 

прикладной информатики и заняли 3 призовых мест. 

1 команда «Страха.net» - заняла 1 место и награждена сертификатом на                      

10 000 рублей, руководитель Семенова Евгения Владимировна. 

2 команда «NoName» - заняла 2 место и награждена сертификатом на 7000 рублей, 

руководитель Семенова Евгения Владимировна; 

3 команда «Code Storm» - заняла 3 место и награждены сертификатом на 5000 

рублей, руководитель Петрова Татьяна Анатольевна. 

А также получили номинации: 

1. Команда «Espresso» - Томский Виталий – лучший разработчик – сертификат                    

на 2000 рублей, руководитель Петрова Татьяна Анатольевна; 

2. Команда «262 group» - Степанов Юрий – Лучший менеджер – сертификат на                   

2000  Рублей, руководитель Семенова Евгения Владимировна; 

3. Команда «CodeCpaft» - Протопопов Александр – Лучший дизайнер - 

сертификат на  

2000 рублей, руководитель Алексеев Александр Васильевич. 

 

Республиканская научно-практическая конференция  

«Староватовские краеведческие чтения»  



посвященной 150 – летию Первого героя труда из Якутии, учителя – краеведа, 

общественного деятеля П.Х. Староватова - ноябрь 2023г. 

Вилюйском краеведческом музее им. П.Х. Староватова прошел Муниципальный 

(отборочный) этап Республиканской научно – практической конференции 

«Староватовские краеведческие чтения», посвященной 150 – летию Первого героя труда 

из Якутии, учителя – краеведа, общественного деятеля П.Х. Староватова. 

Конференция проходила по 3 направлениям: 

1. Географическое краеведение; 

2. Экологическое краеведение; 

3. Историческое краеведение. 

Из нашего колледжа приняли 9 студентов: из них 3 призера и 3 рекомендованы в 

Республиканскую научно – практическую конференцию    «Староватовские краеведческие 

чтения» в г. Якутске. 

Призеры: 

1. Васильев Борис студент отделения преподавания учителей начальных классов  

занял - 1 место, руководитель Федорова Оксана Федоровна; 

2. Белолюбская Сахаяна  студентка отделения коррекционной педагогики  

заняла – 2 место, руководитель Слепцова Матрена Павловна; 

3. Алекеева Сахая студентка отделения преподавания учителей  

начальных классов заняла - 3 место, руководитель Аргунова Любовь Ивановна. 

Рекомендованные: 

1. Тарасова Екатерина студентка дошкольного отделения, руководитель Федорова 

Оксана Федоровна. 

2. Моржотова Марина студентка дошкольного отделения, руководитель  

Федорова Оксана Федоровна. 

3. Дьячковская Леля студентка отделения преподования учителей начальных  

классов, руководитель Софронеева Мария Андреевна. 

В г. Якутске состоялась финал Республиканской научно – практической 

конференции  «Староватовские краеведческие чтения». 

Формат проведения Конференции — очно и дистанционный (онлайн). 

Из нашего колледжа участвовало 6 студентов, которые прошли отборочный 

(муниципальный) этап. 

Все студенты достойно выступили, защитили свои работы и получили 

сертификаты. 

 

XVII Республиканский форум молодых исследователей  

«Шаг в будущую профессию»,  

посвященного 70-летию со дня рождения Вячеслава Анатольевича Штырова, 

выдающегося политического деятеля Республики Саха (Якутия) – декабрь 2023 г. 

 

Прошел финальный этап XVII Республиканского форума молодых исследователей 

«Шаг в будущую профессию»  в здании Якутского колледжа связи и информационных 

технологий им. П.И. Дудкина. 

В этом году в форуме приняли участие порядка 2700 участников, из них на 

финальный этап прошли 599 участников из 245 образовательных организаций 

республики, в том числе 46 профессиональных образовательных организаций, 118 

средних общеобразовательных школ и 81 учреждение дошкольного образования.  
Из нашего колледжа участвовало 42 студентоа по разным направлениям форума: 

1. Научно-практическая конференция: 

Симпозиум № 3. Математика и информационные технологии. 

— Секция «Математика и ее приложения в технологических и производственных 

процессах, информационной безопасности, информационных технологиях и экономике. 

Информатика, вычислительная техника, телекоммуникации». 



— Секция «Умные машины, интеллектуальные конструкции, робототехника. 

Цифровые технологии в производстве». 

Симпозиум № 4. Социальные, общественные и экономические науки. 

— Секция «Прикладное искусство и дизайн». 

— Секция «Психология и педагогика». 

— Секция «Военно-историческое наследие России». 

Симпозиум 5. Гуманитарные науки. 

— Секция «Литературоведение». 

— Секция «История». 

— Секция «Родной язык и литература в профессиональной деятельности». 

2. Выставка инженерных проектов; 

3. Республиканская деловая игра «Марафон бизнес идей»; 

4. Конкурс цифровых решений «Digital IDea»; 

5. Фестиваль молодых модельеров и дизайнеров, направление «Ремесло». 

Призеры: 

В научно-практической конференции: 

1. Диплом I степени — Аммосова Сайаана Константиновна, 281гр., ОКП в 

секции  

«Родной язык и литература в профессиональной деятельности» по теме «5-6 

саастаах оҕолор дорҕоону истэр, араарар, ааттыыр сатабылларын «Таал-Таал эмээхсин» 

остуоруйа көмөтүнэн сайыннарыы», научный руководитель Чорохоева Зоя Егоровна. А 

также Засимова Нарыйа рекомендована в Международный форум научной молодежи 

«Шаг в будущее» г. Москва 2024г. 

2. Диплом I степени — Михайлов Дьулустан Илларионович, 211гр., ОПУНК в 

секции  

«Военно — историческое наследие России» по теме «Они ушли на фронт (по 

материалам музея ВППК)», научный руководитель Софронеева Мария Андреевна. 

3. Диплом II степени — Засимова Нарыйа Нюргустановна, 322гр., ДО в секции  

«Психология и педагогика» по теме «Развитие художественно — творческих 

способностей детей старшего дошкольного возраста посредством обучения графическому 

дизайну якутской одежды», научный руководитель Борисова Зоя Николаевна. А также 

Засимова Нарыйа рекомендована в Международный форум научной молодежи «Шаг в 

будущее» г. Москва 2024г. 

4. Диплом III степени – Корякина Юлианна Александровна, 182гр., ОКП в 

секции  

«Математика и ее приложения в технологических и производственных процессах, 

информационной безопасности,информационных технологиях и экономике. 

Информатика, вычислительная техника, телекоммуникации» по теме «Электронный 

тренажёр по математике для 4 классов по УМК Школа России для подготовки к ВПР 

посредством языка программирования Lazarus», научный руководитель Попова Клавдия 

Юрьевна. 

          А также Иванова Лариана Дмитриевна студентка 421гр., дошкольного 

отделения                  по теме «Развитие социального интеллекта средствами физической 

культуры с национальным компонентом», научный руководитель Максимова Марина 

Алексеевна рекомендован для участия  ХI  Всероссийской научно-инновационной 

конференции школьников «Открой в себе ученого», который будет проводится  в  г. Санкт 

– Петербурге 2024г. 

В конкурсе цифровых решений «Digital IDea»: 

Диплом победителя в номинации «Самый перспективный проект» ТОР – 

3                      

Иванов Валера Валерьевич, 362гр., ОПИ по теме «Разработка PHYSICAL ACCESS 

CONTROL SYSTEM с помощью языка программирования PYTHON», научный 

руководитель Христофоров Василий Андреевич. 

В фестивале молодых модельеров и дизайнеров, направление «Ремесло»: 



1. Диплом III степени — Студенчский театр моды “Ситии”, руководитель 

Мытник  

Светлана Григорьевна – коллекция показа  “У каждого свой Север”. 

Республиканская деловая игра «Марафон бизнес идей»: 

Команда Николаевой Юлии Юрьевны с  проектом «Мойдодыр» вошли в ТОР – 5 и 

получили специальный приз от Газпромбанка. 

 

 

Анализ работы ресурсного центра 
ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. 

Н.Г. Чернышевского» 
  

Ресурсный центр ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-педагогический 

колледж им. Н.Г. Чернышевского» (далее - РЦ) – единица сети непрерывного 

профессионального образования, в которой концентрируются образовательные ресурсы, 

необходимые для подготовки высококвалифицированных специалистов/рабочих, 

востребованных региональным рынком труда. Под образовательными ресурсами 

понимаются не только учебно-производственное, учебно-лабораторное оборудование, но 

и учебно-методические, информационные, кадровые и другие виды ресурсов, 

обеспечивающих подготовку высококвалифицированных кадров. 

 Основные функции ресурсного центра профессионального образования состоят в 

следующем: 
1. Образовательная функция, в том числе организация платных услуг. 

2. Методическая функция. 

3. Информационная функция. 

4. Маркетинговая функция. 

В 2023 году деятельность ресурсного центра осуществлялась на основании 

Положения о деятельности ресурсного Центра, годового плана работы ресурсного центра. 

Деятельность ресурсного центра организована по следующим направлениям: 

- образовательная деятельность, в том числе организация платных услуг. 

- маркетинговая деятельность 

- информационная деятельность; 

- развитие учебно-материальной базы; 

- методическая деятельность. 

Деятельность ресурсного центра была направлена на: 

1. развитие и модернизации материально-технической базы. 

2. проведение маркетинговых исследований рынка труда по Республике Саха 

(Якутия). 

3. разработку рабочих программ учебных дисциплин и профессиональных 

модулей в соответствии с требованиями ФГОС. 

4.  популяризацию профессий и специальностей СПО через информирование 

педагогов, специалистов, студентов, школьников Республики Саха (Якутия). 

5. сетевое взаимодействие с межрегиональными центрами компетенций, 

ведущими подготовку кадров и специалистов в соответствии с требованиями новых 

ФГОС СПО по ТОП-50 и профессиональных стандартов. 

6.  сбор заявок, анализ и выработку предложений в формирование бюджета 

Колледжа на 2023 год. 

1. Деятельность ресурсного центра по направлению «Образовательная 

деятельность» 
Реализация образовательных проектов для педагогов и студентов ГБПОУ РС(Я) 

«ВППК» позволила организовать полноценное обучение. 
Ежегодно проводятся дополнительные платные образовательные услуги по 

организации курсов повышения квалификации и профессиональной переподготовки 

кадров  по  действующим образовательным программам.   



 Общий объем профессиональных образовательных программ переподготовки 

составляет 520 часов, курсов повышения квалификации 144/72/36 часов, краткосрочные – 

16 ч.               

Дополнительные образовательные услуги на 2023 год 

Всего за 2023 год обучились: 212 

Курсы повышения квалификации: 198 

Курсы переподготовки кадров: 14 
№ Название услуги Кол-во 

часов   

Охват Стоимость 

 Курсы повышения квалификации 

1.   Курсы ПК «Вожатый. Организатор детского 

летнего отдыха» 

36 114 1000 

2.   Курсы ПК «Нейропсихологический подход к 

коррекционно – развивающей работе в дошкольном 

возрасте» 

36 8 2000 

3.   Курсы ПК «Нейропсихологический подход к 

коррекционно – развивающей работе в дошкольном 

возрасте» 

36 5 1500 

4.   Курсы ПК «Инклюзивное образование как ресурс 

развития коррекционно-развивающего образования» 

36 6 1800 

5.   Курсы ПК «Физкультурно-оздоровительные 

технологии как средство физического развития 

дошкольников» 

36 6 2000 

Курсы переподготовки кадров 

1. По специальности « Дошкольное образование» 520  8000 

 По специальности «Дошкольное образование»  

(Выпуск) 

128 8 8000 

2. По специальности « Коррекционная педагогика в 

начальном образовании»   

520  8000 

 По специальности « Коррекционная педагогика в 

начальном образовании»  (Выпуск) 

98 6 8000 

Краткосрочные  курсы 

1. Управление функциональной грамотности младших 

школьников в контексте перехода на ФГОС НОО 

2021.  

16 23 1000 

2. Управление функциональной грамотности младших 

школьников в контексте перехода на ФГОС НОО 

2021.  

16 36 1000 

 

2. Деятельность ресурсного центра по направлению «Информационная 

деятельность» 



В информационной деятельности ресурсного центра можно выделить следующие 

основные направления: 

1. Работа с руководителями УУО и  сайтом колледжа. 

2. Социальная реклама (информационные баннеры). 

3. Создание и распространение буклетов о деятельности Ресурсного центра ГБПОУ 

РС (Я) «ВППК» 

3. Деятельность ресурсного центра по направлению «Методическая 

деятельность» 

Серьезным направлением деятельности ресурсного центра является методическая 

деятельность. За отчетный период методическая работа проводилась в следующих 

основных направлениях: 

1. Повышение квалификации педагогических работников в условиях 

внедрения ФГОС. 

2. Разработка учебно-программной документации по основным 

профессиональным образовательным программам   СПО на основе ФГОС. 

3. Методическое сопровождение педагогов по разработке рабочих программ                                  

на основе ФГОС. 

4. Организация сетевого взаимодействия с межрегиональными центрами 

компетенций. 

Ресурсный центр постоянно участвует в разработке, организации и методическом 

сопровождение конкурсов и олимпиад профессионального мастерства обучающихся 

Колледжа. Организована функция по взаимодействию и оказанию консультационной 

деятельности по всем вопросам функционирования ресурсного центра. 

4. Деятельность ресурсного центра по направления «Маркетинговая 

деятельность» 

Маркетинговая деятельность ресурсного центра в основном заключалась в 

следующем: 

1. Разработка нормативно – правовой базы обеспечивающей взаимные 

интересы бизнеса и региональной власти в вопросах подготовки и поставки 

квалифицированных специалистов для Арктики; 

2. Проведение маркетинговых исследований для определения содержания 

вариативной части по профессиям и специальностям востребованных на рынке труда, в 

том числе и адаптивных образовательных программ; 

3.  Разработка компетентностных характеристик подготовки специалистов                            

в соответствии с перспективными запросами   рынка труда. 

Выводы и предложения 

  Основная цель организации ДПОУ - удовлетворение образовательных 

потребностей граждан в развитии личности в пределах каждого уровня 

профессионального образования – непрерывное повышение квалификации   и 

профессиональная подготовка и переподготовка служащего, специалиста в связи    с 

изменяющимися запросами общества и работодателя. 

Планирование деятельности по оказанию дополнительных платных 

образовательных услуг осуществлялось с учетом запросов и потребностей участников 

образовательного процесса и возможностей учреждения.  

1. Систематически изучается спрос по оказанию дополнительных платных 

образовательных услуг, определяется предполагаемый контингент обучающихся.    

2. Вручены дипломы и удостоверения государственного образца для 

прошедших курсы повышения квалификации в количестве 212 шт.  

Задачей ресурсного центра являлось: 

- Создание условий на получение дополнительных платных образовательных, всем 

гражданам РФ, независимо от возраста и специальности. 

-  Разработка и внедрение инновационных программ СПО. 



- Организация мероприятий по увеличению контингента обучающихся, 

пользующихся дополнительными платными услугами и введение систематической работы 

по сохранению контингента обучающихся.  

- Переход на новую ступень организации обучения, контроля и управления 

качеством подготовки специалистов.   

- Организация и проведение аудита качества образовательных услуг, среднего 

профессионального образования различного профиля.      

- Реализация новых специальностей, курсов повышения квалификаций и 

дополнительных платных образовательных услуг для детей и взрослых. 

Таким образом, анализ деятельности ресурсного центра за 2023 год позволяет 

сделать вывод о том, что основная задача реализуется на достаточном уровне. 

В целях организации эффективной работы ресурсного центра на заключительном 

этапе деятельности в статусе ресурсного центра, в соответствии программой развития, в 

предстоящем году следует обратить особое внимание на такие вопросы, как: 

1. Развитие кадрового потенциала педагогов ресурсного центра. 

2. Реализация сетевого взаимодействия с образовательными учреждениями 

Республики Саха (Якутия). 

3. Создание методических продуктов (на основе ФГОС). 

4. Увеличение демонстрационных площадок по компетенциям WSR на базе 

колледжа. 

5. Прохождение за время очного обучения обучающимися ГБПОУ РС (Я) 

«ВППК» курса по переподготовке кадров по программам, реализующимися на базе 

колледжа. 

6. Привлечение обучающихся образовательных организаций на прохождения 

краткосрочных курсов по компетенциям WSR. 

Профессиональное обучение 

 

На сегодняшний день в нашем колледже реализуются следующие программы 

профессионального обучения: 

 

№ Наименование ПОО 
Наименование 

программы  

Вид  

(профессиональное 

обучение/повышение 

квалификации/профе

ссиональная 

переподготовка) 

формат 

программы 

(дистанционное/о

чно-

заочное/заочное) 

Сроки 

реализаци

и 

Стоимос

ть 

обучени

я, руб. 

1 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Подготовка 

водителей 

категории  "В" 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

190/188 

часов  

(2 месяца) 

32000 

2 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Подготовка 

водителей 

категории  "C" 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

244 часов  

(3 месяца) 
30000 

3 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Подготовка 

водителей 

категории  "CЕ" 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

84 часа  

(1 месяц) 
18000 

4 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Подготовка 

водителей 

категории  "ВЕ" 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

32 часа  

(1 месяц) 
12000 



5 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Переподготовка с 

категории В на С 

профессиональная 

переподготовка 
очно - заочное 

40 часов  

(1 месяц) 
25000 

6 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Подготовка 

водителей 

категории  "А1" 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

130/128 

часов  

(2 месяца) 

12000 

7 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Переподготовка  

водителей с 

категории В с 

автоматической 

трансмиссией на 

механическую 

профессиональная 

переподготовка 
очно - заочное 

38 часов  

(1 месяц) 
7500 

8 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Повар (3 разряда) 
профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

85 часов 

(1.5 

месяца) 

18000 

9 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Секретарь 

руководителя 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

90 часов 

(1.5 

месяца) 

12000 

10 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Закройщик (3 

разряда) 

профессиональное 

обучение 
очно - заочное 

120 часов  

(2 месяца) 
15000 

11 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Диспетчер 

автомобильного 

транспорта 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

276 часов  

(2 месяца) 
25000 

12 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Электромонтажн

ик по освещению 

и осветительным 

сетям 3 разряда 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

276 часов  

(2 месяца) 
20000 

13 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Оператор 

заправочных 

станций 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов 

(2 месяца) 
18000 

14 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Оператор 

товарной 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

15 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Оператор 

технологических 

установок 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

16 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Слесарь по 

ремонту 

технологических 

установок 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов 

(2 месяца) 
18000 



17 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Оператор 

котельной 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

18 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Слесарь по 

обслуживанию 

тепловых сетей 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

19 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Трубопроводчик 

линейный 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

20 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Оператор по 

добычи нефти и 

газа 

профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

320 часов  

(2 месяца) 
18000 

21 

Кысыл-Сырский филиал 

ГБПОУ РС(Я) "Вилюйский 

профессионально - 

педагогический колледж 

им. Н.Г. Чернышевского" 

Стропальщик  
профессиональное 

обучение 

очно - заочное, 

дистанционное 

175 часов  

(2 месяца) 
18000 

 

В период с 01 января по 31 декабря 2023 года подготовлено 89 слушателя по 

программе подготовки водителей категории «В». 

С 2021 году по соглашению о сетевом взаимодействии между МБОУ «Вилюйская 

средняя общеобразовательная школа №3» им. Н. С Степанова реализована программа 

подготовки водителей категории «В» среди учащихся 11-х классов, так в 2023 году 

свидетельства о подготовке водителей категории «В» получили 21  выпускников, 

свидетельство «Портной» - 3 выпускника МБОУ «ВСОШ №3». 

Так же по реализации соглашения между ЦОПП РС(Я) по социальным контрактам 

и в рамках Федерального проекта «Содействие занятости» Национального проекта 

«Демография» в 2021 году началась реализация программ профессионального обучения 

согласно заявкам ЦОПП РС(Я) по таким программам как подготовка водителей категории 

«В» и «С». 

Методическое сопровождение психолого-педагогических классов 

Психолого-педагогические классы — это возможность прикоснуться к одной из 

самых важнейших профессий на земле - профессии учителя. Это не только личностное 

развитие, познание чего-то нового, но и понимание, в чем же заключается сложный, 

интересный и благородный учительский труд. Здесь вы узнаете, что только учитель и 

воспитатель работает над созданием человека.  

ГБПОУ РС (Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж                 

им. Н.Г. Чернышевского» является региональным координатором 13 районов: Алданском, 

Анабарском, Булунском, Верхневилюйском, Вилюйском, Горном, Жиганском,  

Ленском, Мирнинском, Нюрбинском, Олекминском, Оленекском, Сунтарском, на 

базе 27 школ, которых открылись 31 психолого-педагогические классы (группы).  

№ Муниципальный район Образовательная организация 
1. Алданский МБОУ СОШ № 5, п. Ленинский 

   МБОУ СОШ № 20, с. Хатыстыр 

2. Анабарский  МБОУ Саскылахская СОШ 

3. Булунский МБОУ Тиксинская СОШ № 1 

4. Верхневилюйский МБОУ Хоринская СОШ им. Г.И. Чиряева 



  МБОУ Оросунская СОШ 

5. Вилюйский МБОУ Вилюйская СОШ № 3 им. Д.С. Степанова 

  МБОУ Тасагарская СОШ 

6. Горный МБОУ Бердигестяхская СОШ им. С.П. Данилова(8кл., и 9 кл.,) 

  МБОУ Атамайская СОШ им. В.Д. Лонгинова 

  МБОУ Кептинская СОШ 

7. Жиганский МБОУ Жиганская СОШ 

8 Ленский МБОУ СОШ № 2 с УИОП, г. Ленск 

  МБОУ СОШ, п. Витим 

  МБОУ СОШ № 4 с УИОП, г. Ленск 

9. Мирнинский МБОУ СОШ № 7, г. Мирный 

  МАОУ СОШ № 23, п. Айхал 

10. Нюрбинский МБОУ Мархинская СОШ им. К.Д. Уткина 

  МБОУ Убоянская СОШ 

  Малыкайская СОШ им. М.В. Мегежекского 

11. Олекминский МБОУ СОШ № 1 им. Н.Н. Яковлева 

  МБОУ СОШ № 4 г. Олекминск 

  МБОУ Кылахская СОШ им. А.Л. Бахсырова 

12. Оленекский МБОУ Оленекская СОШ им. Х.М. Николаева 

13 Сунтарский МБОУ Сунтарский политехнический лицей-интернат 

  МБОУ Сунтарская СОШ № 1 (7кл., 10кл.) 

  МБОУ Эльгяйская СОШ 

Колледж оказывает методическое сопровождение психолого-педагогическим 

классам.  

Психолого-педагогические классы курирует старший методист НМО Софронова 

Алла Владимировна.  

21 сентября 2023 года по Республике Саха (Якутия) состоялся Единый день 

открытия психолого-педагогических классов (групп). 

На открытии психолого-педагогических классов Саскылахской СОШ, Анабарского 

района и Убоянской СОШ, Малыкайской СОШ им. М.В. Мегежекского Нюрбинского 

района, Тасагаская СОШ, Вилюйского района дистационно по видеосвязи выступили с 

напутственными словами для обучающихся ППК (Г),  директор «Вилюйского 

профессионально-педагогического колледжа им. Н.Г. Чернышевского», Почетный 

работник воспитания и просвещения Российской федерации, Отличник 

профессионального образования Республики Саха (Якутия), Отличник молодежной 

политики Республики Саха (Якутия) Алексеев Иван Иванович и методист - наставник 

«Вилюйского профессионально-педагогического колледжа им. Н.Г. Чернышевского», 

почетный работник РФ, заслуженный учитель РФ, обладатель знака «Учитель учителей РС 

(Я)», почетный ветеран системы образования РС(Я)  Алексеев Евгений Романович, а 

также в  Вилюйской СОШ № 3 им. Д.С. Степанова» Вилюйского района, приняла участие 

и выступила с напутственными словами старший методист научно-методического отдела  

ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-педагогический колледж им. Н.Г. 

Чернышевского», региональный координатор по психолого-педагогическим классам 

Софронова Алла Владимировна. 

Таким образом, открытие психолого-педагогических классов является важным 

шагом в развитии системы образования Республики Саха (Якутия). Это позволит 

подготовить квалифицированные кадры для работы в образовательных учреждениях, а 

также повысить уровень знаний и умений учащихся в области психологии и педагогики. 

По плану (Дорожной карты) развития сети профильных психолого - педагогических 

классов в Республики Саха (Якутия) на 2023/2024 учебный год были проведены 

мероприятия: 

- Августовское совещание – семинар для обучающихся психолого-педагогических 

классов (групп) Республики Саха (Якутия) «Занятия «Разговоры о важном» - моя первая 

профессиональная проба», модераторами из нашего колледжа были Васильева Надежда 

Владимировна и Софронова Алла Владимировна; 



 21 сентября 2023 года по РС (Я) «Единый день открытия психолого – 

педагогических классов (групп); 

 С 2 октября по 6 октября 2023 года Классный час «Разговор о важном» для  

младших классов, посвященный ко Дню учителя и Году педагога и наставника; 

 С октября по ноябрь 2023 года - Республиканский дистанционный конкурс  

эссе для обучающихся психолого-педагогических классов на тему «Я – будущий педагог». 

 Всего поступило 104 работы из 20 муниципальных районов Республики Саха 

(Якутия) и городского округа «город Якутск» - Алданский, Амгинский, Горный, 

Кобяйский, Ленский, Мегино-Кангаласский, Ленский, Мирнинский, Момский, Намский, 

Нерюнгринский, Нижнеколымский, Нюрбинский, Олекминский, Оленекский, 

Сунтарский, Таттинский, Усть-Алданский, Хангаласский, Чурапчинский улусы и ГО 

«город Якутск».  Из нашего колледжа экспертами были: Софронова Алла Владимировна, 

Ким Айлана Семеновна, Саввинова Туяна Дамдиновна; 

Из наших подопечных заняла 1 место – РУФОВА Саина Христофоровна, МОБУ 

«Средняя общеобразовательная школа №20 с. Хатыстыр» Алданского района; 

2 место – КРИВОГОРНИЦЫН Никита Васильевич, МОБУ «СОШ №20 им. Ф.К. 

Попова», г. Якутск; 

3 место – БОЛЬШАКОВА Селена Вадимовна, МБОУ «Ытык-Кюельская СОШ №1» 

Таттинский улус; 

 13 декабря 2023 года - Региональный этап Российской психолого- 

педагогической олимпиады школьников им. К.Д. Ушинского 2023/2024 учебного года.  

Всего поступило 124 работы из 20 муниципалитетов Республики Саха (Якутия) и 

городского округа «город Якутск» - Абыйский, Алданский, Анабарский, Вилюйский, 

Горный, Кобяйский, Ленский, Мегино-Кангаласский, Ленский, Мирнинский, Мегино-

Кангаласский, Намский, Нерюнгринский, Нюрбинский, Олекминский,Таттинский,              

Усть-Алданский, Усть-Янский, Хангаласский, Чурапчинский улусы и ГО «город Якутск».   

Задание  конкурса состояло из письменного и устного туров. Письменный тур 

представлял тестовое задание и решение ситуационных задач. Устный тур – видеоролики 

на тему «Педагогическая находка моего учителя». Из нашего колледжа экспертами были: 

Львова Мария Викторовна, Софронова Валентина Васильевна, Ким Айлана Семеновна и 

Софронова Алла Владимировна. Призовые места распределялись по классам: 9кл., 10кл., 

и 11кл.   

Из наших подопечных призерами стали: 

1 место среди 9 классов – Долгунова Сардана Сергеевна, МБОУ "Вилюйская СОШ 

№3 им. Н.С. Степанова", Вилюйский район; 

3 место среди 9 классов - Федорова Дайаана Альбертовна, МБОУ "Бердигестяхская 

СОШ им. С.П. Данилова", Горный район. 

  

РАЗДЕЛ 8. ВОСПИТАТЕЛЬНАЯ, ВНЕУЧЕБНАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ. ОСНОВНЫЕ 

НАПРАВЛЕНИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ ЗА 2023 ГОД 

Определяя содержание системы воспитательной работы колледжа в соответствии с 

социальным заказом, сформированным в таких документах, как Указ Президента 

Российской Федерации от 21.07.2020 № 474 «О национальных целях развития Российской 

Федерации на период до 2030 года»; Федеральный Закон от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» (далее-ФЗ-304); распоряжение Правительства 

Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р об утверждении Плана мероприятий по 

реализации в 2021–2025 годах Стратегии развития воспитания в Российской Федерации на 

период до 2025 года, педагогический коллектив определяет главный приоритет – личность 

студента, дифференцированный подход к каждому студенту на всех этапах его 

пребывания в колледже, создание условий для самоопределения и социализации 



студентов, на основе социокультурных, духовно-нравственных ценностей, принятых в 

обществе.  

Воспитательная работа в колледже проходит через все виды деятельности 

студентов: учебную, внеурочную, физкультурно-оздоровительную, студенческое 

самоуправление, работу с родителями. 

В соответствии с пунктом 12.1 Федерального закона от 31.07.2020 № 304-ФЗ «О 

внесении изменений в Федеральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по 

вопросам воспитания обучающихся» в 2021 году коллективом разработана Рабочая 

программа воспитания обучающихся ГБПОУ РС(Я) «Вилюйский профессионально-

педагогический колледж им. Н.Г. Чернышевского» на 2021-2026 гг.  

         

Для формирования социально-личностных и индивидуальных компетенций 

студентов коллектив определил следующие ключевые направления: 8 модулей и 12 кодов 

личностных результатов реализации программы воспитания. 

Модуль 1. Гражданско-патриотическое воспитание 

Модуль 2. Профессионально-ориентирующее воспитание (развитие карьеры) 

Модуль 3. Духовно-нравственное и культурно-творческое воспитание 

Модуль 4. Спортивное воспитание и здоровье-сберегающие технологии  

Модуль 5. Экологическое воспитание  

Модуль 6. Студенческое самоуправление 

Модуль 7. Бизнес-ориентирующее развитие (молодежное предпринимательство) 

Модуль 8. Профилактика асоциального и аддиктивного поведения              

 

Для реализации ключевых модулей задействованы 10 проектов. 

1. Проект «Я Гражданин»  

2. Проект «ПРОФИ» 

3. Проект «Подготовка подростков и молодежи к воинской службе в процессе 

работы военно-патриотического клуба «Хорсун»  

4. Проект «МИР культуры» 

5. Проект «Педагогическая экспедиция «Будущий педагог» 

7. Проект «Мы вместе»  

8. Проект «НКО как стимул развития студенческого самоуправления»  

9. Проект «Студенческая биржа труда «САТАБЫЛ («Умение»)»  

10. Проект «Моя инициатива» 

11. Проект «Зеленый колледж» 

При формировании целей воспитания невозможно не учитывать потребности, 

запросы личности самого обучающегося. Как правило, наши студенты находятся лишь 

в начале пути своего профессионально-жизненного самоопределения. Важнейшей целью-

результатом профессионального образования и воспитания с этой точки зрения станет 

профессиональная самоидентификация молодого человека - отождествление себя 

с избранной профессией, формирование позитивного образа «себя в профессии», 

принятие системы ценностей, характерных для будущей профессиональной деятельности. 

Информация по работе кружков, ПДО и студенческих ОО. 

Работают 30 студенческих объединений по различным направлениям, в.т.ч:  

1. Профсоюзное объединение студентов  

2. Объединение старост – старостат 

3. Совет самоуправления общежития «Эрчим» 

4. Совет самоуправления общежития «Дабаан» 

5. Совет физической культуры 

6. Народный коллектив песни и танца «Айылгы», танцевальное направление -  

рук. Томский Валерий Вячеславович 

7. Народный коллектив песни и танца «Айылгы», фольклорное направление -  

рук. Бугуева Татьяна Дмитриевна  



8. Народный коллектив песни и танца «Айылгы», эстрадный вокал – рук. 

Варламова Сахаяна Мироновна 

9. Вокальный ансамбль «Дэгэт» - рук. Нестерова Римма Васильевна 

10. Литературный кружок «Лира» - рук. Калачикова Туяра Спиридоновна 

11. Театр художественного слова «Аман Өс» - руководитель Новгородова 

Анастасия Афанасьевна 

12. Студенческий театральный коллектив – рук. Николаева Сайаана Алексеевна 

13. Эстрадный танец «Кэрэ» - рук. Митрофанова Сайдаана Егоровна 

14. Проектная деятельность МДО «Я знаю, я умею, я могу» - рук. Бойкова Анна 

Николаевна 

15. Научно-технический кружок «Эксплуатация и управления БПЛА» - рук. 

Васильев Станислав Андреевич 

16. Хор. Вокальные ансамбли юношей, девушек, рук. Павлова Анна Захаровна  

17. Театр моды «Сандаара», руководитель Мытник Светлана Григорьевна  

Землячества: 

18. Куех Ньурба – руководитель Алексеев Евгений Романович 

19. Арктика – руководитель Мытник Светлана Григорьевна 

20. Кэбээйи – руководитель Семенова Ксения Максимовна  

21. Сунтаар Тумэн, руководитель Местникова Люция Николаевна 

22. Хотун Булуу – руководитель Томский Валерий Вячеславович 

23. Боотуруускай – руководитель Нестерова Римма Васильевна 

 

Общественные студенческие организации 
 

№ 

Название молодежного 

объединения/организации, 

год основания 

 

Направления деятельности 
 

Охват 

1.  

 

Студенческий профком Активизация студенческой 

молодежи, вовлечение на участие в 

общественной жизни, представление 
интересов студентов, участие в 

работе молодежных организаций 

15 

2.  Совет самоуправления общежития 

«Эрчим», «Дабаан» 

Самоорганизация, самоуправление в 

студенческом общежитии  
30 

3.  Совет физической культуры Повышение спортивного мастерства 

и привлечение студентов  к занятиям 

физической культурой и спортом 

15 

4.  Совет старост Активизация студенческой 
молодежи, вовлечение на участие в 

общественной жизни, представление 

интересов студентов, участие в 
работе молодежных организаций 

49 

5.  

 

Педагогический отряд  

«Горячие сердца» 

Развитие организаторских, 

педагогических способностей 

студентов. Организация 
педагогической, волонтерской, 

добровольческой деятельности 

25 

6.  Народный коллектив песни и танца 

«Айылгы», с 1992г. 

Эстетическое развитие. 

Эстрадное направление. 
Фольклорное направление. 

Хореографическое направление. 

58 

7.  Военно-патриотический клуб 
«Хорсун», 2016г 

Патриотическое воспитание юношей, 
участие в военизированных, 

патриотических мероприятиях, 

смотрах-конкурсах 

30 

8.  Студенческий спортивный клуб 
“Дохсун”, 2023г 

Повышение спортивного мастерства 
студентов к занятиям физической 

культурой и спортом. Пропаганда 

50 



здорового образа жизни. 

9.  Студенческий МЕДИА-центр   20 

10.  Экологический отряд «ЭКОteam»  41 

 

Аналитическая подробная справка, информация, сведения об организации 

работы кружков, спортивных секций, любительских клубов  

 

1. Название кружка - народный коллектив песни и танца «Айылгы», 

хореография и фольклор 

Руководитель – Томский Валерий Вячеславович, Варламова Сахаяна Мироновна, 

Бугуева Татьяна Дмитриевна 

Кол-во студентов: 58 

Цель работы кружка:  

Изучение обрядовых традиций якутского народа. Владение спецификой манеры 

исполнения.  

1. Проведение целенаправленной работы по развитию национальных 

традиций. Изучение якутского фольклора, фольклорных жанров (якутские народные 

песни, тойук, осуохай, чабыр5ах, национальные инструменты); 

2. Проведение организационных мероприятий по направлениям; 

3. Внедрение студенческого самоуправления в коллективе обеспечивающей 

формирование личности будущего педагога.  

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

Фольклор: 

4. Юбилейный отчетный концерт в культурном центре им. Ю.Гагарина г. 

Якутск 

5. Участие в финале молодежного фестиваля «Муус устар» - 2023 в 

направлении Фольклорное творчество - ХомусВижи 

6. 01.10.23-республиканский фестиваль художественной самодеятельности 

работников профессиональных образовательный организаций РС(Я) "На высоте" 

посвященный году педагогу и наставника в РФ и году труда в РС(Я)- 1 место күпсүүр, 3 

место норуот ырыата,гран-при 

7. 19.11.23- Федосия Васильевна 100 сылыгар оһуохай: 

8. Потапова Сахаяна Сергеевна «Кыталыктаах куолас» анал аат кыайыылаа5а 

9. Перевалов Вячеслав Спартакович «Киэҥ түһүлгэлээх» анал аат 

кыайыылаа5а 

10. Мунхасытов Алан Алгысович «Кэскиллээх этээччи» анал аат этээччи 

Эстрадный вокал: 

1. Лауреаты 1 степени в открытом музыкальном конкурсе хоровых 

исполнителей посвященный М.Н.Жиркова 

2. Юбилейный отчетный концерт в культурном центре им. Ю.Гагарина г. 

Якутск 

Хореография: 

1. Юбилейный отчетный концерт в культурном центре им. Ю.Гагарина г. 

Якутск 

2. Лауреат I степени Общероссийской танцевальной организации «Кубок 

Якутии» в номинации «Народный» за танец «Дьуруьуй булуу хомуьа» 

3. Лауреат I степени Общероссийской танцевальной организации «Кубок 

Якутии» в номинации «Народный» за танец «Ерегей ункуутэ» 

4. Специальный приз «Признание зрителя» общереспубликанского смотра-

конкурса Республики Саха (Якутия) «Наше наследие» 

5. Гран-при Республиканского конкурса среди студентов СПО «Студвесна 

2023» 

6. Гран-при 2 Республиканского конкурса «То5ус оьуордаах туьулгэ» 



7. Диплом лауреата 2 степени Всероссийского конкурса «Студенческая весна» 

в номинации «Народный танец», г. Ханты-Мансийск, 11-17 июня 2023 г. 

2. Название кружка - Вокальный ансамбль «Дэгэт» 

Руководитель – Нестерова Римма Васильевна 

Кол-во студентов: 12 

Цель работы кружка: развитие творческого потенциала студентов, оптимальное 

индивидуальное певческое развитие каждого участника кружка. 

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

Лауреат 3 степени V открытого республиканского фестиваля национальных 

культур «ЕДИНЕНИЕ» 

27 сентября 2023г. – Дворец Культуры им. М.Н Жиркова, участие на 

торжественном мероприятии ко дню Государственности республики; 

13 октября 2023г. - Дворец Культуры им. М.Н Жиркова, участие на 

Благотворительном концерте в помощь матери 5-х детей Игнатьевой С.В. 

17 ноября 2023г. ВППК им. Н.Г. Чернышевского, участие на торжественном 

мероприятии, посвященном закрытии года «Педагог и наставник»;  

17 ноября 2023г. Дворец Культуры им. М.Н Жиркова,  участие на торжественном 

мероприятии, посвященном 100-летию со дня образования службы участковых 

уполномоченных полиции в системе МВД РФ; 

1 декабря 2023г. Дворец Культуры им. М.Н Жиркова, участие с поздравительным 

номером в культурном этапе фестиваля «Эдэр саас мин Бүлүүбэр» в рамках улусного 

молодежного фестиваля «Эдэр ыччат биир сомо5о»; 

9 декабря 2023г. участие в республиканском конкурсе песни «Ырыам оло5ум 

сирдьитэ», посвященном к 55-летинему юбилею Анны Тотоновой – Кун Куорэгэйэ, с. 

Сунтар; 

9 декабря 2023г. участие Слепцовой Надежды, 372 гр. в  республиканском конкурсе 

песни «Ырыам оло5ум сирдьитэ», посвященном к 55-летинему юбилею Анны Тотоновой 

– Кун Куорэгэйэ, с. Сунтар, номинация «Ураты костуу»; 

10 декабря 2023г. участие Слепцовой Надежды, 372 гр. С песней Алексея 

Васильева «Киһээҥҥи Бүлүү» в республиканском проекте «Биллэр ырыалар биллибэт 

ааптардара», г. Вилюйск. 

16 декабря 2023г. Дворец Культуры им. М.Н Жиркова. Участие Слепцовой 

Надежды с поздравительным номером на конкурсе «Бүлүүвидение», посвященном Году 

Наставника и педагога. 

3. Название кружка - Театр художественного слова «Аман Өс» 

Руководитель – Новгородова Анастасия Афанасьевна 

Кол-во студентов: 15 

Цель работы кружка: изучение теоретических и практических основ по 

художественному слову и сценической речи. Развитие индивидуального мастерства по 

исполнении художественного произведения перед публикой. Воспитание 

общекультурных ценностей по нравственному аспекту, посредством работы над 

художественным произведением. 

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

- участие во всех мероприятиях, которые проводятся в колледже; 

- подготовка ведущих,  

- подготовка чтецов 

- II Республиканская спартакиада среди студенческих спортивных клубов 

профессиональных образовательных организаций РС(Я), посвященная 100-летию 

физкультурного движения в Республике Саха (Якутия) – открытие и закрытие 

спартакиады; 

- Республиканский фестиваль художественной самодеятельности работников 

профессиональных образовательный организаций РС(Я) "На высоте", посвященный году 

педагогу и наставника в РФ и году труда в РС(Я) 

4. Название кружка – эстрадный танец «Кэрэ» 



Руководитель – Митрофанова Сайдаана Егоровна 

Кол-во студентов: 12 

Цель работы кружка: создание условий, способствующих раскрытию и развитию 

природных задатков; воспитание коллектива единомышленников; формирование у 

обучающихся знаний, умений и навыков на основе овладения и освоения программного 

материала; формирование целостной, духовно-нравственной, гармонично развитой 

личности. 

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

- участие во всех мероприятиях, которые проводятся в колледже; 

- музыкальное поздравление День Знаний, День Учителя 

- II Республиканская спартакиада среди студенческих спортивных клубов 

профессиональных образовательных организаций РС(Я), посвященная 100-летию 

физкультурного движения в Республике Саха (Якутия) – открытие спартакиады; 

28.09.23 -Участие в публичном проекте «Ситиьиилээх буолуохха» с танцевальным 

номером; 

13.10.23-Участие в благотворительном концерте (общегородской) 

16.10.23-Участие на открытии линейки посвященный недели МПЗ 

4.11.23-Участие на открытии Республиканского соревнования по волейболу 

(улусный) 

10.11.23-Участие на открытии улусной олимпиады «Моя профессия IT»  

17.11.23-Участие на закрытии общеколледжного мероприятия «Я и мой наставник» 

5. Название кружка – Литературный кружок «Лира»  

Руководитель – Калачикова Туяра Спиридоновна 

Кол-во студентов -  22 

Цель работы кружка: вовлечение студентов в атмосферу литературного творчества. 

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

- участие во всех мероприятиях, которые проводятся в колледже; 

- Юбилейные мероприятия колледжа 

Участие чтецов в мероприятиях ВППК в День Неизвестного солдата-читали стихи 

Ноев Антон, Васильев Борис -112гр ОПУНК, Михайлов Дьулус-211гр ОПУНК; 

Всероссийский патриотический конкурс «Мы вместе, мы-россияне» написал стихи « О 

родине» - диплом лауреата 2 степени -Ноев Антон студент 112гр ОПУНК.-

21.12.2023.Свидетельство СМИ :ЭЛ№ФС77-81332. ) 

Успешная защита воспитанников «Лиры» на квал.экзамене по ПМ.01- 311гр. 

ОПУНК по связной устной русской речи на уроке русского языка по теме «Текст» - 312гр-

Алексеева Настя, литературное чтение-Семенова Надя312гр - «На горке» Н.Носов, 

Порядина Сахая 312гр - «Волшебное слово» В.Осеева. 

Ноев Антон – лауреат 2 степени Всероссийского патриотического конкурса «Мы 

вместе, мы - россияне» 

5. Название кружка – проектно-исследовательский «МДО: знаю, умею, могу» 

Руководитель – Бойкова Анна Николаевна 

Кол-во студентов -  73 

Цель работы кружка: освоение инновационной педагогической технологии 

междисциплинарного обучения младших школьников, формирования у студентов 

познавательного интереса, положительной мотивации в обучении, совершенствовании 

учебных навыков. 

Результаты работы (Достигнутые успехи за 2023 год): 

- Республиканский форум молодых исследователей «Шаг в будущую 

профессию» 

6. Название кружка – «Эксплуатация и управления БПЛА» 

Руководитель – Васильев Станислав Андреевич 

Количество студентов – 10 



Цель: изучение основ конструирования, программирования и пилотирования 

беспилотных летательных аппаратов, а также применение полученных знаний и навыков 

для решения практических задач в различных отраслях. 

Участие в Республиканском чемпионате по дрон-рейсингу "Вверх" 

7. Название кружка – педагогический отряд «Горячие сердца» 

Руководитель –  

Кол-во студентов - 25 

Цель работы кружка - формирование лидерского мировоззрения студентов через 

овладение основами психологии, педагогики, ораторского, организаторского искусства. 

Результаты работы (достигнутые успехи за учебный год): 

- проведение практической части курсов повышения квалификации «Вожатый 

– организатор летнего отдыха детей»; 

- проведение практической части установочного семинара для практикантов в 

летних лагерях; 

- профориентационные работы. 

- Лауреаты 3 степени регионального этапа Российской национальной премии 

«Студент года”  номинация «Добровольческое объединение года». 

Каждый студент нашего колледжа, при желании может записаться и посещать все 

вышеперечисленные творческие коллективы. 

С целью формирования социальной активности в колледже с 2015 года работает 

Центр развития творческих инициатив студентов «Урдэл» - руководитель Мытник 

Светлана Григорьевна. ЦРТИС создан с целью формирования социальной активности, 

творчества, поддержки значимых инициатив студентов, координации деятельности 

общественных студенческих организаций. 

Через работу Центра колледж принимает успешное участие во многих 

республиканских, всероссийских конкурсах, является генератором, вдохновителем идей 

масштабных проектов колледжа - “Педагогическая экспедиция “Будущий педагог”, 

“Аллея Учителя”, “Педчеллендж ВПУ-ВПК-ВППК-100”, «Яблоневые сады Победы».  

Одним из направлений деятельности ЦРТИС является долгосрочный проект 

“Педагогическая экспедиция “Будущий педагог”. Цель проекта - организация выездов 

студентов в центральные города России с культурно-образовательной программой.  

В колледже работают 10 спортивных секций  

1. Баскетбол (юноши). Тренер – Саввинов Игорь Игоревич 

2. Волейбол (девушки). Тренер – Николаев Леонид Федорович 

3. Волейбол (юноши). Тренер – Сыромятников Айаан Николаевич 

4. Аэробика. Тренер – Митрофанова Сайдаана Егоровна 

5. Национальное многоборье. Тренер – Николаев Николай Иванович 

6. Северное многоборье. Тренер – Никифоров Айал Никифорович 

7. Настольный теннис. Тренер – Михайлова Светлана Николаевна 

8. Настольные игры. Тренер – Афанасьев Виталий Васильевич 

9. Борьба «Хапсагай». Тренер – Иванов Вилюян Николаевич 

10. Шахматы. Тренер – Спиридонов Василий Русланович 

Команды колледжа и студенты-спортсмены принимают активное участие в 

улусных, республиканских, российских и международных соревнованиях.  

 

Тематические месячники в 2023 году 
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Месячник 

адаптации 
первокурснико

в 

Перво

курсн
иков 

285 

Воспитат
ельный 

отдел, 

ЦСППиП
Р 

110 175 100% 

Сотрудники 
МВД Отдел 

полиции по 

Вилюйскому 
району 

Сентябрь 

Неделя учителя 745 

Воспитат

ельный 

отдел 

575 

 

170 100% 
 

Октябрь 

Месячник 
психологическ

ого здоровья 

обучающихся 

745 

Воспитат

ельный 

отдел, 
ЦСППиП

Р 

575 

 

170 
100% 

Сотрудники 

МВД, ПДН, 
фельшер 

Октябрь - ноябрь 

Декада 
патриотическог

о воспитания 

745 
Воспитат
ельный 

отдел 

577 

 

168 
100% 

Харлампьев 

С.Н., военный 
комиссар 

Вилюйского 

района 

декабрь 

Месячник 

правового 

просвещения 

745 

Воспитат
ельный 

отдел, 

ЦСППиП
Р 

593 

 
152 

100% 
Сотрудники 

ОМВД 
Февраль 

Декада 

патриотическог

о воспитания 

745 

Воспитат

ельный 

отдел 

593 

 

 

152 

100% 

Константинов 

А.Н., 

начальник 
отдела 

вневедомствен

ной охраны 
войск 

национальной 

гвардии 

февраль 

Месячник 

психологическ
ого здоровья 

обучающихся 

745 

Воспитат
ельный 

отдел, 

ЦСППиП
Р 

593 152 100% 
инспектор 

ПДН 
Март 

Месячник 
профилактики 

правонарушени

й 

745 

Воспитат

ельный 

отдел, 
ЦСППиП

Р 

613 132 100% 

Тимофеев 

М.И., 

начальник 
ОУУП и ПДН 

ОМВД 

Апрель 

 

Военно-патриотические мероприятия в 2023 году 

 
№ Мероприятия Дата Ответственные 

1.  Поздравление студентов  ко дню 

Защитника Отечества, посвященное 

22.02.2023 Воспитательный 

отдел 



Месячнику патриотического воспитания    

2.  Фотоконкурс  «Я и Армия», посвященный 
Месячнику патриотического воспитания    

22.02.2023 Воспитательный 
отдел 

 

3.  Проведение конкурса чтецов «Стихи о 
Родине» 

Апрель-май Воспитательный 
отдел 

4.  Кураторские часы «Уроки Мужества» В течение года Воспитательный 

отдел, кураторы 

5.  Просмотр и обсуждение военно-
патриотических кинофильмов о Великой 

Отечественной войне 1941-1945 гг. 

Апрель-май Воспитательный 
отдел 

6.  Инсценированный конкурс патриотической 

песни 

Апрель Воспитательный 

отдел 

7.  Интеллектуальные игры «Брейн-ринг», 

«Что? Где? Когда?» 

В течение года Воспитательный 

отдел 

8.  Акция «Бессмертный полк» Май Воспитательный 

отдел 

9.  Привлечение студентов к организации и 

проведению мероприятий, акций в 

колледже, посвященных патриотическому 

воспитанию, противодействию терроризму 
и проявлениям экстремизма, к участию в 

таких мероприятиях на уровне города, 

республики. 

В течение года Воспитательный 

отдел 

10.  Линейка, возложение гирлянды, цветов 

летию Великой победы, окончанию 2 

Мировой войны на  сквере Героя 

Советского Союза  Н.А. Кондакова 

03.09.2023 Воспитательный 

отдел 

11.  Возложение гирлянды в День Героев  на  

сквере Героя Советского Союза  Н.А. 

Кондакова  в рамках Декады 
патриотического воспитания 

09.12.2023 Воспитательный 

отдел 

12.  1 этап Республиканского интеллектуально-

спортивного соревнования «Патриот»,  

посвящённого памяти выпускников ВПК 
кавалеров Ордена Мужества Руфова 

Степана, Тарабукина Владислава 

 Ноябрь 2023 Воспитательный 

отдел 

 

ОТЧЕТ 

о проведении Месячника правового просвещения 

 

№ Форма мероприятия, тема 

(беседы, круглые столы, дебаты, диспуты, правовые викторины, игры классные часы, 
оформление стендов, лекции, родительский всеобуч, встречи и др.) 

1 Кураторский час «Правовой всеобуч» «Мои права и обязанности как студент» 

2 Акция «Задай вопрос директору» 

3 Викторина «Знатоки права» 

4 Командная игра «Игра в права» 

5 Участие в общероссийской акции “Сообщи, где торгуют смертью», 

6 Ознакомление студентов с Уставом колледжа, Правилами внутреннего распорядка, 

политикой по антикоррупционной деятельности 

7 Антикоррупционное просвещение в целях повышения уровня знаний студентов  
законодательства о противодействии коррупции, способах предотвращения 

коррупционных правонарушений 

8 Включение в рабочие программы дисциплин «Правоведение» и «Правовые основы в 
профессиональной деятельности” темы, посвященные вопросам общеправового 

профилактики противодействия коррупции 

9 Организация мероприятия, приуроченного к Международному Дню борьбы с коррупцией. 



10 Лекция-беседа с приглашением сотрудников правоохранительных органов в целях  
повышения юридической компетенции в антикоррупционной деятельности. 

Ознакомление со ст. 129 УК РФ «Клевета», 290 «Получение взятки», 291 «Дача взятки». 

Тимофеев М.И., начальник УУОП 

11 Издание информационных буклетов по правовому просвещению обучающихся 

12 Размещение информации на стенде. Социальная реклама правовой направленности. 

 

Работа с кураторами 

 

№ Наименование тем Дата 

проведения 

Примечание 

1.  Итоги 1 семестра. Рейтинговый 

мониторинг 

 

Январь 

 

С участием директора 

Алексеева И. И. 

2.  Месячник патриотического воспитания Февраль  

3.  Семинар “О соблюдении обязательных 

требований в ПОО при отчислении 

несовершеннолетних обучающихся” 

2 февраля 2023 г.  

4.  Работа куратора с группой  в онлайн-
формате 

Март  

5.  Месячник психологического здоровья 

обучающихся 

Март  

6.  Месячник профилактики 

правонарушений 

Апрель С участием сотрудников 

ОМВД 

7.  Тренинг для педагогов колледжа по 

профилактике синдрома 
эмоционального выгорания 

(тренинги/занятия с элементами 

арттерапии) реализация 
республиканского проекта «Работа в 

радость» 

Апрель  С участием психологов 

Центра Психологии 
г.Вилюйск 

8.  Семинар для кураторов (прописка 

студентов, Госуслуги) 

Май  

9.  Анализ работы за учебный год. Рейтинг 

между отделениями по успеваемости, 

рассмотрений на Совете профилактики, 

эффективному участию в мероприятиях. 
Подведение итогов 

Май  

10.  Положение о деятельности куратора 

учебных групп. Изменения, дополнения. 
Обсуждение, принятие рекомендаций 

Сентябрь  

11.  Рабочая программа воспитания 

Календарный план. Индивидуальный 

маршрут 

Сентябрь  

12.  Месячник адаптации первокурсников Сентябрь   

13.  Разъяснительная кампания СПТ Сентябрь   

14.  Семинар «Профилактическая 

деятельность куратора» 

Сентябрь   

15.  Организационные вопросы  по 
проведению Недели Учителя 

Октябрь  

16.  Собрание с кураторами 1 курса 

«Сопровождение студентов категории 
инвалиды и лица с ОВЗ» 

Октябрь   

17.  Итоги СПТ Ноябрь  

18.  Семинар «Первоклассная жизнь с 

движением первых» 

15 ноября 2023 г. Выступление Львовой 

М.В. 

 

 



Информация о волонтерском движении в ПОО. 

 

общее 

количество 

обучающихся 

численность 

обучающихся, 

вовлеченных в 

добровольческую 

деятельность 

проведенные мероприятия % 

745 745 Помощь ветеранам в сезонных 

работах по домашнему хозяйству: 

Уборка в домах 
Посадка картофеля, других 

овощей 

Уборка урожая 

Субботники в помощь 
крестьянским хозяйствам в уборке 

урожая 

Субботники по очистке 
территории города 

Уборка снега  

Поздравление ветеранов на дому с 

Днем учителя 
Работа по очистке закрепленных 

памятников, скверов 

Работа по благоустройству – 
покраска, озеленение на 

территории города 

Субботники по очистке береговой 
зоны р. Вилюй 

100% 

 

Мероприятия по развитию добровольческой деятельности молодежи включены в 

программу развития, концепцию воспитательной работы колледжа. Волонтерская 

деятельность студентов есть особая форма их отношения к миру, отражающая готовность 

и способность тратить личные ресурсы ради общественных целей и способствующая 

формированию их ценностных ориентаций и социального опыта.  

За каждой группой закреплены ветераны труда педколледжа, ветераны тыла. 

Студенты в течение года поддерживают связь с ветераном, оказывают помощь в 

сельскохозяйственных работах, уборке картофеля, уборке территории, дома и т.д. 

Педагогический отряд проводит также добровольческую (волонтерскую) работу, 

задачей которой является создание условий для вовлечения студентов в добровольческое 

движение; формирование в молодежной среде установки на активную жизненную 

позицию, навыков социально-ответственного поведения, пропаганда ценностей здорового 

образа жизни; закрепление за волонтерскими группами социальных объектов; обучение 

участников волонтерского движения, проведение информационно-разъяснительной и 

агитационно-пропагандистской деятельности. В течение учебного года велась работа 

добровольческих волонтерских отрядов по направлениям социальной работы, 

профилактики асоциальных явлений, специальной подготовки в области организации 

досуговой деятельности и клубной работы и т.п.  

 

Информация о мероприятиях 

по уходу за закреплёнными памятниками, обелисками и др. 

 

№ Наименование 

памятника 

Местонахождение Проведенные 

мероприятия в 2023 

году 

Примечание 

1 Сквер Героя Великой 

Отечественной войны, 
Николая Алексеевича 

Территория 

Вилюйского 
педагогического 

Уборка  сквера в 

течение года 

 



Кондакова колледжа 

2 Сквер М.С. Иванова – 
БагдарыынСулбэ 

Территория 
Вилюйского 

педагогического 

колледжа 

Уборка  сквера в 
течение года 

 

3 Памятник Н.Г. 

Чернышевского 

Территория 

Вилюйского 

педагогического 

колледжа 

Уборка  сквера в 

течение года 

 

4 Памятник «Ытык-Булуу» Набережная  

р. Вилюй 

Уборка  в течение года  

5  Памятник воинам, 

погибшим в мирное 
время 

Хомустаах Уборка  в течение года  

 

СОЦИАЛЬНО-ПСИХОЛОГИЧЕСКАЯ ПОДДЕРЖКА И 

ПРОФИЛАКТИЧЕСКАЯ РАБОТА 

Одними из приоритетных направлений воспитательно-профилактической 

деятельности по выполнению Федерального закона от 24 июня 1999 №120-ФЗ «Об     

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» 

и федерального закона от 23 июня 2016 г. № 182 –ФЗ «Об основах системы профилактики 

правонарушений в РФ» является открытие центра социально-психологической поддержки 

и профилактической работы, в рамках реорганизации образовательного учреждения, 

реализации проекта «Эффективный регион» в целях оптимизации социально-

психологической и профилактической работы. 

Центр социально-психологической поддержки и профилактической работы является 

одним из структурных подразделений колледжа и создана для оказания комплексной 

социально-психологической, педагогической и правовой помощи студентам, 

консультативной помощи всем участникам учебного процесса: администрации, педагогам, 

родителям по вопросам воспитания, профилактики правонарушений, обучения и развития 

студентов. 

Работа по правовому воспитанию и профилактике правонарушений и преступлений 

среди обучающихся носит в колледже систематический характер.  

Профилактическая работа по предупреждению правонарушений в колледже велась 

в тесном сотрудничестве с отделом полиции согласно совместному плану на учебный год. 

Проводились традиционные формы работы: лекции, встречи, рейды, патрулирование, 

индивидуальные консультации с несовершеннолетними студентами.  

В течение 2023 года совместно с психологами Центра социально-психологической 

поддержки проводились тренинги «Адаптация первокурсников», акция «Первокурсник» 

на всех отделениях. Социальным педагогом проведены индивидуальные беседы со 

студентами, рейды по проверке жилищных условий, санитарного состояния в общежитии 

и столовой. Проведены беседы с участием специалистов Центральной районной 

больницы. Прочитаны лекции по профилактике табакокурения, туберкулеза, ЗППП. 

Организованы акции к Всемирному дню борьбы против СПИДа, отказа от курения. 

Действуют постоянные стенды по ЗОЖ. Действенную помощь по профилактике 

правонарушений оказали представители ОВД Вилюйского района. Проведены беседы на 

темы «Административная и уголовная ответственность», «Мошенничество», «Осторожно, 

мошенники!», «Профилактика правонарушений, преступлений среди молодежи», 

«Соблюдение режима дня», «Ответственность за участие в несанкционированных 

митингах» и.т.д. 

 

А) Информация по исполнению ФЗ-120 



Основные показатели Всего 

(по состоянию 

на 1 полугодие 

2023-2024) 

АППГ 

(аналогичный 

период прошлого 

года 1 полугодие 
2022-2023) 

Количество несовершеннолетних, всего 120 116 

1.Количество несовершеннолетних обучающихся ОО, 

совершивших правонарушения      

0 2 

2.Банк данных детей с ОВЗ, детей - инвалидов 4 4 

Дети – инвалиды 4 4 

Дети, обучающиеся по программе VII вида 0 0 

Дети, обучающиеся по программе VIII вида 0 0 

3.Количество несовершеннолетних обучающихся ОО 

состоящих на учете 

13 7 

В том числе ВУ( техникум, колледж) 13 6 

Группа риска 0 2 

КДНиЗП 0 0 

ПДН 0 0 

4.Количество несовершеннолетних обучающихся ОО снятых с 

учета  

8 9 

В том числе ВУ( техникум, колледж) 8 5 

КДН 0 0 

ПДН 3 2 

По исправлению 2 1 

По достижении 18 лет 1 0 

По иным причинам 0 1 

5.Количество несовершеннолетних обучающихся ОО 

состоящих на учете охваченных дополнительным 

образованием 

13 6 

В том числе ВУ( техникум, колледж) 13 6 

КДН 0 0 

ПДН 0 0 

6.Проведено профилактических бесед с несовершеннолетними 

"группы риска"  

98 130 

В том числе Психологами 34 
45 

Социальными педагогами 34 
61 

Кураторами 30 24 

Проведено профилактических бесед с родителями, законными 

представителями детей "группы риска"  

74 15 

В том числе Психологами 33 3 

Социальными педагогами 17 
10 

Кураторами 24 2 

8.Проведено посещений на дому  65 40 

в том числе Кураторами 45 10 

Социальными педагогами 20 30 

Членами родкома 0 0 



Выявлено несовершеннолетних в 

социально-опасном положении по итогам 

посещения на дому 

0 0 

9.Количество направленных информаций  3 2 

В том числе КДНиЗП 1 1 

ПДН 2 1 

Социальной защиты 0 0 

Опека и попечительство 0 0 

Иные организации и учреждения системы 

профилактики 

0 0 

10.Количество выявленных случаев жестокого обращения с 

несовершеннолетними  

0 0 

В том числе выявлено образовательным учреждением 0 0 

Информирование ОВД 0 0 

КДН и ЗП 0 0 

Администрация МО 0 0 

Прокуратура 0 0 

Опека и попечительство 0 0 

11. Количество выявленных случаев ранней беременности 0 1 

в том числе выявлено образовательным учреждением 0 0 

Информирование ОВД 0 0 

КДН и ЗП 0 1 

Администрация МО 0 0 

Прокуратура 0 0 

Опека и попечительство 0 0 

12. Количество студентов, состоящих на учете по 

употреблению ПАВ 

  

Состоит на учете поста ЗОЖ 24 29 

В том числе По употреблению алкоголя 8 7 

Курящие 16 16 

По употреблению наркотических веществ 0 0 

13.Количество проведенных занятий предметниками с детьми 

"группы риска" (в сравнении с АППГ) 

7 5 

В том числе ВУ( техникум, колледж) 5 5 

КДН и ЗП 0 0 

ПДН 0 1 

14.Количество самовольных уходов из: 0 0 

В том числе семьи 0 0 

ПОО (общежитие) 0 0 

15.Общественные службы в ОО, занимающиеся вопросами 

защиты прав ребенка 

    



  Уполномоченный по правам 

образовательного процесса 

1 1 

Количество поступивших обращений 
Уполномоченному по правам 

образовательного процесса 

0 0 

  службы примирения 0 0 

Количество детей медиаторов 0 0 

Количество кураторов, прошедших 

обучение 

0 0 

Количество, рассмотренных конфликтов, в 
том числе: 

0 0 

Конфликты между обучающимися 0 0 

Конфликты между родителями и 

обучающимися 

0 0 

Конфликты между педагогами и 

обучающимися 

0 0 

Количество завершенных медиативных 

процедур 

0 0 

  Иные структуры применяющие 

примирительные технологии 

0 0 

Количество поступивших обращений 0 0 

Количество разрешенных конфликтов 0 0 

16. Привлечено к дисциплинарной ответственности 0 0 

в том числе руководителей ПОО 0 0 

кураторов/ воспитателей 0 0 

психологов 0 0 

социальных педагогов 0 0 

Иных педагогических работников 0 0 

17. Выявленные нарушения 0 0 

в том числе ст. 5 ФЗ-120 0 0 

ст.14 ФЗ-120 0 0 

 
Б) Информация по привлечению за совершение правонарушений  и алкоголизма  

среди обучающихся  

№   всего % 

1 Привлечено к административной 

ответственности (за отчетный 

период) 

0 0 

  в т. ч. несовершеннолетних  0 0 

2 Привлечено к административной  

ответственности  по ст. _____(указать 

статьи КОАП) 

0  0 



3 Всего привлечено к 

административной ответственности  

(с нарастающим, с начала года) 

0 0 

4 Привлечено к уголовной 

ответственности 

0 0 

    в т.ч. несовершеннолетних 0 0 

5 Из них привлечено по 

_________(указать статьи УК РФ) 

0 0 

6 Всего привлечено к уголовной 

ответственности (с нарастающим, с 

начала года) 

0 0 

 

 

В)  Информация по факту употребления  наркотиков и ПАВ среди 

обучающихся  

№   1 полугодие 

2022-2023 

1 полугодие 

2023-2024 

% 

1 полугодие 

2023-2024 

     

1 Кол-во (охват) обучающихся  705  702 100 

2 Количество состоящих на учете 

поста ЗОЖ 

31 23 3,27 

 (на начало отчетного периода) 

  в т.ч. несовершеннолетних 14 10 1,42 

3 Выявлено случаев 

употребления наркотиков  и  

ПАВ 

0 0 0 

  в т.ч. несовершеннолетними 0 0 0 

4 Поставлено на учет поста ЗОЖ 

отчетный период 

3 6 0,85 

  в т.ч. несовершеннолетних 1 3 0,42 

5 Снято с учета поста ЗОЖ за 

отчетный период 

5 5 0,71 

  в т.ч. несовершеннолетних 2 2 0,28 

6 Количество состоящих на учете 29 24 3,41 

(на конец отчетного периода) 

  в т.ч. несовершеннолетних 11 13 1,85 

Одним из направлений деятельности воспитательного отдела является социальная 

поддержка студентов, которая направлена на:  

 организацию работы по назначению и выплате государственных социальных 

стипендий;  

 индивидуальную работу с лицами из числа студентов-сирот и лиц, 

оставшихся без попечения родителей;  

 организацию работы по назначению и выплате других форм материальной 

поддержки студентов.  



Средний возраст студентов Вилюйского профессионально-педагогического 

колледжа 19-20 лет. Основной контингент составляют студенты из сельской местности и 

из малообеспеченных, малоимущих, многодетных семей: 

Социальный паспорт колледжа 
Категория 

обучающихся 
1 полугодие 
2022-2023 

1 полугодие 
2023-2024 

Количество студентов из числа детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, лиц потерявших 

обеих родителей в период обучения 

59 

 

 

53 

 

 

Количество несовершеннолетних студентов 116 

 

 

120 

 

Количество студентов из числа инвалидов и лиц с ОВЗ 15 
 

 

24 
 

Студенты МНС 43 

 

 

44 

 
 

Малообеспеченные семьи (малоимущие) 217 

 

 

150 

 
 

Студенты получающие государственную социальную 

стипендию 

327 

 

214 

 

Студенты с детьми 64 

 

52 
  

Семейные студенты 16 

 

12 

  

Многодетные семьи 238 
 

 

263 
 

Неполные семьи 225 

 

 

224 

Студенты участники/из семей участников СВО 3 

 

8 

 

   

Обучающимся ГБПОУ РС (Я) ВППК им. Н.Г. Чернышевского» предоставляются 

следующие меры социальной поддержки: 

 стипендия и иные виды материальной поддержки: 

 организация питания; 

 предоставление места в общежитии; 

 бесплатное обеспечение учебниками и учебными пособиями, а также 

учебно-методическими материалами, средствами обучения и воспитания в пределах 

образовательных стандартов; 

 бесплатное пользование технологией Интернет, Wi-Fi; 

 получение бесплатной социально-педагогической и психологоческой 

помощи; 

 бесплатное пользование библиотечно-информационными ресурсами, 

учебной производственной базой ОО; 

 бесплатное пользование лечебно-оздоровительной инфарструктурой, 

объектами спорта ОО. 

Государственная академическая стипендия назначается студентам, обучающимся 

на «отлично», «хорошо» и «отлично» или на «хорошо». 

Государственная социальная стипендия назначается студентам, нуждающимся в 

социальной помощи и относящимся к установленным социальным категориям (дети-



сироты, оставшиеся без попечения родителей, инвалиды I, II группы, пострадавшие в 

результате аварии на ЧАЭС и др.). 

Ежегодно производятся компенсационные выплаты на питание, одежду, 

письменные принадлежности в соответствии с областным законодательством студентам, 

относящимся к категории детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей. 

Назначение стипендий производится приказом директора колледжа по 

представлению стипендиальной комиссии. Академическая стипендия назначается 2 раза в 

год по итогам летней и зимней сессий. 

За особые успехи в учебе, активное участие в общественной жизни Колледжа, 

организацию и проведение общественно значимых мероприятий, участие в конкурсах, 

олимпиадах, спортивных соревнованиях обучающимся по приказу директора может 

выплачиваться поощрение: 

 за счет бюджетных средств в пределах стипендиального фонда; 

 за счет внебюджетных средств размер неограничен. 

 

Размер социальной стипендии обучающихся 
Размер социальной стипендии обучающихся 

 2020 2021 2022 2023 

Дети-сироты и дети, 

оставшиеся без 

попечения родителей, 
лица потерявшие обеих 

родителей в период 

обучения 

2589,00 2679, 00 2771,00 2910,00 

Инвалиды 1,2 и 3 
группы 

2589,00 2679, 00 2771,00 2910,00 

Участникам боевых 

действий 
2589,00 2679, 00 2771,00 2910,00 

Социальная стипендия 

студентам, имеющим 

право на получение 

государственной 
социальной стипендии   

2589,00 2679, 00 2771,00 2910,00 

На выполнение публичных обязательств в 2023 году выделенные средства были 

направлены на полное государственное обеспечение детей-сирот и детей, оставшихся без 

попечения родителей. Количество студентов-сирот и лиц, оставшихся без попечения 

родителей, в 2023 году в колледже составил 53 человек.  

Ежегодно студентам из малообеспеченных семей оплачиваются проездные расходы. 

Всего выплачено 
Год Всего Примечание 

2020 год 876 167,00 126 студентов из МО 

семей 

2021 Примерно 700 000,00 113 студентов из МО 

семей 

2022 869 842, 00 92 студента из МО 

семей 

2023 510 737,00 42 студента из 

малоимущих семей 

 

Материальная помощь 
Всего выплачено за 2023 г. 

Смерть близкого родственника 35 000, 00 

Рождение ребенка 6000,00 

Вступление в брак впервые 0 

Утеря имущества в результате стих/бедствий 0 

По заявлениям и по решению стип комиссии 125 440,00 

Вставшим на учет в ранние сроки 0 



беременности 

 166 440,00 

Работа психологической службы в основном проводилась в форме психолого-

педагогического тестирования, анкетирования и диагностики в соответствии с планом 

работы колледжа и Центра социально – психологической поддержки и профилактической 

работы. Для студентов вторых, третьих и четвертых курсов психологами Центра 

социально – психологической поддержки были проведены психологические занятия на 

темы: Общение. Знакомство, формирование команды, конфликт и общение, стресс и пути 

преодоления и др. 

Диагностические мероприятия 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Объемные показатели работы социально-психологической службы 
№  Категория Количество 

мероприятий 

Охват(всего человек) 

Социальный 

педагог 

Педагог-

психолог 

Социальный 

педагог 

Педагог-

психолог 

1 Проведено 

индивидуальн
ых 

консультаций 

Со студентами 37 258 37 258 

Со студентами 
состоящими 

ВКУ 

34 34 34 34 

Со студентами 

состоящими пост 

ЗОЖ 

30 30 30 30 

С родителями 17 33 17 33 

С педагогами  10 50 10 50 

2 Проведено 

групповых 

мероприятий: 

(в т.ч. занятий, 

тренингов, 

семинаров) 

Со студентами 10 103 600 601 

С родителями 1 1 17 120 

С педагогами 10 2 45 70 

3 Количество 

диагностическ

их 

Студентов  1 14 15 601 

Студентов 

состоящих ВКУ 

1 34 25 34 

№ Наименование диагностики, 
тестирования 

Дата проведения Охват (в кол-ве) 
 

1.  Шкала ситуативной ситуативной 

тревожности Спилбергера –
Ханина  

В течении акции 

«Первокурсник»  

130 

 
 

2.  Анкетирование «Выявление 

мотивации к обучению» 

28.11-12.12 102 

3.  Анкетирование «Выявление 
мотивации к обучению» 

18.09-25.09 145 

4.  Анкета «Мое отношение к 

вредным привычкам» 

04.09-09.09 76 

5.  Анкета «Агрессивность» В рамках МПЗ 187 

6.  Анкета «Подготовка к экзаменам. 
Как противостоять стрессу» 

27.11-11.12 194 

7.  Анкета «Тревожность» 9.10-16.10 128 

8.  Анкета «Способность к эмпатии» В рамках МПЗ  231 

9.  Опросник выявления уровня 
депрессии 

В рамках МПЗ  136 

10.  Социометрический опрос  В рамках МПЗ  30 

11.  Стресс-тест 27.11-11.12 271 

12.  Опрос выявления уровня 
агрессивности Басса-Дарки 

В рамках МПЗ 30 

13.  Мониторинг уровня мотивации к 

обучению  

04.12-11.12 102 



обследований: Студентов 

состоящих пост 

ЗОЖ 

1 30 24 30 

родители 1 1 12 120 

педагоги 1 1 49 70 

4 Участие в 
проведении 

мероприятий 

Колледжа 1 1 100% 100% 

Района 1 1 100% 100% 

Города     

Республики 1 1 100% 100% 

5 Проведено 

посещений по 

месту 

жительства 
(Акт ЖБУ)

  

 20 1 20 2 

 

Информация об обращениях (психологическое сопровождение) 
 Обучающиеся/ 

студенты 

Родители/ 

законные 

представители 

Кураторы Преподаватели 

Всего обращений 258 33 42 50 

Кол-во обращений по 

аутоагрессивному 

поведению/ 

совершившие ранее 
попытку суицида 

- - - - 

конфликты между 

обучающимися 

1 - 1 - 

конфликты между 

родителями и 

обучающимися 

1 1 1 - 

конфликты между 

педагогами и 

обучающимися 

- - - - 

обращения по поводу 

воспитания и 

обучения  

30 29 32 48 

обращения по поводу 

беременности  

3 - 3 - 

обращения  (семьи 

участники СВО) 

8 5 - 7 

Жертвы насилия - - - - 

Кризисное состояние - - - - 

ЧС - - - - 

по потере близких 2 2 2 - 

Другое (указать в 

примечании) 

    

 

Студенческие общежития 
Общежитие «Эрчим» -  3-этажное каменное здание общежития 2009 года 

постройки, рассчитано на 200 мест, фактически ежегодно проживают 270-280 студентов 

из разных улусов республики. Планировка секционная – в одной секции две комнаты, 

рассчитанные на проживание по и 3 человека, санузел, туалет. В общежитии работает 

читальный зал, постирочная, бельевая, камера хранения. 

Общежитие «Дабаан» - 2-этажное деревянное здание. Функционирует с 2009 года, 

год постройки: 1976. Общее количество мест для заселения - 50. Студенты размещаются в 

комнате по 3-4 человека. На одного человека приходится 7 кв.м, жилой площади. В 

общежитии имеется туалетные и умывальные комнаты. На первом этаже имеется кухня 

для самостоятельного приготовления горячей пищи. Для хранения сезонных вещей 

имеется камера хранения. 



Комнаты выделяются иногородним студентам. Заселение студентов в общежитие 

производится на основании утвержденного приказа директора на текущий учебный год, 

личного заявления от студентов и их родителей, договора найма жилого помещения в 

студенческом общежитии, паспорта и справок о состоянии здоровья.  

Жилые комнаты оснащены необходимой мебелью (кровати, тумбочки, столы, 

стулья, шкафы для одежды и кухонных принадлежностей и продуктов). Все 

проживающие в общежитии обеспечены постельным инвентарем и бельем. В общежитии 

имеется комната отдыха и самоподготовки с необходимой мебелью для выполнения 

письменных заданий, фойе оснащены телевизорами с кабельной программой, мягкой 

мебелью.  

Контроль над соблюдением пропускного режима, своевременностью оформления 

регистрации осуществляют воспитатели общежития и помощники воспитателя.  

В соответствии с воспитательным планом работы в общежитии проводятся 

различные досуговые мероприятия: тематические вечера, вечера отдыха и 

профилактическая работа. Работниками общежития совместно со студенческими 

органами самоуправления проводится разносторонняя работа по обеспечению 

общественного и санитарного порядка, пропаганде здорового образа жизни, культуре 

поведения и навыков общения, организации отдыха и досуга. В общежитии работает 

молодёжная организация – Совет самоуправления. Совет самоуправления подразделяется 

на секторы: культурно-массовый, санитарный, спортивный, по этажам в каждом крыле 

есть старосты, учебный сектор, ИКТ, хозяйственный, секретарь, ответственный за 

дежурства.  

Традиционные воспитательные мероприятия в общежитии: «Посвящение в 

жильцы» для I курсов, игра на сплочение «Тайный друг», «Новый год – праздник для 

всех!», поздравления по датам дней рождения, студенческий праздник «Татьянин день», 

«Мистер Эрчим», «Мисс Эрчим», «День общежития», круглые столы на различные темы, 

выездные мероприятия, ежегодные традиционные конкурсы «Лучшая комната», 

«Воспитанник года». Проводятся регулярные лекции и индивидуальные беседы о 

соблюдении студентами норм личной гигиены, моральном поведении, бережном 

отношении к имуществу, о вреде курения и алкоголя, недопущении пропусков занятий без 

уважительной причины и др. Для организации спортивно-оздоровительной работы и 

пропаганды здорового образа жизни в общежитии оборудована спортивная комната с 

тренажерами, имеется настольный теннис. Для досуга студентов имеется теннис, бильярд, 

настольные игры, работают кружки по интересам. 

 

Организация питания 

В колледже организована работа столовой для своевременного и качественного 

питания сотрудников и студентов с общей вместительностью 100 посадочных мест, с 

площадью 643 м
2
. Приготовление пищи происходит непосредственно в столовой 

колледжа, что дает возможность обеспечения на месте блюд разнообразного меню. 

Отсутствие необходимости транспортировки пищи на длительное расстояние, её 

замораживания (охлаждения) и повторного разогрева дает возможность сохранить не 

только вкусовые достоинства, но и пищевую ценность. 

В столовой выполняются все санитарно-эпидемиологические требования к 

организации питания обучающихся. Все цеха столовой укомплектованы необходимым 

оборудованием. Повара имеют профессиональное образование и стаж работы. 

Проходят обязательный медицинский осмотр. Все работники пищеблока оснащены 

спецодеждой.  

Меню блюд составляется с учетом энергетической и пищевой ценности, включая 

содержание витаминов и минеральных веществ в каждом блюде, что соответствует 

требованиям П.9.10 САН-ПИН 2.4.5. 2409 – 08. Меню утверждает администрация и 

студпрофком колледжа. 

Средняя стоимость обеда в день на человека - 120 рублей. 

Медицинское обслуживание. 



   Медицинский кабинет располагается в общежитии, состоит из помещения для 

первичного приема, процедурного кабинета   и изолятора на 25 мест, отвечает всем 

санитарно-гигиеническим требованиям, функционирует на основании лицензии на право 

осуществлять медицинскую деятельность № ЛО -14-01-002257 от 13 ноября 2017г   

           Работают два медицинских работника: фельдшер – Кычкина С.Г., 

инструктор по гигиеническому воспитанию – Торотоева П.Г. 

           Медработники организуют беседы с участием приглашенных специалистов-

врачей (по профилактике туберкулеза, ЗППП, ВИЧ, ранней беременности и т.д.). С 2021 

года ведется большая работа по профилактике распространения коронавирусной 

инфекции Covid-19. В здании общежития функционирует изолятор на 25 мест, в который 

помещаются студенты с признаками респираторных заболеваний. Фельдшеры 

медицинского кабинета колледжа проводят первичный осмотр и прием студентов при 

заселении, осмотры при жалобах на самочувствие, вызов участковых терапевтов, 

педиатров, а также ведение лечения больных по назначениям врачей.   

Медицинский кабинет осуществляет свою медицинскую деятельность на 

основании годового плана медико-санитарного обслуживания обучающихся и 

сотрудников по следующим направлениям: 

1. организационная работа 

2. лечебно-профилактическая работа 

3. санитарно-просветительская работа 

4. противоэпидемическая работа. 

         Студенты при поступлении на учебу предъявляют медицинскую справку формы 086 

- у. В дальнейшем периодический медицинский осмотр проходят один или два раза в год, 

исходя из требований прохождения педагогической практики в образовательных 

учреждениях и санитарно-гигиенических правил проживания в общежитии. 

Все работники колледжа  ежегодно проходят периодический медицинский осмотр.  

По плану проводятся профилактические прививки студентам и сотрудникам 

колледжа. По ОМС специалистами Вилюйской городской поликлиники проводится 

углубленная диспансеризация переболевших Covid-19. Также студенты очного обучения и 

работники  проходят  100 % ежегодное флюорографическое обследование. 

     В целях снижения риска инфицирования и предупреждения развития тяжелых форм 

заболеваний  ОРВИ, гриппом (Covid-19, свиной грипп) работники  вакцинированы на 98% 

вакциной СОВИГРИПП, 2% не вакцинированы по медицинскому отводу. 

Большая часть студентов, проживающих в общежитии, кроме 

несовершеннолетних, вакцинированы. Проводится социальное партнерство с детской 

поликлиникой,  противотуберкулезным диспансером и взрослой поликлиникой. 

Несовершеннолетние студенты вакцинированы против гриппа и проведен Диаскин тест. В 

конце года составляется отчет. 

 Организована иммунизация против гриппа в рамках национального календаря 

профилактических прививок  студентам и сотрудникам колледжа  с октября по ноябрь 

2023г.  

 Проводится плановая работа по санитарно-профилактическому просвещению: 

профилактические беседы по профилактике сезонного гриппа, ковид-19, вакцинации, 

профилактике туберкулеза, гигиеническому воспитанию, планированию семьи и др. 

 Приглашаются врачи кабинета профилактики Вилюйской поликлиники на 

тематические профилактические беседы (профилактика заразных кожных заболеваний, 

Всемирный день борьбы с туберкулезом, Всемирный день борьбы со СПИДом и др.).  

 Ведется ежедневный амбулаторный прием студентов и работников по оказанию 

первой помощи. Заболевания органов дыхания занимает большую часть по обращаемости. 

Выдаются направления для обращения в медицинские учреждения. 

 Осуществляется контроль за обеспечением входного фильтра обучающихся и 

работников с применением бесконтактного термометра. Регулярный контроль за 

санитарно-гигиеническим состоянием помещений общежития, учебного корпуса. 

Проводится учет дезинфицирующих средств.  



 Осуществляется ежедневный контроль за санитарным состоянием пищеблока, 

заполняется бракеражный журнал. 

Достижения 

Одним из показателей эффективности ПОО являются успехи студентов и 

работников. Колледж по праву гордится своими преподавателями и студентами. Наши 

студенты участвуют в разных конкурсах, конференциях и соревнованиях. Становятся 

победителями и призерами конкурсов профессионального мастерства, имеют высокие 

достижения в спорте и художественной самодеятельности. 

 

Достижения колледжа за 2023 год 

 
№ Достижение Дата 

1.  Организация 1 Республиканского форума лидеров 

студенческих инициатив «100 СПОсобов развития» 

Февраль, 2023г 

г. Якутск 
2.  Лауреаты 1 степени Республиканского конкурса среди СПО 

«Студенческая весна – 2023», г. Якутск, 2023 г. 

Апрель, 2023 

3.  2 место в Республиканской военно-патриотической игре 

«Зарница»   

Июнь, 2023 

4.  Лауреаты 2 степени Всероссийского конкурса «Студенческая 

весна» в номинации «Народный танец» 

11-17 июня 2023 г., 

г. Ханты-Мансийск 
5.  Андреев Айтал Владимирович, студент 362 группы- 

стипендиат Правительства РФ 

Сентябрь 2023 г. 

6.  2 место во II Республиканской спартакиаде среди 

студенческих спортивных клубов профессиональных 

образовательных организаций РС (Я), посвященной 100-

летию физкультурного движения в Республике Саха (Якутия) 

14-16 сентября, г. 

Вилюйск 

7.  Львова Мария Викторовна, куратор- участница 

Всероссийского форума классных руководителей (ФКР) 

с 3 -7 октября, г. 

Москва  
8.  Павлова Аита Алексеевна, 421 гр. – частница финальной 

Российской национальной премии «Студент года». 

Специальный открытый образовательный трек «Студент года. 

Педагоги» номинация «Педагог дошкольного образования», г. 

Ульяновск 

27 октября, г. 

Ульяновск 

 

9.  ВПК «Хорсун»- Лауреат 1 степени Регионального этапа 

Российской национальной премии «Студент года» номинация 

«Патриотическое объединение года» 

ССК «Дохсун» – Лауреат 3 степени Регионального этапа 

Российской национальной премии «Студент года», номинация 

«Студенческий клуб года» 

«Горячие сердца» - Лауреат 3 степени Регионального этапа 

Российской национальной премии «Студент года» номинация 

«Добровольческое объединение года» 

Васильев Андрей Альбертович студент 312 гр.- Лауреат 2 

степени Регионального этапа Российской национальной 

премии «Студент года», номинация «Староста года» 

Федорова Алина Руслановна, студент 362 гр. -Лауреат 2 

степени Регионального этапа Российской национальной 

премии «Студент года» номинация «Председатель года»  

26-27 октября, с. 

Нам 

 

10.  Каратаев Сергей Игнатьевич, мастер п/о - 1 место 

Республиканский 

«Николаевский форум», памяти Первого Президента 

Республики Саха (Якутия) М.Е. Николаева  

10-12 ноября, с. Нам 

 

11.  Волкова Жанна Денисовна, студент 352 гр. - приняла участие 

в проекте поощрения активной молодежи в субъектах РФ 

11-12 декабря г. 

Владивосток 



«Лидеры региона-2023» 
12.  Участие во Всероссийском конкурсе гражданских инициатив  Декабрь, 2023 г. 
13.  Варламова Сахаяна Мироновна, зав ОПУНК, Николаев 

Василий Иннокентьевич, зав ПДО- Лауреаты 1 степени  

улусного конкурса «Две Звезды»  

17 ноября, с. Чинекя 

14.  Гран –При улусного фестиваля «Эдэр ыччат –биир сомо5о!» 1 декабря, г. 

Вилюйск 
15.  Ноев Антон Иванович 

Рук. Калачикова Т.С. рук. кружка «Лира» 

Лауреат 2 степени во Всероссийском патриотическом 

конкурсе «Мы вместе, мы –россияне» 

24 декабря 2023 г. 

 

16.  По итогам смотра, проведенного Министерством образования 

и науки, ГАУ ДПО РС (Я) «Институт развития 

профессионального образования» наш колледж победил в 

номинации «Лучшая учебно-воспитательная работа и 

социальная активность обучающихся» по итогам 2023 года 

среди профессиональных образовательных организаций РС 

(Я) и вошел в ТОП- 5 лучших колледжей по воспитательной 

работе 

Декабрь, 2023 г. 

 

Выводы 

В целом, все проведенные мероприятия за 2023 год были эффективными и 

показали результаты. Реализованы поставленные цели и задачи. Студенты, педагоги 

получили важный объем информации, закрепили знания в практической деятельности, с 

интересом участвовали в мероприятиях. 

Информация по мероприятиям размещаются на сайте колледжа www.vilcollege.ru 

(раздел новости), также в ВКонтакте https://vk.com/club212000778 

Администрацией колледжа, педагогическим коллективом ежегодно проводятся 

педсоветы, совещания, затрагивающие проблемы воспитания. 

 

РАЗДЕЛ 9. СОЦИАЛЬНАЯ АДАПТАЦИЯ ВЫПУСКНИКОВ 

Трудоустройство выпускников за последние 3 года 

 

План 

выпуск

а 

Трудоустрое

ны по спец-

ти 

Трудоустроены 

не по спец-ти 

Продолжают 

обучение 

По 

уходу 

Служба 

в РА 

Общая 

занятость 

2020-2021 235 112 18 61 25 11 97% 

2021-2022 192 85 25 43 13 23 98% 

2022-2023 207 130 17 42 8 6 98% 

Всего 634 327 60 146 46 40 97,6% 

 

http://www.vilcollege.ru/


 
Оценки и отзывы работодателей о качестве подготовки выпускников 
Уровень подготовки в колледже соответствует требованиям ФГОС СПО. 

Руководители предприятий – социальные партнеры, работодатели дают высокую оценку 

профессиональным качествам выпускников колледжа, отмечая, что выпускники колледжа 

отличаются целеустремленностью, желанием развития дальнейшего профессионального и 

служебного роста, профессионального совершенствования.  У молодых специалистов 

первого года работы наблюдается высокий уровень профессиональной мотивации. 

Большинство выпускников совмещают работу с обучением в высших профильных 

учебных заведениях. 

Многие выпускники показывают достаточный уровень знаний по дисциплинам 

общепрофессионального и специального циклов, имеют необходимые навыки 

практической работы. В отзывах социальных партнеров и работодателей о выпускниках, 

встречаются благодарственные слова в адрес преподавательского состава колледжа за 

полученные ими знания. По итогам производственных практик руководители 

предприятий часто выражают желание продолжить сотрудничество со студентами 

колледжа уже как с работниками их предприятий. Руководители практик отмечают 

практический характер индивидуального задания, выполняемого студентами на 

производственной практике. 

В целом уровень профессиональной подготовки будущих специалистов 

соответствует требованиям социальных партнеров и работодателей, то есть требованиям 

современного рынка труда. Качество подготовки специалистов (по отзывам 

руководителей) позволяет сделать вывод, что теоретическая и практическая подготовка 

выпускников позволяет им быстро адаптироваться в условиях предприятия и 

современных условиях рыночной экономики. 

 

РАЗДЕЛ 10. СОЦИАЛЬНОЕ, ГОСУДАРСТВЕННО-ЧАСТНОЕ ПАРТНЕРСТВО 

 

Для реализации СПО ППССЗ договора социального партнерства в 2023 году 

заключены с 102 учреждениями, постоянное взаимодействие ведется с 32 организациями. 

В разрезе специальностей: 

По специальности 44.02.01 «Дошкольное образование» студенты практику 

проходят по 9 дошкольным образовательным организациям г. Вилюйска: 

 МБДОУ   «Д/с общеразвивающего вида «Сардаана», г. Вилюйск, ул.  Мира 5  

 МБДОУ - д/с «Би4икчээн», г. Вилюйск, ул. Ст. Гоголева 7  

 МБДОУ «Д/с общеразвивающего вида  «Булуучээнэ», г. Вилюйск, ул. 

Октябрьская 2  

 МБДОУ ЦРР – д/с  «Куобахчаан», г. Вилюйск, ул. Орджоникидзе 42  

 МБДОУ ЦРР – д/с  «Солнышко», г. Вилюйск, ул. Каландарашвили 43  

 МБДОУ ЦРР – д/с  «Чуораанчык», г. Вилюйск, ул Аммосова 16 Б  

 МБДОУ ЦРР – д/с «Туллукчаан», г. Вилюйск, ул. Муравьева-Апостола 8  

 МБУДО ЦРР – д/с «Веселые нотки», г. Вилюйск, ул Мира 73 

 МБДОО ЦРР - д/с "Алмазик", г. Вилюйск, ул. Братьев Каратаевых, д. 8  
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Студенты по специальностям 44.02.02 «Преподавание в начальных классах» и 

44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном образовании» проходят все виды 

практики на базах 3 общеобразовательных школ г. Вилюйска 

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №2 им. Г.С. 

Донского», г.  Вилюйск, ул. М. Жиркова 40  

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №3 им. Н.С. 

Степанова», г. Вилюйск, ул. Октябрьская 9  

 МБОУ «Вилюйская начальная общеобразовательная школа №1», г. 

Вилюйск, ул. Чиряева 30  

Будущие педагоги дополнительного образования перенимают опыт и формируют 

профессиональные компетенции в  школах и центрах дополнительного образования детей 

г. Вилюйска (44.02.03 «Педагогика дополнительного образования») 

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №2 им. Г.С. 

Донского», г. Вилюйск, ул. М. Жиркова 40  

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №3 им. Н.С. 

Степанова», г. Вилюйск, ул. Октябрьская 9  

 МБУ ДО "Центр научно-технического творчества учащихся", г. Вилюйск, 

ул. Чернышевского 20  

 МБУ ДО «Вилюйская детская школа искусств им. М. Н. Жиркова», г. 

Вилюйск, ул. Пионерская 2  

 МБУ ДО «Кэскил им. Н.И.Протопоповой», г.Вилюйск, ул. Мира, 15 

По специальности 49.02.02 «Адаптивная физическая культура» прохождении 

производственной практики осуществляется в: 

 МБОУ «Вилюйская гимназия имени И.Л. Кондакова», г. Вилюйск, ул. 

Пушкина 7 

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №1 им. Г.И. 

Чиряева», г. Вилюйск, ул. Чапаева 64  

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №2 им. Г.С. 

Донского», г.  Вилюйск, ул. М. Жиркова 40  

 МБОУ «Вилюйская средняя общеобразовательная школа №3 им. Н.С. 

Степанова», г. Вилюйск, ул. Октябрьская 9  

По двум специальностям коррекционного направления 44.02.04 «Специальное 

дошкольное образование», 44.02.05 «Коррекционная педагогика в начальном 

образовании» сотрудничают с:   

 ГКУ РС (Я) «Вилюйский центр содействия семейному воспитанию им. С.М. 

Аржакова», Пер. Партизана Семенова, д. 18/3  

 МБДОО ЦРР - д/с «Аленушка», г. Вилюйск, пер. П. Семенова 9  

 МБДОУ «Д/с компенсирующего вида «Кустук»,  г. Вилюйск, ул Мира 28  

 МОКУ С(К)ОШ-И №34, г. Якутск, Билибина, 14  

За 2023 год преддипломную практику (государственную) прошли на базе 109 

учреждениях республики, из них северных -  8. 

Для реализации СПО ППКРС по специальностям  08.01.18 «Электромонтажник 

электрических сетей и электрооборудования», 23.01.17 «Мастер по ремонту и 

обслуживанию автомобилей», 23.02.07 «Техническое обслуживание и ремонт двигателей, 

систем агрегатов автомобилей» в 2023 году договора социального партнерства  

заключены с 4 предприятиями и организациями по различным отраслям: 

 Вилюйский филиал ГУП ЖКЖ РС(Я)  

 Вилюйские РЭС ПАО «ЯкутскЭнерго» 

 ООО «СахаСпецТранс» 

 Вилюйский филиал АО «РИК Автодор» 

 по практике обучающихся по программе профобучения (п.Кысыл-Сыр 

Вилюйский район)  
Договора социального партнерства заключен с 3 учреждениями: 

 Вилюйский филиал ГУП ЖКЖ РС(Я)  



 УДТГ АО «Сахатранснефтегаз» 

 УПиСП ПАО «ЯТЭК» 
 

РАЗДЕЛ 11. ФИНАНСОВО-ЭКОНОМИЧЕСКАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

Годовой объем доходов колледжа на 2023 год составляет – 354 901 425 руб. 02 коп. 

1. Распределение средств дохода учреждения по источникам их поступления. 

Средства из бюджета: 

- субсидия на обеспечение выполнения государственного задания – 284 425 380 

руб. 61 коп; 

- субсидия на иные цели – 31 141 203 руб. 67 коп; 

- на выполнение публичных обязательств – 19 351 580 руб. 94 коп; 

Средства от приносящей доход деятельности – 19 983 259 руб. 80 коп, в.ч. 

однодневная заработная плата согласно заявлению работников для проведения 

мероприятий 100-летию ВППК – 501 326 руб., спонсорская помощь – 993 650 руб., 

денежные премии – 200 000 руб., стипендия Правительства РФ – 25 600 руб. 

2. Направление использования бюджетных средств. 

Расходы из средств бюджета за 2023 год составили  334 918 165 руб. 22 коп., в 

том числе по направлениям: 

КОСГУ 210 (оплата труда, начисление на выплаты по оплате труда и прочие 

выплаты) –  242 585 464 руб. 25 коп.; 

КОСГУ 220 (оплата работ, услуг) – 44 125 616 руб. 45 коп.; 

КОСГУ 260 (социальное обеспечение) – 20 210 720 руб. 80 коп.; 

КОСГУ 290 (прочие расходы) – 25 829 673 руб. 92 коп.; 

КОСГУ 310 (увеличение стоимости основных средств) – 53 098 руб. 00коп.; 

КОСГУ 340 (увеличение стоимости материальных запасов) – 2 113 591 руб. 80 коп. 

3. Использование средств от предпринимательской и иной приносящей 

доход деятельности, а также средств спонсоров и благотворительных фондов. 

Расходы из внебюджетных средств за 2023 год составили  20 277 499 руб. 33 

коп, в том числе по направлениям: 

КОСГУ 210 (оплата труда, начисление на выплаты по оплате труда и прочие 

выплаты) – 2995811 руб. 77 коп.; 

КОСГУ 220 (оплата работ, услуг) – 6 180 819 руб. 08 коп.; 

КОСГУ 290 (прочие расходы) – 99 304 руб. 69 коп.; 

КОСГУ 310 (увеличение стоимости основных средств) – 320 469 руб. 00 коп.; 

КОСГУ 340 (увеличение стоимости материальных запасов) – 10 681 094 руб. 79 

коп. 

 

№ Наименование 

государственной услуги, 
работы 

Утверждено в ГЗ Исполнено  

на отчетную 

дату 

%  исполнения 

  2022 2023 2022 2023 2022 2023 

1 Реализация образовательных 
программ среднего 

профессионального 

образования – программ 

подготовки специалистов 
среднего звена 

596 625,4 568,5 598,6 95,5 95,7 

ППКРС 104,0 112,7 101,6 107,7 100 95,6 



ППССЗ 492,0 512,7 466,9 490,9 94,8 95,7 

2 Реализация дополнительных 

общеразвивающих программ 

46530,0 55125,

0 

49440,

0 

чел-час 

55080

,0 

100 100 

3 Обеспечение жилыми 

помещениями в общежитиях 

285 285 285 

студен

тов 

285 100 100 

4 Организация питания 
обучающихся 

318 318 318 

студен

тов 

318 100 100 

 



АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Источник финансирования: Государственный бюджет РС(Я) 

     

Наименование Итого за 2022 год 

% от 

фактического 

дохода/расхода 

Итого за 2023 год 

% от 

фактического 

дохода/расхода 

Субсидия на финансовое обеспечение 

выполнения государственного задания 
     258 429 693,00          284 425 380,61      

Расходы учреждения, в т.ч.      258 429 693,00    
                  

100,00    
    284 425 380,61                   100,00    

заработная плата и начисления на выплату по оплате 

труда 
     209 183 762,00    

                    

80,94    
    232 117 787,20                      81,61    

прочие выплаты (проезд в отпуск)           2 268 893,63    
                       

0,88    
         2 905 304,24                        1,02    

услуги связи              621 524,05    
                       

0,24    
            370 742,47                        0,13    

коммунальные услуги         32 572 068,17    
                    

12,60    
      38 085 669,64                      13,39    

услуги по содержанию имущества           3 813 936,26    
                       

1,48    
         4 018 469,69                        1,41    

прочие услуги           1 008 067,06    
                       

0,39    
         1 434 487,86                        0,50    

страхование              176 496,41    
                       

0,07    
            158 846,59                        0,06    

прочие расходы (налог на 

имущество,транспортный,земельный налог) 
          6 317 268,03    

                       

2,44    
         3 434 072,92                        1,21    

приобретение основных средств              359 729,00    
                       

0,14    
                             -                               -      

приобретение материальных запасов           2 107 948,39    
                       

0,82    
         1 900 000,00                        0,67    

Остаток субсидии 0,00   0,00   

Целевая субсидия из государственного бюджета         33 395 290,71            31 141 203,67      



РС(Я) 

Расходы учреждения, в т.ч.         33 395 290,71    
                  

100,00    
      31 141 203,67                   100,00    

выплаты за кураторство           7 460 568,41    
                    

22,34    
         8 235 351,67                      26,45    

прочие выплаты (жку)                 38 753,00    
                       

0,12    
              19 721,00                        0,06    

стипендиальный фонд         21 892 109,00    
                    

65,55    
      22 403 911,00                      71,94    

спец.стипендия                 53 814,00    
                       

0,16    
            257 922,00                        0,83    

обеспечение антитеррористической безопасности           2 607 464,00    
                       

7,81    
                             -                               -      

реабилитация и аблитация инвалидов           1 342 582,30    
                       

4,02    
                             -                               -      

обучение по основным программам 

профессионального обучения 
                               -      

                           

-      
            224 298,00                        0,72    

Остаток субсидии 0,00   0,00   

Лимиты бюджетных обязательств на 

компенсационные выплаты для детей-сирот и 

студентов из малообеспеченных семей 

        21 403 243,42            19 351 580,94      

Расходы учреждения, в т.ч.         21 403 243,42    100       19 351 580,94                   100,00    

Обеспечение студентов-сирот         15 279 564,44    
                    

71,39    
      14 341 612,94                      74,11    

Обеспечение студентов из малообеспеченных семей           6 123 678,98    
                    

28,61    
         5 009 968,00                      25,89    



АНАЛИЗ ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Источник финансирования: Приносящая доход деятельность 

        

№ 
Наименование источника 

дохода 

2022 год 2023 год 
Изменение, 

% 

Пояснения изменений по 

сравнению с 2022 годом 

 Испол-е  
Доля, 

% 
 Испол-е  

Доля, 

%   

1 
ОСТАТОК средств на 

начало года 
          47 880,00             521 441,51          

2 ДОХОДЫ, всего   23 287 519,56    100   19 983 259,80    100 -14,2   

2.1 Проживание в общежитии     1 987 832,00    8,5     2 856 081,00    14,3 43,7 

 в связи с сокращением 

сроков нахождения 

студентов на 

дистанционном обучении, 

а также погашением 

студентами 

задолженности за 

предыдущие учебные 

годы  

2.2 Очное обучение     5 489 996,00    23,6     3 041 269,00    15,2 -44,6 

 среднегодовое количество 

студентов платного 

обучения уменьшилось на 

34,3 %  

2.3 Заочное обучение     4 838 090,00    20,8     4 338 800,00    21,7 -10,3 
 в связи с уменьшением 

количества обучающихся  

2.4 Услуга столовой     6 567 027,00    28,2     5 865 431,00    29,4 -10,7 

 уменьшение в связи с 

сокращением числа 

посетителей  

2.5 

Прочие образовательные 

услуги (курсы повышения 

квалификации, 

профессиональной 

    2 530 270,19    10,9     2 161 102,80    10,8 -14,6 

 уменьшение в связи с 

сокращением количества 

слушателей  



переподготовки, 

профессинальное обучение, 

краткосрочные курсы и пр.) 

2.6 Гранты и премия                          -      0,0        125 600,00    0,6   

 В 2023 году 1 студент 

стал стипендиатом 

Правительства РФ и 

колледж стал обладателем 

премии Гран-при 

фестиваля 

художественной 

самодеятельности 

работников ПОО 

"НаВысоте"  

2.7 

Безвозмездные денежные 

поступления текущего 

характера 

    1 874 304,37    8,0     1 594 976,00    8,0 -14,9 

 В связи с 

подготовительными 

работами к проведению 

100-летнего юбилея 

колледжа d 2022 году был 

организован сбор средств 

работниками колледжа  

3 РАСХОДЫ, всего   22 813 958,05    100   20 277 499,33    100 -11,1   

3.1 
Заработная плата с 

начислением 
    2 896 189,33    12,4     2 849 441,77    14,3 -1,6   

3.2 
Прочие выплаты 

(командировочные расходы) 
       878 446,80    3,8     1 195 987,22    6,0 36,1 

 в связи с увеличением 

выездов на участие в 

республиканские и 

российские мероприятия  

3.3 Услуга связи           19 273,10    0,1             1 197,78    0,0 -93,8   

3.4 Транспортные услуги           30 000,00    0,1           59 200,00    0,3 97,3 
 В связи с проведением 

юбилея колледжа  

3.5 Коммунальные услуги        649 283,19    2,8        583 992,35    2,9 -10,1   



3.6 Арендная плата                          -      0,0           48 800,00    0,2     

3.7 
Услуги по содержанию 

имущества 
       610 440,00    2,6        730 633,03    3,7 19,7   

3.8 Прочие услуги     4 316 691,42    18,5     3 618 961,53    18,1 -16,2   

3.9 Страхование           89 114,35    0,4           88 417,17    0,4 -0,8   

3.10 
Приобретение основных 

средств 
       334 221,00    1,4        320 469,00    1,6 -4,1   

3.11 Приобретение медикаментов           83 500,11    0,4           17 136,58    0,1 -79,5   

3.12 Продукты питания     6 912 621,29    29,7     4 565 825,05    22,8 -33,9   

3.13 ГСМ        371 686,41    1,6        492 025,50    2,5 32,4   

3.14 Строительный материал     1 066 136,29    4,6        577 877,13    2,9 -45,8   

3.15 Мягкий инвентарь           50 837,00    0,2           99 429,00    0,5 95,6   

3.16 Прочий материал     4 013 372,86    17,2     4 251 469,53    21,3 5,9   

3.17 
Материал однократного 

применения 
       196 000,00    0,8        677 332,00    3,4 245,6 

 В связи с проведением 

юбилея колледжа  

3.18 Стипендия                          -      0,0           25 600,00    0,1     

3.19 
Расходы на оплату налогов на 

имущество, иных платежей 
       296 144,90    1,3           73 704,69    0,4 -75,1   

4 
ОСТАТОК средств на конец 

года года 
       521 441,51             227 201,98          



РАЗДЕЛ 12 ПЕРСПЕКТИВЫ РАЗВИТИЯ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ 

ОБРАЗОВАТЕЛЬНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ 

ОСНОВНЫЕ НАПРАВЛЕНИЯ ПРОГРАММЫ РАЗВИТИЯ 

ГБПОУ «ВИЛЮЙСКИЙ ПРОФЕССИОНАЛЬНО –ПЕДАГОГИЧЕСКИЙ 

КОЛЛЕДЖ ИМ. Н.Г.ЧЕРНЫШЕВСКОГО» НА 2023-2027 гг. 

 

1. Развитие современной инфраструктуры подготовки специалистов и 

квалифицированных   рабочих кадров в соответствии с ФГОС, профессиональными 

стандартами, стандартами «Молодые профессионалы», «Абилимпикс», а также 

программами профессиональной подготовки и дополнительными профессиональными 

образовательными программами;  

2. Формирование кадрового потенциала профессиональной образовательной 

организации для проведения обучения и оценки соответствующей квалификации по 

федеральному государственному образовательному стандарту нового поколения с учетом 

стандартов «Молодые профессионалы», «Абилимпикс» и рынка труда;  

3. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

обучающихся в колледже; 

4. Усовершенствование системы профориентации, предпрофильной подготовки и 

содействия трудоустройству выпускников; 

5. Модернизация информационной и цифровой образовательной среды. 

 

Основные направления развития колледжа 

№ Наименование 

мероприятия 

Год 

исполн

ения 

ответстве

нные 

Ожидаемые результаты 

1. Развитие современной инфраструктуры подготовки специалистов и квалифицированных   

рабочих кадров в соответствии с ФГОС, профессиональными стандартами, стандартами 

«Профессионалы», «Абилимпикс», а также программами профессиональной подготовки и 

дополнительными профессиональными образовательными программами 

1 Анализ кадровой 

потребности отраслей 

экономики Республики Саха 
(Якутия) в разрезе 

профессий и специальностей 

СПО из перечней ТОП-
50(ТОП-Регион)  

2023 Админист

рация 

колледжа 

Сформирован перечень актуальных 

профессий и специальностей СПО из 

перечней ТОП-50  
(ТОП-Регион) 

2 Формирование 

оптимального перечня 

профессий и специальностей 
по подготовке 

квалифицированных кадров 

для экономики региона, в 
том числе из перечня ТОП-

50  

2023 Админист

рация  

колледжа,  
представит

ели  

работодате
лей  

Сформирован оптимальный перечень 

профессий и специальностей по 

подготовке квалифицированных кадров 
для экономики региона, в том числе из 

перечня ТОП-50 

(ТОП-Регион )  

3 Обновление по  новым 

требованиям федеральных 
государственных стандартов  

педагогических 

специальностей и вновь 
принятых ФГОС.  

44.02.01. Дошкольное 

образование, 44.02.02. 

2022-

2023 

Админист

рация 
колледжа 

Соответствие образовательных 

программ по всем направлениям новым 
требованиям ФГОС 



Преподавание в начальных 
классах  

4 Создание современной 

материально-технической и 

учебно-методической базы 
для подготовки кадров  

2023-

2026 

Админист

рация 

колледжа 

Создана современная материально- 

техническая и учебно-методическая база 

для подготовки кадров 
 

5 Участие в грантовых 

конкурсах 

2023-

2026 

Админист

рация 

колледжа 

Укрепление материально-технической 

базы колледжа и укомплектованность 

современными технологиями 

6 Повышение эффективности 

использования имеющихся 

ресурсов для подготовки 
кадров в соответствии с 

рынком труда 

2023-

2026 

Админист

рация 

колледжа 

Сформированы механизмы адаптации 

системы подготовки кадров к 

изменяющимся потребностям рынка 
труда в количестве и качестве рабочей 

силы  

7 Открытие центра БПЛА 2024-

2026 

Админист

рация 
колледжа 

Приобретение оборудований 

8 Реализация мероприятий 

Гранта Главы РС(Я) 

2024-

2026 

Админист

рация 

колледжа 

Приобретение оборудований 

9 Работа по проектно-сметной 

работе строительства 

спортивного зала 

2024 Админист

рация 

колледжа 

Строительство спортивного зала 

2. Формирование кадрового потенциала профессиональной образовательной организации для 

проведения обучения и оценки соответствующей квалификации по федеральному 

государственному образовательному стандарту нового поколения с учетом стандартов 

«Профессионалы», «Абилимпикс» и рынка труда 

2.1. Обеспечение ежегодного повышения квалификации преподавателей, реализующих 

образовательные программы СПО, в том числе по профессиям и специальностям в 

соответствии с ФГОС с учетом требований стандартов Профессионалы, Абилимпикс 

1 Проведение мониторинга по 
выявлению затруднений 

педагогических работников 

в реализации 
образовательных программ 

СПО, в том числе по 

профессиям и 

специальностям в 
соответствии со стандартами 

Профессионалы, 

Абилимпикс  

2023 Админист
рация и 

педагогиче

ский 
коллектив 

колледжа 

Своевременно выявлен дефицит 
квалификации педагогических 

работников в сфере реализации 

образовательных программ СПО, в том 
числе по профессиям и специальностям 

в соответствии со стандартами 

Профессионалы, Абилимпикс, а также в 

сфере актуальных информационных 
технологий, необходимых в условиях 

цифровой экономики  

2 Повышение квалификации 

педагогических работников, 

реализующих 

образовательные программы 
СПО, в том числе по 

профессиям и 

специальностям  

 

2023-

2027 

Админист

рация и  

педагогиче

ский  
коллектив  

колледжа,  

социальны
е  

партнеры 

Повысили квалификацию не менее 90% 

преподавателей, реализующих 

образовательные программы СПО, в том 

числе по профессиям и специальностям 
в соответствии со стандартами 

Профессионалы, Абилимпикс  

 

3 Формирование современных 

методически и 
технологически 

оснащенного Ресурсного 

центра образования 
взрослых на базе колледжа с 

целью профессионального 

самоопределения и 

формирование 

2023-

2027 

Админист

рация и  
педагогиче

ский  

коллектив  
колледжа 

Создание оснащенного ресурсного 

центра образования взрослых на базе 
колледжа 



персональных 
образовательных маршрутов 

для их реализации с учетом 

особенностей 

республиканского рынка 
труда; 

4 Создание, обновление и 

продвижение открытых 

онлайн-курсов лучших 
педагогов, преподавателей и 

мастеров производственного 

обучения колледжа 

2023-

2027 

Админист

рация и  

педагогиче
ский  

коллектив  

колледжа,  
социальны

е  

партнеры 

Создание базы открытых онлайн курсов 

лучших преподавателей и мастеров 

производственного обучения 

5 Прохождение стажировки 
преподавателями 

спец.дисциплин, 

реализующих 
образовательные программы 

СПО, в том числе по 

профессиям и 
специальностям. 

 

2023-
2026 

Админист
рация и  

педагогиче

ский  
коллектив  

колледжа,  

социальны
е  

партнеры 

Прошли стажировку не менее 100%, 
преподавателей спец.дисциплин, 

реализующих образовательные 

программы СПО, в том числе по 
профессиям и специальностям в 

соответствии со стандартами 

Профессионалы, Абилимпикс  
 

6 Открытие лаборатории 

«Якутского языка, 
литературы» 

2024-

2026 

Админист

рация и  
педагогиче

ский  

коллектив  
колледжа 

 

2.2. Обеспечение подготовки экспертов демонстрационного экзамена в составе ГИА по 

стандартам Профессионалы:  

1 Выявление потребности в 
подготовке экспертов 

для комплектования заявки 

на подготовку экспертов 
демонстрационного 

экзамена 

в рамках ГИА по стандартам 

Профессионалы 

2023 Администрация 
колледжа социальные  

партнеры 

Скомплектованы заявки  на 
подготовку экспертов для 

проведения 

демонстрационного экзамена 
в рамках ГИА по стандартам 

Профессионалы  

2  

 

Подготовка экспертов 

демонстрационного 

экзамена в составе ГИА по 
следующим специальностям 

и профессиям:  

- Ремонт и обслуживание 

легкового автомобиля;  
- Электромонтажник 

электрических сетей и 

электрооборудования 
- Коррекционная педагогика 

в начальных классах 

- Преподавание в младших 
классах 

-Дошкольное образование 

-Информационные системы 

и программирование 
-специальное дошкольное 

образование  

2024-

2027 

Администрация 

колледжа 

 

Подготовлено 30 человека 

экспертов 

демонстрационного экзамена 
в составе ГИА по стандартам 

Профессионалы (в том числе 

из числа работодателей)  

 



-Адаптивная физическая 
культура 

2.3. Формирование комплексного механизма повышения квалификации преподавателей, 

осуществляющих практическую подготовку обучающихся в системе СПО:  

1 Организация освоения 
работниками колледжа 

современных технологий, 

направленных на 

совершенствование 
практической подготовки в 

формате семинаров, 

практикумов, тренингов и 
пр.  

2023-
2024 

Администрация и 
педагогический 

коллектив  

 

 Освоены педагогами 
современные технологии 

способствующие, 

осуществлению 

практической подготовки 
обучающихся в системе СПО  

 

2 Совершенствование 

механизмов   сопровождения 

педагогического роста 
работников в рамках 

организации на основе 

персонифицированной 
программы повышения 

квалификации  

 

2023-

2026 

Администрация,  

педагогический  

коллектив  
колледжа 

Построена индивидуальная 

образовательная траектория 

педагогического роста 
педагогических работников. 

Организовано методическое, 

практическое сопровождение 
педагогических работников в 

форме наставничества. 

3 Участие педагогических 
кадров как членов 

управленческих команд 

профессиональной 
образовательной 

организации на основе 

проектного обучения в 

проводимых мероприятиях 
на уровне региона с целью 

обмена лучшими 

практиками  
 

2023-
2027 

Администрация  
колледжа,  

Представители  

работодателей,  
Социальные  

партнеры 

Повышена квалификация 
педагогических работников 

организации, 

осуществляющих 
практическую подготовку 

обучающихся в  

Системе СПО 

4 Создание стажировочных 

площадок на предприятиях и 

организациях  по 
специальностям и 

профессиям  

2025-

2027 

Администрация  

колледжа,  

Представители  
работодателей,  

Социальные  

партнеры 

Созданы стажировочные 

площадки на базе 

предприятий и организаций, 
реализующих практико-

ориентированные (дуальные) 

формы обучения.  

5 Распространение успешных 

наставнических практик; 

 

2024-

2027 

Преподаватели 

колледжа,  

Представители  

работодателей,  
Социальные  

партнеры 

Успешные практики 

наставничества, проведение 

семинаров и мастер-классов 

по различным формам  
наставничества  

2.4. Организации совместно с работодателями подготовки кадров (включая образовательные 

программы СПО, программы профессионального обучения и дополнительные 

профессиональные программы) по профессиям/специальностям  

1 Совершенствование пакета 

документов колледжа, 
работающего в условиях 

перехода на 

профессиональные 
стандарты, 

обеспечивающего 

продуктивное 

взаимодействие с 
работодателями в рамках 

2023 Администрация 

колледжа, 
Представители 

работодателей, 

Социальные 
партнеры 

Внесены изменения, сделана 

корректировка должностных 
инструкций в соответствии с 

профессиональными 

стандартами.  
Развивается система 

наставничества на 

предприятиях и 

организациях на основе 
участия работодателя в 



возрождения и развития 
системы наставничества на 

предприятиях и в 

организациях 

подготовке кадров 
 

2 Привлечение к реализации 
образовательных программ 

лиц из числа работников и 

руководителей организаций 

и предприятий, направление 
деятельности которых 

соответствует реализуемым 

профессиям и 
специальностям СПО 

2024-
2027 

Администрация 
колледжа, 

Представители 

работодателей, 

Социальные 
партнеры 

Трудоустроено по 
совместительству в колледж 

для осуществления 

образовательной 

деятельности работников 
профильных предприятий не 

менее 25% ставки, в общей 

численности преподавателей.   

3 Реализация программ 

профессиональной 

подготовки в 
общеобразовательных 

организациях 

2023-

2027 

Администрация 

колледжа, 

Представители 
работодателей 

 

Достижение 50% доли 

обучающихся 10-11 классов, 

получив рабочую профессию 

4 Открытие филиала 
Якутского медицинского 

колледжа  

2024 Администрация 
колледжа, 

Представители 

работодателей 

 

Запросы рынка труда. 
Снижение кадровой 

нехватки 

5 Открытие филиала в 

северных улусах 

2024 Администрация 

колледжа, 

Представители 
работодателей 

 

Запросы рынка труда. 

Снижение кадровой 

нехватки по педагогическим 
специальностям  

2.5. Формирование системы мотивации преподавателей через возможность оценки 

компетенций и  построения карьерной лестницы 

 

1 Создание гибкой системы 
стимулирования 

профессионального роста 

педагогов в зависимости от 

педагогического стажа и 
результатов педагогической 

деятельности 

2023-
2027 

Администрация  
колледжа 

 

Повышение уровня 
профессионального роста 

педагогов на основе гибкой 

системы стимулирования и 

результатов педагогической 
деятельности  

2 Информационное 

сопровождение 
мероприятий, направленных 

на повышение социального 

статуса педагога и престижа 
педагогической профессии, 

активное сотрудничество со 

СМИ региона  

2023-

2027 

Администрация 

колледжа 

Повышен престиж 

педагогической профессии, 
ее привлекательность для 

молодых людей; увеличена 

доля молодых специалистов, 
работающих в колледже 

 

3 Активная работа 
республиканских 

профессиональных 

объединений по повышению 
престижа профессии 

педагога СПО  

2023-
2027 

Администрация  
колледжа,  

Представители  

работодателей,  
Социальные  

партнеры 

Создана конкурентная среда, 
требующая яркого 

отличительного 

образовательного бренда с 
опорой на профессионализм 

преподавателей СПО  

3. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации 

обучающихся в колледже  

3.1. Создание социокультурной среды, в том числе для лиц с ограниченными возможностями 

здоровья, способствующей самореализации личности, росту профессиональной и социальной 

компетентности 

1 Обеспечение необходимых 
условий для личностного 

2023-
2027 

Администрация,  
педагогический  

Созданы условия для 
личностного 



самоопределения и роста, 
профессионально-

личностного развития  

творческого труда, 

формирования навыков 
планирования  

коллектив  
колледжа 

самоопределения и роста 
обучающихся, творческого 

труда, формирования 

навыков планирования  

 

2 Разработка системы 

социально-психологических 

и воспитательных 
мероприятий, 

способствующих успешной 

адаптации обучающихся к 
образовательному процессу 

в колледже, создание 

социокультурной среды, в 
том числе для лиц с 

ограниченными 

возможностями здоровья, 

способствующей 
самореализации личности, 

росту профессиональной и 

социальной компетентности. 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив колледжа 

Выработана система 

наставничества среди 

студентов, шефская система 
работы между группами 

первокурсников и 

старшекурсников станет 
традиционной; 

 волонтерство  
- оказание помощи 

нуждающимся – студентам и 

населению 
- увеличение количества 

добровольческих проектов 

3 Совершенствование 

организационных, 

методических и психолого-

педагогических условий для 
обучающихся с особыми 

образовательными 

потребностями 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив колледжа, 

органы студенческого 
самоуправления  

Комфортное условие для 

обучения для обучающихся с 

особыми образовательными 

потребностями  

4 Разработка и апробация 

моделирования 

индивидуальных 

образовательных 
воспитательных маршрутов 

студентов с учетом 

индивидуальных 
способностей, интереса и 

достижений с 

использованием сетевых 
форм в единой 

образовательной среде 

колледжа. 

 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив колледжа, 

органы студенческого 
самоуправления  

Моделирование 

индивидуального развития 

каждого обучающегося  с 

целью педагогически 
разумной дифференциации 

образовательного процесса и 

его своевременной, 
оперативной, ситуативно-

тактической коррекции  

5 Формирование 

функциональной 

грамотности у студентов 

через организацию 
мастерских, лабораторий и 

других площадок для 

апробации обучающимися 
применения на практике 

полученных знаний; 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив колледжа 

Возможность каждому 

студенту развивать навыки 

на практике  

6 Разработка 

практикоориентированной 
сетевой формы по 

реализации внеурочной 

деятельности, основанной на 
взаимодействии колледжа и 

организаций-партнеров 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 
коллектив колледжа, 

социальные партнеры 

Действует 

практикоориентированная 
сетевая форма внеурочной 

деятельности 

Заключены договоры с 
социальными партнерами в 

разных отраслях 



7 Участие во всероссийском  
конкурсе на платформе  

«Россия страна 

возможностей» 

2023-
2024 

Администрация, 
воспитательный отдел 

Возможность каждому 
студенту проявить себя, 

реализовать свой талант и 

профессиональный 

потенциал, воплотить в 
жизнь бизнес-идеи или 

общественные инициативы 

8 Реализация подпроекта 

наставничества модели 
«Студент-студент» 

2023-

2027 

Администрация, 

воспитательный отдел, 
ЦМК 

Способ реализации 

наставничества модели 
«Студент-студент». 

Студенческое 

наставничество: помощь в 
формировании 

профессиональных 

компетенций, 
сопровождении в адаптации 

и др. 

9 Создать условия для 

формирования личности 
студентов через кружковую, 

внеурочную деятельность 

2023-

2024 

Воспитательный 

отдел, руководители 
кружковой 

деятельности, 

педагоги 
дополнительного 

образования 

Участие в конкурсах, 

развитие кросс культурных 
навыков общения и 

межкультурного 

взаимодействия; 
умение работать в команде, 

формирование лидерских 

качеств, развитие 

эмоциональной грамотности 
обучающихся, проявление 

уважения к себе и к 

окружающим 

3.2. Патриотическое, физическое воспитание и допризывная подготовка обучающегося на 

основе формирования лидерских профессионально значимых качеств, гражданственности, 

чувства воинского долга, высокой ответственности и дисциплинированности  

1 Совершенствование 
дополнительного 

общеразвивающего 

образования  
 

2023-
2027 

Администрация, 
педагогический 

коллектив 

колледжа, 
социальные 

партнеры 

Договоры о взаимодействии 
с ведомствами и силовыми 

структурами, использование 

ресурсов региона 
всестороннего развития 

студентов 

2 Участие во Всероссийском 

физкультурно-спортивном 
комплексе "Готов к труду и 

обороне" (ГТО)  

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 
коллектив 

Увеличение количества 

студентов успешно сдавших 
ГТО  

3 Выявление лучших практик, 

новых форм и технологий 
инновационного 

педагогического опыта в 

сфере воспитания  

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 
коллектив 

Внедрение и 

распространение  лучших 
практик, новых форм и 

технологий инновационного 

педагогического опыта в 
сфере воспитания   

4 Формирование чувства 

преданности и любви к 

своему Отечеству, 
стремления служить его 

интересам и готовности к 

его защите, причастности к 
его судьбе, ответственности 

за его состояние и развитие 

в рамках Проекта «Мы 
вместе», с целью развития 

молодежного добро-

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив, органы 
студенческого 

самоуправления, 

военно-
патриотический клуб 

«Хорсун» 

Выработана система 

гражданского, военно-

патриотического воспитания 
студентов; 

увеличение доли 

обучающихся, вовлечённых 
в работу Проекта «Мы 

вместе»; 

увеличение количества 
юношей, успешно 

прошедших воинскую 



вольческого и 
волонтерского движения. 

Распространение успешных 

волонтерских практик; 

службу 

5 Приобщение к 
профессионально-трудовой 

деятельности и связанным с 

нею социальным функциям 

в соответствии со 
специальностью и уровнем 

квалификации, 

формирование личности 
специалиста, способного к 

принятию управленческих и 

социальных решений с 
ориентацией на знание 

законов развития общества, 

его правовых основ. 

2023-
2027 

 
Администрация, 

педагогический 

коллектив, 

социальные партнеры 
 

Вовлечение студентов в 
городские, районные и 

республиканские 

мероприятия военно-

патриотической 
направленности и 

совместную общественно-

полезную деятельность. 
Установление партнерских 

взаимоотношений с 

учреждениями и 
общественными 

организациями, 

работающими в гражданско-

патриотическом 
направлении. 

Заключение договоров о 

сотрудничестве. 

6 Поддержка инициатив 

студентов колледжа в 

создании и развитии 

культурно-массовых, 
спортивных, 

образовательных и 

социальных проектов, 
бизнес-планов, 

наставничества «студент-

студент» формирование 
гражданской активности и 

социальных инициатив 

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив, органы 

студенческого 
самоуправления 

Приобретение 

дополнительных 

компетенций через 

обучающие семинары по 
основам 

предпринимательской 

деятельности. 
Обучение студентов навыкам 

проектной деятельности. 

Увеличение количества 
разработанных бизнес-

планов, 

предпринимательских 

проектов. 
Увеличение количества  

студентов, участвующих  в 

конкурсах на предоставление 
грантов, субсидий. 

7 Создание условий для 

воспитания здоровой, 

социально активной 
молодежи через приобщение 

к физической культуре, 

спорту и здоровому образу 
жизни, развитие 

олимпийского образования в 

рамках социального 

партнерства  

2023-

2027 

Администрация, 

педагогический 

коллектив,  
 

Внедрение системы 

социального партнерства 

через  сетевое 
взаимодействие колледжа с 

учреждениями и 

организациями, 
занимающимися вопросами 

здравоохранения и 

физкультурно-спортивного 

воспитания  

8 Создание условий для 

занятий студенческим 

спортом через мероприятия 
Общественно-

государственного, 

физкультурно-спортивного 

объединения «Юность 
России» 

2023-

2027 

Администрация, 

студенческие 

объединения  

Вовлечение обучающихся в 

студенческий спорт; 

развитие инфраструктуры 
для проведения массовых 

физкультурно-спортивных 

мероприятий 

4. Усовершенствование системы профориентации, предпрофильной подготовки и содействия 



трудоустройству выпускников 

1 Создание фондов открытых 
уроков для проведения 

профориентации по 

специальностям и 
профессиям на сайте 

колледжа 

2023-
2025 

Администрация, 
приемная комиссия 

Привлечение мотивируемых  
абитуриентов по 

специальностям/профессиям

, реализуемым  в колледже. 

2 Предпрофильная подготовка 

(педагогические классы) 

2023-

2024 

Администрация, 

приемная комиссия 

Привлечение мотивируемых  

абитуриентов по 
специальностям/профессиям

, реализуемым  в колледже. 

3 Содействие трудоустройству 
выпускников  

2023-
2024 

Администрация, 
приемная комиссия 

Привлечение мотивируемых  
абитуриентов по 

специальностям/профессиям

, реализуемым  в колледже. 

4 Организация кружка по 
профориентации среди 

студентов  

2023-
2024 

Администрация, 
приемная комиссия 

Вовлечение студентов в 
организацию 

профориентационных 

встреч с учащимися. 

5 Выездные 
профориентационные 

работы со школьниками 

республики. 

2023-
2027 

Администрация, 
Приемная комиссия 

Популяризация 
профессий/специальностей 

реализуемых в колледже. 

6 Проведения открытых 

дверей, включающих в себя 

профессиональные пробы, 

тренинги для учащихся 
школ, направленных на 

раннюю профориентацию  (в 

том числе в онлайн-формате 
с применением 

дистанционных технологий) 

2023-

2027 

Администрация, 

Приемная комиссия 

Профессиональная 

ориентация учащихся школ 

для дальнейшего выбора 

профессии/специальности. 

7 Проведение интернет-

олимпиады по 
специальностям/профессиям 

колледжа 

2023-

2027 

Администрация, 

Приемная комиссия 
Педагогический 

коллектив 

Увеличение числа 

абитуриентов. Выявление 
призёров с дальнейшим 

преимущество при 

поступлении 

8 Публикация информации о 
контрольных цифрах 

приема, правил приёма в 

СПО, профориентационных 
анкетирований и уроков на 

платформе «Моя школа»  

2023-
2027 

Администрация, 
Приемная комиссия 

 

Обеспечение онлайн 
коммуникации между ОО и 

ПОО 

9 Работа приемной кампании 2023-

2027 

Администрация, 

Приемная комиссия 

Набор первокурсников по 

реализующим 
образовательным 

программам колледжа  

Абитуриенты, родители 

5. Модернизация цифровой образовательной среды колледжа 

1 Апробация и внедрение 
информационно-сервисной 

платформы ФГИС «Моя 

школа», развитие АИС 
«Сетевой город. 

Образование» 

2023 Администрация, отдел 
информационных 

технологий, 

педагогический состав 

Единый цифровой 
образовательный портал  

2 Формирование цифровой 

грамотности педагогов и 
подключение к единой 

2023-

2027 

Администрация, 

преподаватели  

Прозрачность системы 

образовательного процесса, 
оперативная отчетность, 



российской образовательной 
платформе «Моя школа» и 

развитие использования 

АИС «Сетевой город. 

Образование» 

экономия ресурсов, 
оперативность работы 

3 Эффективное использование 

российских цифровых 

образовательных ресурсов и 

сервисов 

2023-

2027 

Администрация, 

преподаватели 

Качество образовательного 

процесса и 

предоставляемых услуг  

4 Обеспечение материально-

технического оснащения по 

цифровизации колледжа  

2023-

2024 

Администрация  Качественная работа систем 

автоматизированных систем 

и образовательного 
процесса 

5 Закупка программного 

обеспечения для реализации 

образовательного процесса. 

2023-

2024 

Администрация, отдел 

информационных 

технологий 

Функционирование работы 

образовательного процесса 

и работы структурных 
подразделений   

6 Работа в единой системе 

программной документации 
(ЕСПД) 

2023 Администрация, отдел 

информационных 
технологий 

Контент-фильтрация, 

высокая скорость интернета 
Безопасность сети 

7 Обучение по использованию 

современным технологиям 

при реализации 
образовательных программ   

2023-

2027 

Администрация, отдел 

информационных 

технологий 
Преподаватели  

Создание условий для 

качественного образования 

по требованиям стандарта  

8 Обновление 

информационного 

наполнения и 
функциональных 

возможностей официального 

сайта и дополнительных 
информационных 

программных решений 

2023-

2027 

Администрация, отдел 

информационных 

технологий 
Преподаватели  

Прозрачность рабочего 

процесса колледжа. 

Информационная 
открытость образовательной 

организации  

 

 

 


