


 

1.Общие положения 

1.1. Настоящее положение о порядке действий и профилактической работе с 

несовершеннолетними обучающимися при ЧС, подозрении в нахождении обучающегося в 

состоянии алкогольного/наркотического опьянения (далее – Положение) разработано в 

соответствии с Федеральным законом от 29 декабря 2012 года №273-ФЗ «Об образовании 

в Российской Федерации», Федеральным законом от 24 июня 1999 года №120-ФЗ «Об 

основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних», 

Федеральным законом от 23 июня 2016 г. № 182 –ФЗ «Об основах системы профилактики 

правонарушений в РФ», Правил внутреннего распорядка обучающихся, Правил 

проживания в общежитии, Устава колледжа. 

 

2. Алгоритм действия должностных лиц при ЧС, подозрении в нахождении обучающихся, 

в т.ч. несовершеннолетних обучающихся в состоянии алкогольного/наркотического 

опьянения 

2.1. Достаточными основаниями полагать, что обучающийся находится в состоянии 

алкогольного опьянения и (или) состоянии, вызванном потреблением наркотических 

средств, психотропных веществ, их аналогов, токсических или других одурманивающих 

веществ являются: 

 любые утверждения, что обучающийся употреблял алкогольные, слабоалкогольные 

напитки или пиво, наркотические средства, психотропные вещества, их аналоги, 

токсические или другие одурманивающие вещества. 

 наличие запаха алкоголя изо рта, выраженного растительного и (или) химического 

запаха от его одежды; нарушение речи, походки, способности сохранять равновесие. 

 двигательная расторможенность или заторможенность. 

 необычное поведение, необъяснимое внешними обстоятельствами, нарушение 

словесного контакта. 

 странные высказывания, не согласующиеся с реальными обстоятельствами. 

2.2. Заведующий, воспитатель/помощник воспитателя в случае установления факта 

нахождения обучающегося, в т.ч. несовершеннолетнего обучающегося в состоянии 

алкогольного/наркотического опьянения обязан: 

 при выявлении факта употребления обучающимся, в т.ч. несовершеннолетним 

обучающимся в состоянии алкогольного/наркотического опьянения необходимо 

изолировать от основной массы обучающихся в отдельное помещение; 

 устранить из ближайшего окружения опасные предметы, которые могут быть 



использованы для причинения вреда его здоровью либо для совершения 

агрессивных действий в отношении окружающих, не допускать в адрес 

обучающегося высказывания угроз либо физического воздействия; 

 проинформировать администрацию колледжа, куратора, законных 

представителей/родителей несовершеннолетнего обучающегося, а также иных 

родственников, проживающих в г. Вилюйск. Звонок родителям (законным 

представителям) следует зафиксировать в журнале; 

 в случае агрессивного или деструктивного поведения обучающегося (при угрозе 

проживающих в общежитии) незамедлительно организовать вызов полиции 02; 

 написать подробный рапорт на имя директора колледжа о факте употребления 

обучающимися, в т.ч. несовершеннолетними обучающимися 

алкогольных/наркотических веществ; 

 проводит профилактическую работу с обучающимися и с родителями 

несовершеннолетних обучающихся, склонными к нарушениям правил проживания 

в общежитии. 

2.3. Куратор группы: 

 информирует законных представителей/родителей несовершеннолетнего 

обучающегося, а также иных родственников, проживающих в г. Вилюйск. Звонок 

родителям (законным представителям) следует зафиксировать в телефонограмме 

(тетрадь педнаблюдений). 

 проводит профилактическую работу с обучающимися (беседа, индивидуальная 

беседа или др.) 

 проводит индивидуальную профилактическую работу с законными 

представителями/родителями несовершеннолетнего обучающегося. 

2.4. Социальный педагог, заместитель директора по ВР в течении суток после ЧС: 

 проводит служебное расследование по факту употребления обучающимися, в т.ч. 

несовершеннолетними обучающимися алкогольных/наркотических веществ. 

Устанавливает виновных должностных лиц. 

 берет с обучающихся, в т.ч. от несовершеннолетнего обучающегося подробную 

объяснительную на имя директора колледжа с указанием причин 

распития/употребления алкогольных/наркотических веществ. 

 вызывает на беседу законных представителей/родителей несовершеннолетнего 

обучающегося, а также иных родственников, проживающих в г. Вилюйск.  

 рассматривает обучающегося/ законных представителей/родителей 

несовершеннолетнего обучающегося на совете профилактики правонарушений 



обучающихся. 

 составляет план индивидуально-профилактической работы с обучающимся 

направленный на профилактику правонарушений. 

 проводит профилактическую работу с обучающимися и с родителями 

несовершеннолетних обучающихся, склонными к нарушениям правил проживания 

в общежитии. 

 информирует в течение суток субъекты системы профилактики (по мере 

необходимости) 

2.5. При возникновении ЧС (несчастный случай, суицид, травма обучающегося) 

заведующий (воспитатель) принимает меры, указанные в приложении № 1 настоящего 

Порядка. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Приложение №1 

Алгоритм действий в общежитии при возникновении ЧС 

(несчастный случай, суицид, травма обучающегося) 

 

1. Оперативное информирование заинтересованных лиц: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. Согласованная работа администрации колледжа и ведомств по 

предотвращению ЧС: 

 Оказание медицинской помощи пострадавшим (помещение в изолятор, оказание 

скорой медицинской помощи) 

 Устранение последствий ЧС 

 Проведение служебного расследования для выявления причин возникновения ЧС. 

 

 

 

При несчастных случаях, 

суициде, травмах 

обучающегося. 

Сразу незамедлительно 

звонить в скорую мед. 

службу 03 или 103, 

Уведомить: 

Заведующий общежития 

(воспитатель/помощник 

воспитателя) 

Администрацию 

колледжа 

Отделяет 

обучающегося от 

других 

обучающихся 

(проводит в 

отдельный 

кабинет, комнату 

и т.п.) 

При необходимости в отсутствии 

родителей/законных 

представителей и/или до их 

прихода сопровождает 

несовершеннолетнего 

обучающегося в отдел 

полиции/медицинскую 

организацию 

 

Куратора 

Родителей/законных 

представителей 


